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Leitartikel 3

Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

Lohnzahlung ist keine Einbahnstrafie.

In kaum einem anderen Gewerk wird die Arbeitszeiterfassung
mehr missachtet als in unserem. Wir Schornsteinfeger weh-
ren uns vehement dagegen und sind scheinbar Weltmeister
im Schlechtreden der Arbeitszeiterfassung.

Die Tarifrunde 2020 befasste sich mit dem Thema Arbeits-
zeitreduzierung, mit dem Recht auf flexible Arbeitszeit und
einhergehend mit der Arbeitszeiterfassung. Dabei wurden
diese Themen weit mehr diskutiert als die Lohnerhdhung, die
alle so dringend haben wollten. Ist Work-Life-Balance flir uns
vielleicht doch wichtiger als das Geld? Mir ist es unbegreiflich,
warum man sich gegen eine Arbeitszeiterfassung wehrt. Eine
Erfassung der Arbeitszeit wiirde eine faire Grundlage flir das
Arbeitsverhaltnis schaffen und es gabe weit weniger Streitig-
keiten in den Betrieben.

Umfragen, Gespréche und auch Arbeitsrechtsstreitigkeiten im
Bereich Arbeitszeit zeigen uns, dass dieses Thema im Schorn-
steinfegerhandwerk sehr hdufig zu Problemen flihrt. Arbeit-
nehmer/innen streiten oft iber geleistete Uberstunden. Die
Arbeitgeberseite hingegen behauptet oft Gegenteiliges und
sagt, viele der Beschiftigten wiirden ihre Arbeitszeiten nicht
einhalten.

Ware es da nicht toll, Licht ins Dunkel zu bringen und durch ei-
ne Arbeitszeiterfassung alle Ungereimtheiten zu kldren? Keine
Diskussionen mehr lber zu viel oder zu wenig geleistete Ar-
beitszeit. Uberstunden wiirden ausgezahlt und zu wenig ge-
leistete Arbeitszeit wiirde aufgedeckt werden. Zu wenig ge-
leistete Arbeitszeit muss zudem nicht gleich bedeuten, dass
zu wenig gearbeitet wurde. Es kann auch bedeuten, dass nicht
mehr Arbeit vorhanden ist. Warum kann man diese Erkennt-
nis nicht nutzen, um sich Gedanken Ulber seine Auftragslage
und die Positionierung des Betriebes am Markt zu machen?
Dass die Kehr- und Messarbeiten sukzessive weniger werden,
ist nun wohl in allen Képfen angekommen. Dass man deswe-
gen, wenn man die Firma am Leben halten méchte, etwas ma-
chen muss, ist die logische Schlussfolgerung daraus. Wir sind
Dienstleister und kénnten so viel mehr anbieten, wenn wir es
wollen. Bereiche wie Energieberatung, Brandschutz, Liiftun-
gen, Schimmelberatungen, Baubegleitungen und so weiter
sind Arbeitsfelder, die wir flir uns nutzbar machen mussen.
Denn wenn wir das nicht tun, wird jemand anderes diese T&-
tigkeitsfelder (ilbernehmen und uns den Rang ablaufen.

Durch eine gute Arbeitszeiterfassung wiirde man auch weg
von der Preisschatzung kommen. Ich behaupte, dass immer
noch viele Kollegen den Preis ihrer Arbeiten aus einer Laune
heraus festlegen und nicht nach Aufwand, Zeit und Kosten
berechnen. Das ist ein grof3er Fehler und nicht mehr zeitge-
recht. Wenn man aber dokumentiert, wie lange jemand flr

SCHORNSTEINFEGER 04.21

Michael Tilch

Regionalsekretdr
Regionalverband West

etwas genau arbeitet, kann man auch den Preis entspre-
chend kalkulieren. Dies zu dokumentieren, ist im Ubrigen
kein wirklicher Aufwand.

Wir befinden uns mitten im Wandel unseres Handwerks und
alle, die behaupten, das sei nicht so, verschlief?en ihre Augen
vor der Realitdt. Es gibt Dinge, die unausweichlich und nicht
zu beeinflussen sind und unser Privatleben wie auch das Be-
rufsleben beeinflussen. Ein Beispiel daflir ist das Internet. Da-
mals fanden das viele suspekt und verschlossen sich davor.
Heute ist es in unserem Leben nicht mehr wegzudenken. Ge-
nauso ist es mit den sozialen Medien, der Anderung unserer
Berufsfelder und auch einer Arbeitszeiterfassung. All dies
wird uns in Zukunft beeinflussen und unseren Arbeitsalltag
veréndern. Werbung in den sozialen Medien ist heute schon
normal, leicht zu bedienen, bietet unendliche Méglichkeiten
und hat eine enorme Reichweite.

Auch die Arbeitszeiterfassung wird kemmen, ob wir das wol-
len oder nicht. Das Urteil des Europaischen Gerichtshofs vom
14. Mai 2019 zur Arbeitszeiterfassung flihrt unweigerlich da-
zu. Wann genau die nationale Umsetzung erfolgt, weif2 man
nicht genau. Aber sie wird kommen und wir haben als
Schornsteinfegerhandwerk nicht die Chance, uns davor zu
verschliefien. Auch brauchen wir uns nicht davor zu flirchten.

Am Anfang schrieb ich liber Fairness. Was damit gemeint ist,
ist einfach: Fair ist, wenn man einen Arbeitsvertrag mit sei-
nem/seiner Arbeitgeber/in hat, dass man auch die Pflicht hat,
die Arbeitszeit einzuhalten. Und dann, aber auch nur dann,
hat der/die Arbeitgeber/in die Pflicht, den vollen Lohn zu zah-
len. Man kann als Arbeitnehmer/in nicht immer nur auf seine
Rechte pochen und diese auch durchsetzen wollen. Man hat
auch Pflichten, und nur wer diese ebenfalls einhilt, hat das
Recht, seine Leistungen vollumfanglich zu erhalten.

Das ist ein faires Miteinander. Wo kd3men wir hin, wenn wir
das nicht schaffen zu realisieren?

Euer Michael Tilch
Regionalsekretdr West
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ICU Annual Meeting 2021

Am 30. Mérz 2021 fand, dieses Mal in digitaler Form, das jahr-
liche Treffen der International Confederation of Chimney
Sweeper Trade Union {ICU) statt. Bereits im Jahr 1989 hat sich
die ICU gegrlindet, um in erster Linie die europdischen
Schornsteinfegergewerkschaften miteinander zu vernetzen.

Vor allem im Bereich des Arbeitsschutzes, aber auch bei den
verschiedenen Dienstleistungsangeboten, die sich lber die
Jahre hinweg in den einzelnen Landern etabliert haben, kén-
nen sich die Mitgliedsorganisationen austauschen und profi-
tieren von den Erfahrungsberichten aus den anderen Landern.

Der skandinavische Arbeitsschutz wird auch hierzulande von
vielen als Vorzeigebeispiel herangezogen. In Norwegen bei-
spielsweise sind die Schornsteinfeger eine Art Sonderabtei-
lung innerhalb der staatlichen Feuerwehr. Dort herrscht eine
strikte Trennung von sauberen und schmutzigen Geschafts-
rdumen, die Schleuse dazu bildet die Dusche. Auf beiden Sei-
ten der Duschrdume befindet sich jeweils eine Umkleidekabi-
ne. So hat jeder Mitarbeiter einen Spind, in dem die sauberen
Alltagsklamotten aufbewahrt werden kénnen, und einen
Spind flir die verrufiten Arbeitsklamotten. Nur liber den Weg
durch die Dusche kommt man jeweils an die Klamotten in
dem anderen Schrank. Man wird dazu gezwungen, sich von
den Rufdrlickstinden auf der Haut zu befreien, bevor man
nach Hause fahrt. In Norwegen wire es undenkbar, dass ein
Schornsteinfeger mit rukontaminierter Kleidung nach Hause
in die eigenen vier Wande fihrt oder gar private Erledigungen
mit dem Firmenwagen macht. Viel zu gut kennen die norwe-
gischen Kollegen die Gefahr, welche von den Ruférlickstdnden
auf der Haut und in der Lunge dauerhaft ausgehen kann. Aber
auch die Vorschriften flir Arbeiten vom Dach sind in den skan-
dinavischen Léndern deutlich umfangreicher als bei uns in
Deutschland. Wo bei uns einfache Laufstege mit einer Breite
von 25 cm erlaubt sind, sind in Schweden beispielsweise Ar-

beiten vom Dach aus nur erlaubt, wenn die Laufstege mit ei-
ner Absturzsicherung versehen sind.

Gerade bei den anstehenden Novellierungen der DIN EN
18160-5, welche die Arbeitssicherheitsvorschriften flir
Schornsteinfegerarbeiten regelt, kommt immer wieder die
Forderung auf, dass keine Dacharbeiten flir Schornsteinfeger
mehr erlaubt werden sollen, aufier es gébe Zhnliche Sicher-
heitseinrichtungen mit Umrandung oder gar der Moglichkeit
eines Sicherungsseiles, wie es in Schweden der Fall ist. Um
auch bei der uns bevorstehenden Novellierung des Arbeits-
schutzes vorbereitet zu sein und auf die Erfahrungswerte der
Vorzeigeldnder in Skandinavien zurlickgreifen zu kénnen, ist
der direkte Kontakt zur ICU auch fiir den ZDS sehr wichtig.

Ein weiterer Punkt, weshalb wir ven dem Kontakt zu anderen
Schornsteinfegergewerkschaften profitieren, ist, dass wir uns
— insbesondere im Bereich der Aus- und Weiterbildung - re-
gelmafiig austauschen kdnnen. Andere Lander, andere Sitten,
heifét es so schon. Das trifft auch auf die Ausbildung zu. Nicht
nur, was die Ausbildungsinhalte anbelangt, stehen wir in re-
gem Austausch mit anderen Landern und somit auch mit de-
ren Berufsschulen und Ausbildungsbetrieben. Sondern auch
die Ausbildungssysteme sind andere. In Deutschland haben
wir ein duales Ausbildungssystem, um das wir im Ubrigen
von vielen beneidet werden. In anderen Landern hingegen ist
die Ausbildung des Schornsteinfegers zusitzlich zum dualen
System mit Fachrichtungen verbunden. Dort gibt es eine Art
Grundausbildung flir den Beruf des Schornsteinfegers. Nach
der Zwischenpriifung kann der Auszubildende dann eine
Fachrichtung einschlagen, die er weiterhin verfolgen méchte.

So auch in Norwegen. Dort wird jeder erst einmal flir die Feu-

erwehr ausgebildet. Erst wenn ein Auszubildender sich flir die
Fachrichtung Schornsteinfeger entscheidet, werden die spezi-
fischen Ausbildungsinhalte flir unseren Beruf vermittelt. Auch
in Deutschland haben wir (iber die Einflihrung von Fachrich-
tungen flir unser Berufsbild diskutiert. Auch wenn dies noch
in weiter Ferne liegt, sollten wir zumindest die Diskussion da-
riiber nicht aus dem Blick verlieren. Die Ausbildung mit Fach-
richtungen kann auch Vorteile flir unser Handwerk haben. Vor
allem, wenn wir uns flir die Zukunft breiter aufstellen wollen.
Ubrigens tiberlegen die norwegischen Kollegen derzeit, ihre
Berufsbezeichnung zu @ndem. Statt der klassischen Bezeich-
nung ,Schornsteinfeger” wollen sie eine modernere Bezeich-
nung, welche die Norweger ins Englische (bersetzt als fire
preventer* bezeichnen. Dadurch soll der Beruf des Schorn-
steinfegers nicht nur moderner klingen, sondern vor allem
Fachkréfte anlocken. Also diejenigen Feuerwehrleute, die sich
flir die Fachrichtung Schornsteinfeger bzw. fire preventer”
entscheiden.

In diesem Jahr fanden zudem Neuwahlen statt. Als Prasident
der ICU wurde der Kollegen Peter Hammarin aus Schweden
gewahlt. Zum Vizeprasidenten und Vorstand flir Finanzen

Bild @ ZDS-Archiv



Eild 2 ZDS-Archiv

Aktuelles 7

ANZEIGE

wurde unser 1. Vorsitzender des ZDS, Daniel Flirst, gewahlt.
Weiterhin gehdren dem ICU-Vorstand die narwegische Kolle-
gin Beate Nyheim und der Gewerkschaftssekretdr aus Déne-
mark, Kim Fusager Balle, an.

Gerade weil der Arbeitsschutz derzeit auch in anderen Lin-
dern eine grof3e Rolle spielt, hat unser ZD5-Regionalsekretdr
Hannes Martens einen umfangreichen Bericht Uber die einzel-
nen Vorschriften des Arbeitsschutzes auf der Sitzung der ICU
abgehalten.

Auch die Ergebnisse der vergangenen Tarifrunden in den ein-
zelnen Landern wurden auf der Sitzung der ICU thematisiert
und vorgestellt. Der ZDS konnte mit einem sehr guten Tarif-
ergebnis die Kollegen aus den anderen européischen Landern
beeindrucken. Vor allem die sehr présente Tarifkampagne
LWUnsere Léhne, unsere Zukunft* kam auch bei unseren Kolle-
ginnen und Kollegen in anderen europdischen Landern an und
wurde von ihnen stark gelobt.
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Perfekter Doppelpass

R Seit vielen Jahren unter-

& " stlitzt der in Nortorf ange-
MCESAI’OL)R siedelte Deutsche Versiche-
rungsdienst fiir das Schorn-
steinfegerhandwerk (DVS) die Gllckstour. Unter anderem
wurden beispielsweise die vom Bielefelder Unternehmen Hal-
far zum Selbstkostenpreis hergestellten Rucksécke flir die
Tourteilnehmer vom DVS finanziert. ,Als Partner und Unter-
stiitzer der Gllicksfeger freuen wir uns (iber jedes Projekt, mit
dem schwerkranken Kindern geholfen werden kann. Dabei ist
es eben nicht nur die jahrliche Radtour, bei der gesammelt
wird und Spenden Uberreicht werden. Der Verein Gllickstour
ist das gesamte Jahr im Einsatz, um die Not der Kinder so gut
es geht zu lindern, betroffenen Eltern bei finanziellen Engpds-
sen unter die Arme zu greifen oder andere Aktivititen bezie-
hungsweise Organisationen zu unterstiitzen“, betont DV5-
Geschiftsflihrer Michael Karbsch.

Ein Beispiel daflir ist das Team Doppelpass in Nortorf. Ehema-
lige Fufiballer, teils noch aktive Funktiondre und vor allem
Fufaballverriickte aus Vereinen Mittelholsteins haben sich in
diesem Verein zusammengefunden und zum Ziel gesetzt, die
Kinderkrebshilfe zu unterstlitzen. Im Besonderen sollen Fami-
lien mit an Krebs erkrankten Kindern aus der Region Herzens-
wiinsche erflillt werden.

Die finanziellen Mittel daflir stellt das Team Doppelpass so gut
es geht zur Verfligung. ,Wir haben diese Initiative im Land
zwischen den Meeren ins Leben gerufen, um sportliches und
soziales Engagement miteinander zu verbinden. Und da sich
ein erfolgreicher Doppelpass nur zu zweit spielen ldsst, bendti-
gen wir starke Partner wie Sportvereine, Unternehmen, Insti-
tutionen und vor allem Menschen — bestenfalls aus ganz
Deutschland®, betonen die Macher des Vereins. Flir Michael
Karbsch Anlass genug, die Gllicksfeger auf diese Initiative auf-
merksam zu machen. Beim Verein Gllickstour stief? der DV5-

Geschaftsflhrer auf offene Ohren. Vor einigen Tagen Ubergab
Schornsteinfegermeister Helge Ebert gemeinsam mit Karbsch
symbolisch einen Scheck in Héhe von 3.000 Euro. Mit dem
Geld hat der Nortorfer Verein die Moglichkeit, die eine oder an-
dere Hilfsaktion zu finanzieren — ein perfekter Doppelpass also.

Helge Ebert ist librigens ein begeisterter Radfahrer und tritt
seit Jahren bei der Tour mit in die Pedale. Umso erfreuter war
er, jetzt die Spende {iberreichen zu kénnen und damit die all-
gegenwartige Hilfe der Gllicksfeger personlich zum Ausdruck
zu bringen.

Junges Leben, von Leid gepragt

Alexander aus Iserlohn ist zehn Jahre alt. Neun dieser zehn
Lebensjahre waren geprigt von schweren Erkrankungen, im-
mer wieder begleitet von Hoffen und Bangen auf Besserung
oder gar Heilung. Im Alter von 15 Monaten wurden bei Alex
drei Lebertumore diagnostiziert. Es folgten Chemotherapie,
eine Lebertransplantation und danach wieder Chemo. In den
folgenden Jahren gab es, bedingt durch die Immunsuppressi-
on, schwere Komplikationen — Nieren-, Magen- und Darmer-
krankungen. Im Frithjahr 2020 dann die fiir Eltern und Kind
niederschmetternde Diagnose: Darmkrebs. Seit Juni liegt Ale-
xander mit kurzer Unterbrechung von wenigen Tagen in der
Kinderklinik der Uniklinik Essen. Dort wurde der Dickdarm des
Jungen komplett entfernt und ein kiinstlicher Darmausgang
angelegt. Infolge der Operation gab es erneut erhebliche
Komplikationen. Wieder musste operiert werden. Vater Ste-
fan und seine Frau Sandra wechseln sich bei der Betreuung
von Alexander ab. ,Nachts schldft immer einer von uns bei

Bilder = Gliickstour eV,
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ihm, der andere mit seinem Bruder Maximilian (6) im Eltern-
haus der Essener Initiative zur Unterstlitzung krebskranker
Kinder e.V.", erzdhlt Stefan, der seit Jahren selbst an einer
Darmerkrankung leidet und deshalb schon in jungen Jahren
verrentet wurde. Die finanzielle Situation der Familie ist vor
diesem Hintergrund verstdndlicherweise extrem ange-
spannt. Die Unterkunft der jeweiligen Begleitperson flir Alex
in der Uniklinik Essen ist kaum zu bezahlen. Seinen Bruder
darf Alexander, bedingt durch Corona, lediglich auf@erhalb
der Klinik sehen. An guten Tagen gehen die Eltern mit ihrem
kranken Sohn im Rollstuhl deshalb in den angrenzenden
Park. So kénnen die Briider, die ein sehr inniges Verhaltnis
haben, sich sehen und Alexander entkommt flir eine kurze
Zeit dem Krankenhausalltag.

Uber eine Kollegin erfuhren Sylvia Griin und ihr Chef, der Ver-
sicherungsmakler Torsten Patzer, von dem Schicksal der Fa-
milie. Da das Bliro Patzer (iber das Versicherungsunterneh-
men Assmann eine Reihe von Schomnsteinfeger-Innungen
betreut und Sylvia Grlin aktiv die Gllickstour unterstlitzt, war
sofort klar, dass hier Hilfe des Vereins notwendig ist. Nach
Riicksprache mit dem Verstand wurde ein Treuhandkonto in
Hohe von 3.000 Euro flir Alexander eingerichtet, das von
Torsten Patzer verwaltet wird. Bisher wurden eine kleine
Summe flir die Unterkunft der Eltern in der Uniklinik Essen
bezahlt und ein Tablet angeschafft, da Alex bisher lber ein
Handy flir die Schule lernen musste. ,\Wir sind der Gliickstour
unendlich dankbar, dass sie uns unterstlitzen und uns so zu-
mindest einen Teil der nicht unerheblichen finanziellen Ser-
gen nehmen®, zeigt sich Stefan gllicklich Uber die Hilfe.

Radeln zum Bundesverbandstag (ZIV)

Ort und Termin fiir den Bundesverbandstag des Schornstein-
fegerhandwerks stehen seit geraumer Zeit fest. Vom 13. bis
zum 16. September ist die Veranstaltung in der Rheingoldhal-
le in Mainz geplant. Der Landesverband Rheinland-Pfalz ist
voller Optimismus, dass der Verbandstag auch stattfinden
kann. Aus diesem Grund wurde jetzt auch die offizielle Einla-
dung an die Teilnehmer der Cllickstour geschickt. Flir Diens-
tag, den 14. September ist um 14 Uhr der grof3e Empfang der
radelnden Gllicksfeger im Programm festgehalten. ,Berufs-
angehorige, Giste und interessierte Blirgerinnen und Blirger
erwartet neben der &ffentlichen Veranstaltung eine umfang-
reiche Vortragsreihe, eine grofie Fachausstellung berufsna-
her Unternehmen und der Empfang der Cllickstour®, so die
Ankiindigung flir den Bundesverbandstag. Der wird ange-
sichts der Corona-Situation unter Einhaltung aller Hygiene-
vorschriften stattfinden. Deshalb wird sich die eine oder an-
dere Veranderung gegenliber fritheren Bundesverbandsta-
gen vermutlich nicht vermeiden lassen. Weder flir die Teil-
nehmer noch flir die Géste soll sich das aber nachteilig
auswirken. Uber die Homepage werden wir liber den jeweils
aktuellen Stand der Planung informieren.

Von wegen Aprilscherz
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Auch wenn die Aktion seit dem 1. April luft, ein Aprilscherz ist
die Spendenidee beileibe nicht. Zunachst flir den Zeitraum von
drei Monaten wollen Ralf Niermann, Griinder und Geschifts-
flihrer der ETI Experts GmbH, und seine Tochter Joyce pro ge-
stellter Forderung einen Euro an die Gliickstour spenden.

Das vor fast 20 Jahren gegriindete und in KdIn beheimatete
Unternehmen versteht sich als Partner flir modemes Forde-
rungsmanagement. , 2002 bekam ich eine ungerechtfertigte
Mahnung eines Inkassounternehmens. Die Art und Weise,
wie damals mit mir umgegangen wurde, hat mir nicht gefal-
len.” Und so entschied er sich damals, Unternehmen Ldsun-
gen anzubieten, wie das Ganze besser funktionieren kénnte.
Der Plan ist aufgegangen. Seither konnte Ralf Niermann mit
seiner eigenen Firma ETI anderen Unternehmen zu mehr
Transparenz, Liguiditat und Effizienz verhelfen. Dabei stand
und steht der Aspekt der Imagewahrung immer im Vorder-
grund. Der Einstieg seiner Tochter Joyce in die Leitung der
GmbH im Jahr 2018 fiel mit einem Modernisierungsschub zu-
sammen. Neueste Software, optimierte Geschaftsprozesse
und ein 50-kopfiges Team von hochqualifizierten Mitarbeitern
stehen fir die Abwicklung aller Angelegenheiten.

Dabei legt die Geschiftsleitung grofien Wert darauf, dass
auch in Zeiten der Digitalisierung der persdnliche Kontakt im
Vordergrund stehen muss. Das Ziel aller Aktivitdten sei die
nachhaltige Verbesserung der Liquiditdt der ETI-Kunden. Und
hier weisen Vater und Tochter gerade auch auf das Schorn-
steinfegerhandwerk hin. ,Diese Branche liegt uns sehr am
Herzen®, versichert Ralf Niermann. Keine leeren Worte:
Schlieflich unterstlitzen die Niermanns seit Jahren als Spon-
sor die Gliickstour und sind auch schon selbst mitgefahren.
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Und jetzt setzen ETI Experts noch eins drauf. ,\Wir haben uns
liberlegt, was wir noch flir den guten Zweck tun kénnten. Und
so werden wir in den nichsten drei Monaten, also bis zum
30. Juni, bei jeder Forderung, die wir verschicken, automatisch
einen Euro in den Spendentopf der Gllickstour einzahlen. Auf
unserer Webseite werden wir einen entsprechenden Zéhler
einrichten, damit Interessierte den aktuellen Stand ablesen
kénnen®, erklért Joyce Niermann. Sie geht derzeit aus der Er-
fahrung davon aus, dass so vermutlich pro Monat etwa 1.000
Euro fiir die Gllickstour zusammenkommen dlirften.

Als Dank flir die Hilfe (iberreichte Ralf Heibrok jetzt ein Bild
des Kinstlers Horst Brozy. Das Bild zeigt ein Portrat des ehe-

maligen Radprofis Jens Heppner, der Ralf Niermann sehr &hn-
lich ist.

Ubrigens: Spenden - und seien sie
noch so klein — sind jederzeit will-
kommen ... geht einfach auf:

www.gllickstour2021.de

Bild & Gliickstour e.v.
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ZDSSupport

Ausbildungsoffensive in der Berufsschule Rote Jahne

Der Zentralverband Deutscher Schornsteinfeger e.V. hat in
den letzten Tagen ein neues Projekt ins Leben gerufen, ge-
meinsam mit allen Bundesldndern, deren Auszubildende die
Berufsschule zu Eilenburg besuchen. Der Grund daflir waren
die aktuellen Fehlstunden in der Berufsschule wegen der ge-
sundheitlichen Bedenken wéhrend eines Présenzunterrichts.
Das Projekt bietet den angehenden Schornsteinfegern/innen
regelmafiige Webseminare als Ergdnzung zu den Unterlagen
der Schule.

Alle Auszubildenden, die einen Lehrbetrieb und in zeitlichen
Blécken die Berufsschule besuchen, kommen aus unter-
schiedlichen Bundesldndern mit dualem System:

= Sachsen

* Mecklenburg-Vorpommern
= Sachsen-Anhalt

= Thiiringen

Leider ist der Prasenzunterricht nur begrenzt moglich, des-
halb haben die ZDS-Funktionstréger der vier betreffenden
Bundeslinder den ZDSSupport gegriindet. Hinter der Uber-
schrift verbergen sich abendliche Webseminare in regelmaf3i-

ANZEIGE

Modulares Sondensystem
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gen Zeitabstdnden bis zu dreimal wochentlich. Die Themen
der Ausbildungsordnung werden in chronologischer Reihen-
folge unterrichtet, um die Lernphasen der Auszubildenden
nicht noch langer pausieren zu lassen. Durch die langen Pau-
sen bei der Ubermittlung der Lerninhalte entstehen immer
mehr Liicken, die nicht mehr aufgeholt werden kénnen. Das
Ziel ist nicht primér das Erlernen von neuem Unterrichtsstoff,
sondern das Festigen des aktuellen Wissensstandes.

Themen:

Schornsteinfeger-Handwerksgesetz, Kehr- und Uberprii-
fungsordnung, Berechnungen der Warmelehre, Mess- und
Regelungstechnik, Baurecht in den Bereichen der Aufstellung
von Feuerstdtten, Abgasanlagen, Brennstoffversorgung und
Verbrennungsluftversorgung usw.

Die Webseminare sind fiir einen zeitlichen Umfang von flinf
Wochen gegliedert, in der Hoffnung, dass bis dahin wieder
ein reguldrer Berufsschulunterricht stattfinden kann. Die Zeit
drangt bei den Auszubildenden, da im 2. Lehrjahr die Zwi-
schenpriifung nach Verschiebung im Sommer und im 3. Lehr-
jahr die Gesellenpriifung im Spdtsommer bevorstehen. Die
Beflirchtung, dass Leistungen und Erfolge bei den diesjahri-
gen Priifungen vermindert sein kdnnten, entstand wéhrend
vieler Gesprache mit Kollegen/innen. Der ZDS will seinen Bei-
trag dazu leisten und deshalb diesen neuen Weg der Bildung
in der Ausbildung in unserem Handwerk beschreiten.

Der Dank gilt allen bei der Unterstlitzung des Projektes betei-
ligten Personen.

Christoph Preischl
RV-Bildungsreferent, RV Siidost

Unendliche Kombinationsmaglichkeiten?

Kabellose CAPBs®-Sonden von AFRISO!

Modularer Basisgriff fur eine Vielzahl von Sensormodulen:
Druck, Temperatur, Feuchte, Gasleck, Durchfluss, 4-Pa,
Raumluftgualitat uwv.m.

Drantlose Ubertragung der Messdaten auf Ihr Messgerat,
Smartphone oder Tablet

Einfach stark: |hr BlueLine-Messgerat wird zum
Multifunktions-Messgerat

[=]g[s]
bt AFRISO

www.capbs.info

ETITEE
** Google Play

Laden b
‘ App Store

© Blustooth’
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Was ist Arbeitszeit?

Wie bereits in der neuesten Folge unseres Podcasts ,Am Ka-
minfeuer® mit Daniel Flirst und David Villmann nachzuhéren,
geht es auch in dieser Ausgabe um das sehr umfassende The-
menfeld Arbeitszeit und Arbeitszeiterfassung.

Nach der Folge habe ich in mein Lexikon geschaut, daich gern
wissen wollte, was die allgemeine Definition des Begriffes Ar-
beitszeit ist, und bin auf Folgendes gestofien: ,Arbeitszeit,
durch Tarifvertrag oder Betriebsvereinbarung geregelte Zeit
der Anwesenheit der Arbeitnehmer im Betrieb. Grundsatz in
beinahe allen Léndern ist heute der 8-Stunden-Tag, in Aus-
wirkung eines Washingtoner Abkommens von 1819. In
Deutschland ist aufgrund von Tarifvertrdgen in fast allen
Wirtschaftszweigen die Arbeit auf eine 40-Stunden-Woche
gesenkt worden. Seit Ende der 1970er Jahre strebten die Ge-
werkschaften die schrittweise Einflihrung der 35-Stunden-
Woche bei vollem Lohnausgleich an. Darliber hinaus besteht
vielfach die gleitende Arbeit, bei der der Arbeitnehmer Beginn
und Ende der tiglichen Arbeit in bestimmten Grenzen selbst
festlegen kann." (Mohn Media, 2003)

Wo beginnt und endet in unserem Berufszweig die Arbeits-
zeit? Es gibt einige Szenarien, die das Ganze schwer erschei-
nen lassen.

An einem festen Arbeitsplatz ist diese Frage leicht zu beant-
worten, sie beginnt mit der Ankunft, pausiert wihrend der
Pausen und endet mit dem Verlassen des Arbeitsplatzes. Bei
uns Schornsteinfegern ist es jedoch nicht so eindeutig. Bei
Kollegen, welche ihren Arbeitstag in der Betriebswerkstatt
starten, beginnt die Arbeitszeit mit dem Verlassen der Werk-
statt. Das Anziehen der Arbeitskleidung, das Ein- oder Aus-
raumen der nétigen Arbeitsmaterialien, die dienstliche Be-
sprechung mit dem Chef nach und vor der Arbeit gehdren
schon zur Arbeitszeit. Flir Kollegen, die ihren Tag von zu Hau-
se starten, beginnt die Arbeitszeit ebenfalls mit den Vorberei-
tungen der Arbeit. Jedoch ist die Fahrtzeit zum ersten Kunden
keine Arbeitszeit. Erst bei Eintreffen beim Kunden beginnt die
Arbeitszeit. Das Reden mit den Kunden wihrend der tblichen

Arbeiten und auch das Beratungsgesprich davor oder danach
sind selbstverstdndlich Arbeitszeit. Wird in einem Heizungs-
keller aber in der Zwischenzeit mit dem Handy gespielt, wer-
den die sozialen Medien durchgescrollt oder private Telefona-
te geflihrt, zéhlt dies nicht zur Arbeitszeit. Nach getaner Ar-
beit bei den Kunden vor Ort geht es zurlick in den Betrieb
oder nach Hause. Hierbei werden die Fahrten wieder unter-
schiedlich behandelt, zur Betriebsstétte gilt dies als Arbeits-
zeit, der Weg nach Hause gehort nicht dazu. Nach der Werk-
zeugpflege werden Abrechnungen, innerbetriebliche M2ngel-
meldungen oder Anmeldezettel geschrieben. Auch E-Mail-
Verkehr, Telefonate mit der Kundschaft zur Terminabsprache
und das Erfassen der Arbeitszeit selbst gehdren zur Arbeits-
zeit. Ebenfalls gehéren Datenpflege im Betriebslaptop, das La-
den der Arbeitsgerdte oder auch das Reinigen und die Pflegen
selbiger zur Arbeitszeit.

Bisher sind wir bzw. die Arbeitgeber nur verpflichtet, Uber-
stunden zu erfassen. Durch das Urteil des EuGH aus dem Jahr
2015 wird eine verpflichtende Arbeitszeiterfassung mittelfris-
tig eingefiihrt werden. Dies bedeutet, zukiinftig werden alle
Arbeitszeiten erfasst werden miissen.

Da wir als ZDS zukunftsorientiert arbeiten, kénnen unsere
Mitglieder jetzt schon in der flir sie kostenlosen ZDS-App die
integrierte Arbeitszeiterfassung intuitiv benutzen und so ei-
nen Uberblick tiber die geleistete Arbeitszeit erhalten. Auch
das Ausdrucken oder das digitale Weiterverwenden ist be-
reits moglich. Sie passt sich allen Betriebsflihrungen an, da
ganz leicht die Arbeitszeit flir Fahrten oder private Telefonate
pausiert werden kann und die Pausenzeit gesondert aufge-
flihrt wird. Auch kann die Arbeitszeiterfassung fiir Urlaubs-
planung und Krankentage eine Jahresiibersicht erstellen.

So kénnen wir unsere Kollegen ohne Zwang jetzt schon an
das Thema heranflihren und vorbereitet mit dem Blick in
Richtung Zukunft schauen.

EBild: & AdobeStock
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Solardachziegel

Bild: & hitps://spezida-gh.chisolar/

Um die Klimaziele der Bundesregierung zu erreichen, filhrt
kein Weg an der Nutzung von regenerativen Energien wie
Sonne, Wind oder Umweltwirme vorbei. Gerade Sonnen-
energie ist dabei im privaten Bereich gut einsetzbar und zu-
dem durch die Méglichkeit, Strom oder Warme zu erzeugen,
flexibel nutzbar. Aufderdem steht gerade die Produktion von
selbst nutzbarem Strom immer starker im Fokus.

Platzbedarf, Kosten und Design spielen dabei ebenfalls eine
grofse Rolle, da gerade Privatbesitzer ihr Heim auch nach &s-
thetischen Aspekten planen. Da die herkdmmlichen Solar-
thermie- oder Photovoltaiksysteme ein sehr dominantes Er-
scheinungsbild aufweisen, wird diese Mdoglichkeit oft ge-
scheut oder nur ungern angenommen.

Um sowohl vom optischen als auch vom Nutzen her die beste
Alternative zu finden, gibt es nun sogar Dacheindeckungen,
welche die Funktion einer Dachziegel, einer Solaranlage und
auch die einer Photovoltaikanlage in einem Produkt vereinen:
Solardachziegel.

Eigenschaften eines Energiedaches

Die wesentlichen Eigenschaften, die jeder Solardachziegel er-
flillen sollte, sind zum einen die Funktionen einer reguldren
Dachhaut, d.h. Material in hoher Qualitat, wodurch ein bei al-
len Witterungseinfliissen sicheres Dach garantiert und eine
besonders schéne Optik realisiert ist. Zum anderen sollten die
Solardachziegel-Elemente gleichzeitig durch Stromprodukti-
on einen Teil des Energiebedarfs des Hauses abdecken und
warmes Brauchwasser und Warme als Heizenergie liefern.

Diese speziellen Eigenschaften ermdglichen es, so autark wie
mdglich zu leben. So kann die Autarkie sich nicht nur auf den
Hausstrom, sondern den gesamten Energiebedarf mit War-
me, Wasser und Strom erweitern. Je autarker man sein Leben
gestaltet, desto besser ist man auf eventuelle Krisen, welche
in der heutigen Zeit 6fter vorkommen, vorbereitet.

Da die Photovoltaiklosung der Dachziegel zudem mit Nieder-
spannung arbeitet, stellt sie im Brandfall keine Gefahr fiir Feu-
erwehr und Bewohner dar. Wichtig bleibt allerdings, dass die
Belliftung der Ziegel gewshrleistet bleibt, da sonst der Nut-
zungsgrad leidet. Auch die Statik bleibt durch das annghernd
gleiche Gewicht unbeeintréchtigt. Die einzelnen Ziegel oder
Module werden auf der Dachunterseite verbunden, zusam-
mengeflihrt und an Puffer oder Wechselrichter geleitet. Pro
Dachziegel kdnnen Stromleistungen von 8 bis 12 W erreicht
werden bzw. pro Quadratmeter 80 bis 110 W thermische
Energie.

Bild: htl]_:s'..‘ﬁw..u.‘
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Welche Materialien werden verwendet?

Die Fertigung kann entweder als Originalziegel vom Hersteller
oder als Sonderanfertigung aus Spezialbeton {Glas/Keramik/
Kunststoff) erfolgen. Farbe und Form sind frei wihlbar.

Die verwendeten Materialien sind je nach Hersteller und Pro-
dukt sehr unterschiedlich.

Auf herkdmmliche Dachziegel wurde in der Entwicklung eine
stromaktive Folie verklebt. Dies kann den Nachteil haben,
dass die Leistung der Gesamtanlage geringer ist, da jeder Zie-
gel einen Randbereich hat, der keinen Strom produzieren
kann, da eine geringe Flache verschattet ist. Auch ist hier der
Vorteil des geringeren Gewichts nicht gegeben. Bei anderen
Modellen wird in die Oberflaiche des Dachziegels ein medul-
dhnliches Element eingearbeitet. So ist hier die Lebensdauer
ldnger als bei der Ziegel mit aufgeklebter Folie. Die Nachteile
bezliglich des Gewichts und der Stromproduktion sind jedach
nahezu identisch.

Heutzutage werden die Solardachziegel aus hochwertigem
Solarglas hergestellt, hierdurch kénnen die nicht aktiven
Randbereiche in kleinerem Ausmafd gestaltet werden. Das
Gewicht spiegelt auf die Fliche eines Quadratmeters nur
ca. 30 % eines Ublichen Dachziegels wider.

Diese Solardachziegel werden fiir individuelle Wiinsche der
Kunden in verschiedenen optischen Ausflihrungen hergestellt.
Somit ldsst sich z.B. die Optik einer Schieferplatte kopieren.
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Meist bestehen Solarziegel aus Keramik, Kunststoff oder
Schiefer. Es gibt aber auch die Moglichkeit, zu einer bereits
bestehenden Dacheindeckung einen passenden Dachziegel
anzufertigen und diesen nachtréglich auszutauschen.

Solardachziegel aus Keramik:

Keramik ist auch bei den
herkdmmlichen Dachziegeln
ein beliebter Werkstoff. In
eine Vertiefung des Solar-
ziegels wird das Solarmodul
eingesetzt. Solardachziegel
aus Keramik gibt es in ver-
schiedenen Formen und Far-
ben und sie kdnnen leicht an

eine bestehende Dacheinde-
ckung angepasst werden.

Solardachziegel aus Kunststoff:

Bei diesem Modell wird auf
einen Kunststoffziegel eine
Solarzellenschicht  aufge-
setzt und durch eine trans-
parente Scheibe abgedeckt.
Kunststoffsolarziegel eignen
sich gut als In-Dach-Photo-
voltaikanlage, da sie leicht
an das Design der vorhande-
nen Dacheindeckung ange-
passt werden kénnen.

Solardachziegel aus Schiefer:

Dieses  Solarziegelmodell
punktet mit einer guten Wit-
terungsbestandigkeit. Schie-
ferdachziegel sind im Ver-
gleich zur Alternative aus
Keramik etwas grofier, wo-
durch eine hohere Wattleis-
tung pro Ziegel moglich ist.

Die grofiten Unterschiede der Module

Auf-Dach-Module entsprechen der Technik, wie sie friher
ausschliefilich verwendet wurde. Auf einem intakten Dach
werden Haken platziert, die mit den darunterliegenden Spar-
ren verbunden sind. Danach wird die Unterkonstruktion {in
der Regel aus Aluminiumschienen) montiert. Mit entspre-
chenden Klemmen werden die Photovoltaikmodule an diesen
befestigt.
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Hierbei wird die Trennung der Funktionen sowohl von der
Dacheindeckung als auch von der Funktion der Module beibe-
halten. Das vorhandene Dach libernimmt die wetterdichte
Dacheindeckung und die Stromproduktion wird von den da-
riiber montierten Photovoltaikmodulen {ibernommen.

Bei In-Dach-Modulen erfolgt die Dacheindeckung nicht auf
herkdmmliche Art und Weise. Auf die Sparren wird eine Folie
{Unterspannbahn) aufgebracht, um ein wasserdichtes Unter-
dach herzustellen. Im Nachgang werden darauf die Module,
dhnlich wie bei Auf-Dach-Anlagen, montiert. Zwischen den
In-Dach-Modulen sowie an den Réndern zur Ziegeleinde-
ckung werden Dichtungssysteme verbaut. Je nach Qualitat
besteht hier das Risiko der Alterung der Dichtungen, weshalb
Undichtigkeiten am Dach auftreten kénnen. Je nach Bedarf
und Hersteller sind Modul- oder Einzelsteine erhiltlich.

Nur mit dem Solardachziegel kénnen alle Vorteile kombiniert
werden:

= Sicheres und witterungsunabhingiges Dach mit nahezu un-
begrenzter Lebensdauer

= Maximierte Stromproduktion und Nutzung der nahezu voll-
standigen Dachfliche

« Zusatzliche Produktion von Wérme flir Brauchwasser und
Heizung

Welches Publikum wird angesprochen?

Solardachziegel eignen sich am besten fiir ...
.. alle, die nicht ausschliefdlich den Preis als Kriterium be-
trachten.

* Inshesondere bei Neubauten sowie bei Hiusern mit einem
ins Alter gekommenen Dach

» Hausbesitzer, die Wert auf den Erhalt einer schénen und
modernen Optik legen

» Hausbesitzer, die eine héhere Autarkie als Ziel anstreben
und somit die damit verbundene héhere Wirtschaftlichkeit
ihrer Stromproduktion auf dem Dach verwirklichen

= Hausbesitzer, die ihr Objekt stark aufwerten und gleichzei-
tig mehr Steuern sparen wollen

» Da das Gesamibild des Hauses unveréndert bleibt, ist dies
flir denkmalgeschiitzte Geb3ude eine gute Alternative, um
regenerative Energien zu nutzen.
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= Solardachziegel stellen eine gut zu realisierende Moglich-
keit dar, um Sonnenenergie nutzbar zu machen, ohne das

Gesamtbild des Gebdudes zu verdndern

Eild: & https:/h dz-4.de/blog/servi larziegel
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Kompaktes Wissen liber
den Brennstoff und die
Pelletheiztechnik.

Fiir unsete Praxisschulung erhalten Sie
8 Unterrichtseinheiten » WGIEBMINWG

Termine fiir individuelle Schornsteinfeger
Kurse finden Sie unter:

www.oekofen.com/de-de/pelletakademie/

Heizungseinbindung

Anbieter von Photovoltaikanlagen betrachten lediglich den
Energiebedarf flir Strom. Bei den meisten Hausern ist jedoch
der Energiebedarf, um Warme zu erzeugen, 3- bis 5-mal so
hoch wie der regulédre Stromverbrauch, weshalb die Eignung
eines Daches zur Strom- und Wiarmeproduktion deutliche
Vorteile bringt.

Betrachtung der Wirtschaftlichkeit solcher Anlagen und der
Kosten im Vergleich zu herkémmlichen Solar- und Photo-

voltaikanlagen

Das Energiedach ist im Vergleich zur Neudacheindeckung inkl.
Photovoltaik-auf-Dach-Module nicht teurer. Die Preise sind je
nach Hersteller sehr verschieden und miissen individuell be-
rechnet werden. Hier einen kWp-Preis {Watt Peak) anzuge-
ben, ist wenig hilfreich. Viel wichtiger ist das individuelle Kon-
zept zur Herstellung des Energiedaches, angepasst an die Be-
dirfnisse und Gegebenheiten des Bauherrn. Die Montage
kann auf kleinen Flichen ebenso wie im Verbund mit der Ori-
ginaldeckung oder vollflichig erfolgen. Auch kann die Fldche
jederzeit nachtriglich erweitert werden.

k

-
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Forderlandschaft

Einen zinsglinstigen Kredit bietet beispielsweise die Kreditan-
stalt flir Wiederaufbau {KfW). Mit dem KfW-Finanzierungs-
programm 270 erhilt man eine finanzielle Unterstlitzung flir
die Errichtung, Erweiterung und den Erwerb von Anlagen zur
Nutzung erneuerbarer Energien. Neben der Anschaffung wird
auch die Planung, Projektierung und Installation von Photo-
voltaikanlagen auf Déchern, an Fassaden oder auf Freiflaichen
gefordert. Eine Voraussetzung ist, dass Sie einen Teil Ihres er-
zeugten Stroms einspeisen.

Christian Mayer,
Tim Knissel



SCHMIEDE

Die LogoSchmiede ist ein Zusammenschluss von Handwerkern mit
Branchenerfahrung und professionellen Grafikern, der speziell fir
Existenzgrunder und bestehende Handwerksbetriebe individuelle
Logos und Geschaftsausstattungen entwickelt.

Sie nennen uns lhre Wiinsche = wir kiimmern uns um den Rest.
Nach einer kompetenten Beratung verwirklichen wir lhre Ideen
oder konzipieren neue Moglichkeiten damit Sie sich am Markt op-
timal positionieren.

Unser Ziel ist es, Sie auf lhrem Weg mit einem einpragsamen Logo

noch erfolgreicher zu machen. Denn ein gutes Logo ist das Aushan-
geschild eines starken Unternehmens.

Vereinbaren Sie gleich einen Termin.

Konrad-Zuse-StralRe 19 | 99099 Erfurt
Telefon: +459(0)361 789 51 50
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Hullflachenerfassung uber HottCAD

Tippst du noch oder zeichnest du schon? 4. Winde zeichnen: Wande werden immer Auféienkante bis
Aufdenkante gezeichnet. Man klickt auf das weif3e Blatt.
Die Alteren von uns haben bestimmt schon Stunden, wenn

nicht Tage damit verbracht, komplizierte Hillflichen in die Die Lénge gibt man einfach {iber den Ziffernblock ein und
Tabelle einzutragen. klickt die Richtung an, in die die Wand gezeichnet werden

soll. Die Wand wird automatisch gerade, aber auch Win-
Viel einfacher ist es, komplizierte und unkomplizierte Hauser kel sind moglich. Alle Wande miissen flir alle Geschosse
mit einer CAD-Anwendung zu zeichnen. Der grofse Vorteil: selbst gezeichnet werden, auf3er man erzeugt automa-
Einmal in HottCAD 3D PLUS gezeichnet, |dsst sich das Modell tisch ein rechteckiges oder quadratisches Gebaude. Uber
flir alle weiteren Hottgenroth-Anwendungen nutzen, man die Geschossansicht lassen sich auch Geschosse {mit oder
kann Pldne erzeugen und hat alle Angaben zu Flachen und Vo- ohne Fenster und Tlren) in andere Geschosse kopieren,
lumina automatisch generiert. wenn die Geometrie gleich ist.

HottCAD ist kein separates Programm, sondern ein integrier-
tes Modul, das in allen Programmen verfiigbar ist, die auf ,3D

Plus“ enden. Mit ein bisschen Ubung ist es wirklich zeitspa- _ i
rend. Qs
@ um ]
Grundlegende Tastenbelegung: IO
s R A
Linker Mausklick: Etwas einfiigen oder auswahlen e S
B R T
Rechte Maustaste gedriickt halten: Zeichnung auf dem Bild- Scan entirnen
schirm verschieben wi i @ B 8
Wandstarke
Scrollen: Gréféer und kleiner zoomen !
4 [ PR B 8
1. HottCAD auswahlen : !

Einen geschlossenen Aufséenwandzug durch Klicken und

o 2. Projekt erstellert:' ) Eingabe der Lingen zeichnen. Man zeichnet immer Au-
E o ssetont D s Vo Angaben &t Gebdud ein- fenkante bis Aufenkante ein.
Senssaman Gasenin Do, DAregod ’7 geben (Baujahr, Geschos-
e A ALY | - S, ...) Die Dicke der Aufienwénde l&sst sich nach Abschluss des ge-
u Cetalertefrfassmg :’—J schlossenen Auféenwandzugs definieren.
4 e e S 3. Geschosse anlegen, Ge-
o v i schosshdhen definieren. — 7 Tipp: Wenn der ge-
Antagenerfassung - - schlossene Aufien-
B R — = A H wandzug fertig ist
bt ’— =l und doch etwas

= | # Datalerte Erfassung i -
u Doatetarssmgen g e Vetet ma IR bez| [» fehlt, kann man tiber

D) i ol o Eaningian n o Ve Onnaughat s o sfoden ey it righo A = das Plus zusdtzliche
e Erestyrn s e e s Db o Mgt o i =i =i @ 4 R
o s Cpisos eyt S e g : Punkte hinzufiigen
andstank: 0.240 % .
0,250 % i ® : und die Wand dort
zurechtziehen.

& Sumvacren Jl.erﬂn-lﬂw‘

Uberschiissige Punkte kann man {iber das Minus entfernen.

Tipp: Lege direkt die richtige
Ausrichtung der Himmelsrich-
tung liber das Windrosensymbol
oben links an. Man vergisst es

Tipp: Es lassen sich keine zusatzlichen Auféienwande aufier-
halb des geschlossenen Auf2enwandzugs einfiigen.

_| o250 2

el Tipp: Lade einen Scan (als JPG oder PDF) hoch und zeichne

sonst sehr schnell. 15 die Hiillfliche direkt auf dem Scan. Dank Eingabe der Gro-
) 0= Renverhaltnisse ist der Scan bei guter Qualitdt sehr genau.
Eingabe der Geschosse; geht 5 X0
das Dach Uber mehrere Ge- 13 5. Innenwéande sind flr die Hillfliche nicht immer relvant,
schosse, legt man am besten O

aber werden eingezeichnet, wenn beheizte an unbeheizte Be-

mehrere Dachgeschosse an.

Bilder: ® ZDS-Archiv
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reiche grenzen, beispielsweise ein beheizter Kellerflur an ei-

nen unbeheizten Keller.

ifm/
i

b ¢

| k=

6. Tipp: eingezeichnete Innen-
wénde sind wichtig fiir das Anle-
gen von Rdumen. Das ist wichtig
fiir die Heizlastberechnung, den
hydraulischen Abgleich und vie-
le andere Dienstleistungen.

Zwei gezeichnete Innenwdnde mittels geschlossenem

fnnenwandzug

Grundriss Dach  Offungen  Anbautede

i s T

OE=1] e

1,000 3
m' I r20E B

0,000

¥ T
o] |fals] | o

7. Fenster und Tliren einsetzen:
Grofee und Hohe eingeben und
einsetzen. Die Hohe spielt fiir die
Energiebilanz keine Rolle, aber ist
im Modell deutlich ansehnlicher.
Fiir die Anbringung von Nischen
und Rollladenkdsten ist wichtig,
dass die Hohe passt.

Nischen und Rollladenkédste lass-
en sich auch unter dem Men-
punkt Fenster anlegen.

Fensterform, Hohe und Einbauhdhe angeben und auf ,Ein-

setzen" klicken

BEESIASN
ange Eingabe>| | b0
= = pa

Andern

Loschen

Teilflache loschen

Auswahl der Dachform

8. Das Dach lasst sich als Stan-
darddach anlegen oder (iber eine
freie Dachkonstruktion. Uber das
Standarddach lassen sich Anga-
ben wie Drempelhdhe und Nei-
gung eingeben. Die Ausrichtung
des Daches l|dsst sich (iber die
Leertaste drehen.

w

Swiiel
W Mo | al__ A
g0 2 N\
F L9
O e 1w f ™
Datmike | oms Ll 1
Hie Purkt & | om:

B Pkl M v polchs
(5 Purl H e e

Dschueniang [EL R

8 Fisiage i Lemtaste warien
O Fialiage eigetens

oo &

8 Dachorirle mitcratach smitsin
[RY S — |

Eingabe der Neigung und der
Drempelhéhe
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9. Anschliefdend kénnen Gauben und

Z21°d 4 4
— | o
D | 1.450 %
: 1,626 3

Leschen

»o

Jdeag

10. Rdume anlegen: Raume
werden (iber das Symbol
{blave Kidstchen mit Herz)

angelegt.

Die einzelnen R3ume in
den Geschossen konnen
angeklickt und der Nut-
zung zugeordnet werden.
Das hat nicht nur einen ds-
thetischen Zweck, sondern
ist wichtig, um die beheiz-
te Flache zu definieren. Flir
raumweise Heizlastberech-
nungen und den hydrauli-
schen Abgleich sollte man
auch dringend auf die
Raumnutzung achten, da

Dachflachenfenster eingefligt werden.

Komplizierte Dachformen und Ver-
schneidungen legt man (iber die
Dachkonstruktion an. Mit der ersten
Funktion legt man nur die Richtung
fest. Uber die D3cher kann man dann
die Flachen frei zeichnen.

'l Tipp: Gauben und Dachfenster erst
eingeben, wenn das Dach perfekt ist.
Bei Anderungen werden diese Bautei-
le sonst geloscht.

@ P @

Ein grofder Wohnraum im Dachgeschoss, an den
ein weniger beheizter Abstellraum grenzt

beispielsweise Bdder und unbeheizte Flure einen anderen
Warmebedarf haben als ,normale® Wohnraume.

Damit R&ume als ,Riume" erkannt werden, mlissen sie einen

durchgehenden Aufden- und Innenwandzug aufweisen.

Wichtig ist, dass genau und nicht lberlappend gezeichnet
wird. Innentliren miissen nicht zwingend mit eingezeichnet

werden, es erscheint aber als Hinweis, wenn man es nicht tut.

Iin den Einzatwand-Modus
wechseln

11. Die Gelandeoberfliche kann lber
die Wandansicht tiber die Punkie zu-
rechtgezogen werden. Dies ist not-
wendig, wenn ein Haus beispielsweise
in den Hang gebaut ist. Somit definiert
man, ob die Wand gegen Erdreich
oder gegen Aufdenluft grenzt.

Definieren der Geldndeoberfliache
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AMNZEIGE

MRU - Kompetenz
in Gasanalyse.

12. Beheizte und Nebengebiude

U Seit liber 35 Jahren. A legt man an, um Bauteile nicht zur
2 Hillflache mitzuzdhlen, beispiels-
I:[ = ,_] weise die angebaute Wand eines
Reihenhauses.

= Die Punkte kénnen dann variabel
400GD @ @ g | Die Punke |
A | o | . - auf der Hausseite angeordnet und

Multirunktic beheizt Unbeheizt verschoben werden.

und M 4 y

Eine Wand gegen einen angebau
ten beheizten Raum farbt sich an-

Mit praktischem
Sensor-Schnell-
wechselsystem.

schliei?end rot.

Rot: beheiztes Nebengebdude; Blau: unbeheiztes
Nebengebdude (Garage, Gartenhaus)

(=i

13. Hlilflachen die energetische Qualitdt zuordnen: In der 3-D-Ansicht kann man einzelne
Bauteile oder Bauteilgruppen auswahlen und ihnen U-Werte zuordnen. Entweder gibt man die
U-Werte per Hand ein, bedient sich am Katalog ader erstellt selbst einen Schichtaufbau.

14. Treppen, Schornsteine und Balkone kann man einfligen, aber sie beeinflussen die HLllfla-
pen, g

che und energetische Qualitat nicht.

Jetzt bist du in der Lage, einfache Gebdudegeometrien zu zeichnen. Probiere es aus!

So oder so dhnlich kann dann dein erstes
fertiges Projekt aussehen
& /)

www.mru.eu

Bilder: & ZDS-Archiv



Sundstrém Halbmaske Silikon SR 100

Nur giltig

Sundstrom!

Sundstrom Halbmaske Silikon SR 100

Die Moske ist mit zwel Ausatemventilen ausgestattet, die sich durch GuBerst geringen Atemuwider-
stand ouszeichnen. Die Ventikappen mit Abschirmer schiitzen die Ausatermembrane gegen
Staub und Farhpartikel. Material und Farbpigmente des Maskenkdrpers sind fiir Lebensmittel

zugelossen (FDA und BGA), so duss die Gefahr von Kontakfallergien auf ein Minimum
beschrinkt witd. Die einfach verstellbaren Tagebdnder stellen eine V-Schlaife dor und besitzen
eine grofe schalenfarmige Kopiplotte, die eine baquems und sichere Einstaliung srmdglicht,
Hergastellt aus Silikon.

Lieferbar in drei Grifen S/M, MA, L/XL

inklusive  +

Sundstrom Sundstrom
P3 Partikelfilter SR 510 Aufbewahrungstasche SR 339
Schitzt gegen alle Arten von Partikeln SR 339 ist eine Schutztasche mit
Leicht zu kombinieren mit Gusfilter. Verschluss, dar mit Klattband befestigt wird.
Solfte mit Yorfilter 221 kombiniert Vorgesehen fiir Holbmaske mit Filter.
werdan, um somit die Lebensdauer Kann om Giirtel befestigt werden.
des Partikelfilfers zv verldngem.

SET it

Nefto

= U Tel: +49 (0)9171 989 66-0 7 '
b B Fax: +49(0)9171 989 66-09
B E-Mail: info@sib-24.de —

Atemschutz
EERAT-TO "GO URL:  http:ffwww.sib-24.de ———
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Der Oltank wird zum Regenwasserspeicher

Tankschutzfachbetriebe setzen die auf Maf? gefertigte neue Innenhiil-
le in den Tank ein, anschlieftend wird sie aufgeblasen und hilt dank
der integrierten Magnete dauerhaft fest am Tank!

Neue Nutzung fir den ausgemusterten Heizoltank: Mit einer speziellen Innenhille
wird er zum Regenwasserspeicher, das spart bares Geld, schont die Ressourcen und
schuitzt die Umwelt.

AFRISO Innenhiillen AR-SM ermdglichen nachhaltige Neu-
nutzung auf einfache Weise

Immer mehr Immobilienbesitzer steigen derzeit, nicht zuletzt
aufgrund der attraktiven staatlichen Férderungen, im Altbau
von fossilen Brennstoffen auf regenerative Heiztechniken um.
Damit werden gleichzeitig viele Heizéltanks der bisherigen
Heizung liberfliissig - kein Grund jedoch, einen aufwendigen
und kostspieligen Riickbau in Angriff zu nehmen. Ausgedien-
te, aber noch funktionsfdhige Stahltanks lassen sich jetzt ein-
fach und kostenglinstig zu Regenwassertanks umriisten, bei-
spielsweise fiir eine umweltfreundliche Gartenbewdsserung.
Mit AFRISO Regenwasser-Innenhiillen AR-SM kénnen spezia-
lisierte Fachhandwerker die Umrilistung schnell und unkom-
pliziert vornehmen.

Ganz im Sinne der Nachhaltigkeit ist es, im Zuge eines Hei-
zungstausches den Stahl-Oltank fiir eine neue Nutzung zu er-
tlichtigen. Zundchst kiimmert sich der Tankschutz-Fachbe-
trieb um die Entleerung und Reinigung des alten Heizéltanks
und nimmt eine Korrosionspriifung vor. In der Regel ist der
Tank weiter brauchbar., Zusdtzlich empfiehlt es sich, eine
Vliesauskleidung etwa als Trittschutz auf dem Boden zu verle-
gen. Anschliefend kann der Fachhandwerker die neue Innen-
hiille einsetzen. Sie wird mafdgeschneidert nach den Vorgaben
des Tankschutzfachbetriebs in hoher Qualitdt ,Made in Ger-
many* im AFRISO Werk in Amorbach (Odenwald) gefertigt.

Schnelle Tankumrlistung durch Fachbetriebe

Die Hiille wird in den Tank eingesetzt, {iber ein Gebldse aufge-
blasen und bei Bedarf noch von einer Vakuumpumpe ange-
saugt. Die in die Folie eingesetzten Magneten sorgen flir ei-
nen dauerhaft sicheren Halt an der Innenseite des Stahltanks.
Nach dem Uberpriifen des passgenauen Sitzes der PVC-Hiille
wird im Domhals noch ein Spannring zur Befestigung mon-
tiert. Anschlieffend folgen die Rohranschllisse flir den Zu- und
Ablauf - fertig ist der moderne und ressourcenschonende Re-
genwasserspeicher.

Die Regenwasser-Innenhiille dient in Verbindung mit einer Tauch-
pumpe als kostengiinstige und umweltfreundliche Lésung fiir die Gar-
tenbewdsserung.

Wie schnell und einfach eine Umriistung des
alten Heizdltanks geht, zeigt das neue AFRISO-
Video unter: https://www.youtube.com/watch?v=tsOLOv-xq3c

Einfacher Einstieg in die nachhaltige Regenwassernutzung

AFRISO gibt flinf Jahre Garantie auf das duferst strapazierfa-
hige PVC-Material und die Verarbeitung der Innenhtille. Ge-
eignet ist die clevere Ldsung flir alle {iblichen zylindrischen
DIN-Tanks aus Stahl mit einer Flillmenge von 3.000 bis 50.000
Litern. Ein kostenglinstiger Einstieg flir die Gartenbewdsse-
rung ist bereits mit der AFRISO Innenhlille und einer handels-
liblichen Tauchpumpe moglich. Aufgrund der speziellen Aus-
flihrung der Innenhtillen AR-SM sind zus&tzliche Komponen-
ten wie Leckanzeiger, die bei herkémmlichen Lésungen ein-
gesetzit werden wie vorher beim Tank mit Heizdl, liberfliissig.

Bilder: = AFRISO
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Somit entfallen auch Folgekosten flir die Energieerzeugung, Weitere Einblicke in die Funktionsweise und die Tankumrlis-
den Energieverbrauch oder die Wartung. tung gibt das Video:

Finanzielle Vorteile und ein Gewinn fiir die Umwelt https://www.youtube.com/watch?v=tsOLOv-xq3c

Stattdessen profitieren Hausbesitzer gleich mehrfach in fi-
nanzieller Hinsicht: Je mehr Regenwasser sie etwa fiir die Gar-
tenbewdsserung oder die Toilettensplilung nutzen, desto we-
niger Kosten fallen flir den Trinkwasserbezug an — die Investi-
tion in die Innenhllle macht sich somit zligig bezahlt. Zusdtz-
lich férdern viele Kommunen eine sinnvolle Regenwasser-
speicherung und -nutzung durch Nachldsse bei den Abwas-
sergeblihren. Ein Gewinn flir die Umwelt ist die Lsung in je-
dem Fall, da sie dabei hilft, die kostbare Ressource Wasser
moglichst effizient zu verwenden. Und schliefslich freuen sich
auch die Pflanzen: Regenwasser ist kalk- und mineralfrei und
somit flir die Gartenbewasserung ohnehin besser geeignet als
Trinkwasser. Da das kostbare Nass weltweit ein knappes Gut
ist, kann jeder Hausbesitzer mit dem privaten Regenwasser-
speicher einen wirksamen Beitrag zum Umwelt- und Ressour-
censchutz leisten. Energiesparend und nachhaltig.

ANZEIGE

5 Griinde, warum die meisten Schornsteinfeger

zu wenig Altersvorsorge bekommen

0

= 2. Das Umlageverfahren gerat in Schieflage

= 7 mmer weniger Beschaftigte mussen die Rentenzahlungen
-ﬂ an immer mehr Rentnern schultern.

1. Der Demografische Wandel

Veranderung der Bevolkerungsstruktur, Die Deutschen werden
immer weniger und alter. Die Zahl der jungen Menschen schrumpft.

Assmann Versicherungsmakler GmbH

Bundenbewertungen

% % %k
SEHR GUT

100% E

27 Kundenbewsertunger

1812000 Mahr Infoc B

g0 3. Anstieg der Leistungsdauer

Eine gute medizinische Versorgung flihrt zum Anstieg der Lebens-
g5 erwartung und damit zu langeren Rentenbezugszeiten.

| Mit ASSMANN-Rahmenvertragen
U zum Rentenziel:

4. Staatliche Haushaltsmittel fehlen 1. Altersvorsorge schiitzen
m Die Staatsverschuldung flihrt dazu, dass die Haushaltsmittel fur die 1500 € Monatsbeitrag absichern
Zuschiisse zur Rentenkasse immer knapper werden. gegen Krankheit und Berufsunféahigkeit

2. Mehr Ablaufleistung
5. Sinkendes Rentenniveau und staatliche Absicherung © ) © ;
Die staatliche Absicherung der Rentner schwindet und das Renten- Reduzierte Abschlusskosten - Staatlich

«  niveau sinkt. Die gesetzliche Rente verkommt zur Basisabsicherung, ge'férde” und taglich verfugbar

?{5‘ : Dein Ansprechpartner:
| A Assmal'll'l www.assmann-makler.de

Versicherungsmakler et 02371 - 82660
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Arbeitnehmer N4
Service

professionel
erfahren
direkt

Der Arbeitnehmerservice informiert:

Wie viel bleibt von der gesetzlichen Rente, wenn der Partner stirbt?

Der Tod eines nahestehenden Menschen ist immer schmerz-
lich und eine belastende Zeit, in der vieles andere in den Hin-
tergrund rlickt. Eine passende getroffene Vorsorge hiélt ,den
Rlicken frei*, damit in dieser schwierigen Zeit nicht auch noch
finanzielle Sorgen dazukommen.

Wie bist du gesetzlich abgesichert?

Du hast einen Anspruch auf eine Witwen- oder Witwerrente,
wenn

1. du bis zum Tod deines Ehepartners/Lebenspartners oder
deiner Ehepartnerin/Lebenspartnerin miteinander ver-
heiratet warst oder eine Lebenspartnerschaft bestand

2. und deine Ehe/Lebenspartnerschaft mindestens ein Jahr
bestanden hat (Ausnahme: Stirbt der Ehepartner/Lebens-
partner oder die Ehepartnerin/Lebenspartnerin beispiels-
weise bei einem Unfall, besteht auch bei kiirzerer Ehedau-
er ein Rentenanspruch),

3. dein verstorbener Ehepartner/Lebenspartner oder deine
Ehepartnerin/Lebenspartnerin die Mindestversicherungs-
zeit (Wartezeit genannt) von flinf Jahren erflillt hat (dazu
zdhlen beispielsweise Monate, in denen Beitrage aus einer
Beschaftigung gezahlt wurden, diese Wartezeit ist nicht
erforderlich, wenn dein Ehepartner/Lebenspartner oder
deine Ehepartnerin/Lebenspartnerin beispielsweise durch
einen Arbeitsunfall ums Leben gekemmen ist eder schon
eine Rente bezogen hat)

4. und du nhicht wieder geheiratet hast.

Die Hohe dieser Hinterbliebenenrente richtet sich nach der
Rente, auf die der verstorbene Ehepartner zum Zeitpunkt sei-
nes Todes Anspruch gehabt hdtte. Bei Berufstdtigen ist die
Grundlage daher die Rente wegen Erwerbsminderung.

Fir alle, die nach dem 31.12.2001 geheiratet haben oder bei
denen beide Partner nach dem 1.1.1962 geboren sind, gilt:
Nur wer beim Tod des Ehepartners mindestens ein Kind er-
zieht oder das 45. Lebensjahr vollendet hat {wird seit 2012
schrittweise auf 47 —ab 2029 erreicht — erhoht) oder erwerbs-
gemindert ist, hat einen Anspruch auf die grofie Witwen-
/Witwerrente. Andernfalls wird die kleine Witwen-/Witwer-
rente gezahlt.

Wurde vor dem 1. Januar 2002 geheiratet und wurde der ver-
storbene Ehepartner vor dem 2. Januar 1962 geboren, stehen
einem nach altem Recht 60 Prozent der Rente des Verstorbe-
nen zu.

Eigene Einklinfte, z.B. Gehalt, Mieteinnahmen oder Kapitalver-
mobgen, werden teilweise angerechnet und verringern die
Rentenansprliche.

Was noch wichtig ist:

1. Die Rentenversicherung zahlt nicht automatisch, sondern
erst, nachdem du einen Antrag auf Witwen- oder Witwer-
rente gestellt hast.

2. 5eit dem 1. Oktober 2017 kénnen gleichgeschlechtliche
Partner die Ehe schliefen. Eine eingetragene Lebenspart-
nerschaft kann seitdem nicht mehr gegriindet werden. Be-
stehende Lebenspartnerschaften bleiben aber weiterhin
glltig. Sie kdnnen durch eine gemeinsame Erklarung in ei-
ne Ehe umgewandelt werden.

3. Mehr Rente bei Kindern — wenn du ein Kind bis zum dritten
Lebensjahr erziehst oder erzogen hast, erhéht sich die Ren-
te um einen Zuschlag.

4. Fiir die auf den Sterbemonat folgenden drei Kalendermo-
nate, auch ,Sterbevierteljahr” genannt, erhalten berechtig-
te Hinterbliebene die Rente in voller Héhe der Versicher-
tenrente. Dieser erhdhte Rentenbetrag soll den Ubergang
auf die verdnderten finanziellen Verhltnisse erleichtern.

DAS BEKOMMEN DIE HINTERBLIEBENEN
von der gesetzlichen Rentenversicherung:
Beispiel: Mann, 30 Jahre, verheiratat, 2 Kinder, Alleinverdiener,

2,500 € monatliches Bruttogehalt, renten- und Kirchensteuer-

plichtig

Werte in €

1875

1.000

Wie die Grafik zaigt, fehlen der Familis jeden Monat 1.378 €,

Kleine Witwen-/Witwerrente:
25 % der Alters- bzw. Erwerbsminderungsrente des Verstor-
benen, befristet auf 2 Jahre

Grofde Witwen-/Witwerrente:
55 % {neues Recht)
der Alters- bzw. Erwerbsminderungsrente des Verstorbenen

Grafil: & Arbeitnehmerservice



Halbwaisenrente:
10 % der Alters- bzw. Erwerbsminderungsrente des Verstor-
benen

Vollwaisenrente:
20 % der Alters- bzw. Erwerbsminderungsrente des Verstor-
benen

Die durchschnittliche Witwen-/Witwerrente betridgt gerade
mal 500 € im Monat.

Worauf sollte noch geachtet werden?

Die Unterstlitzung durch den Staat — sofern die gesetzlichen
Voraussetzungen erfiillt sind — reicht i.d.R. nicht, um den ge-
wohnten Lebensstandard der Hinterbliebenen zu halten. Wer
die vorstehenden Voraussetzungen nicht erflillt, ist komplett
auf eine private Absicherung angewiesen.

Durch eine Risikolebensversicherung kédnnen neben den Beer-
digungskosten {durchschnittlich zw. 4.000 € bis 6.000 €) auch
die laufenden Verpflichtungen weiter beglichen werden. Auch
deshalb sollte die Versicherungssumme, die im Todesfall aus-
gezahlt wird, ausreichend hoch sein.

Bei der Beantragung einer Risikelebensversicherung sind im
Antrag Gesundheitsfragen zu beantworten. Es ist wichtig,
dass die Fragen wahrheitsgemaf beantwortet werden, um
den Versicherungsschutz nicht zu gefahrden. Je nach ,Kran-
kengeschichte® kann es genau dann zu Problemen kommen,
wenn der Versicherungsschutz dringend bendtigt wird. Zum
Beispiel beim Hauskauf oder einer Familiengriindung. Eine
Absicherung in frithen, oft gesunderen Jahren ermdglicht
i.d.R. nach uneingeschrankten und besonders glinstigen Ver-
sicherungsschutz. Dann sollte aber auch ein Tarif mit einem
entsprechenden ,Baukastensystem® gewshlt werden. Viele
neue Tarife ermoglichen es, mit umfangreichen Nachversi-
cherungsgarantien eine flexible Anpassung an sich &ndernde
Lebenssituationen vorzunehmen - und das ohne neue Ge-
sundheitsfragen.

So kann der frithe Abschluss sehr sinnvoll sein, ohne dass
jetzt schon grofie Beitragssummen daflir aufgewendet wer-
den miissten.
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Wichtigste Bausteine in vielen besseren Risikolebens-
versicherungen sind:

Vorableistung:

Vorzeitige Auszahlung der Versicherungssumme bei drztlich
prognhostizierter Lebenserwartung von i.d.R. weniger als
12 Monaten. Der Kunde kann dann noch oft selbst entschei-
den, woflir die Versicherungsleistung verwendet wird.

Extraleistung schwere Krankheit:

Leistung auch flir den Ernstfall einer schweren Erkrankung.
Abgedeckte Krankheiten sind i.d.R.: Krebs, Herzinfarkt, Schlag-
anfall.

Verldngerungsoption:

Die Moglichkeit, den Versicherungsschutz flexibel um bis zu
x Jahre (je nach Tarif unterschiedlich) zu verlangern — ohne er-
neute Risikoprlifung, aber oft in gewissen Altersgrenzen/Fris-
ten.

Nachversicherungsgarantien fiir die ErhGhung der Versiche-
rungssumme:

Ereignisabhdngige Nachversicherung, wie z.B. Heirat, Beginn
einer selbststdndigen Tatigkeit, Hauskauf usw.
Ereignisunabhingige Nachversicherung flir die flexible An-
passung — ohne einen nachzuweisenden Grund.

Die richtige Absicherungshéhe:

Ist individuell - aber es gibt eine ,Faustformel®. Du solltest die
Versicherungssumme hoch genug wahlen. Sichere lieber et-
was mehr ab, damit auch ungeplante Entwicklungen im Le-
ben und steigende Anspriiche im Laufe der Zeit automatisch
mitberticksichtigt sind.

Faustformel:

Die Versicherungssumme sollte etwa drei bis flinf Bruttojah-
resgehdltern entsprechen. Belastungen durch Darlehen soll-
ten dabei zusdtzlich berlicksichtigt werden.

Greif flir die richtige Tarifwahl auf Experten zurlick: Die ge-
naue Héhe der Absicherung sollte gemeinsam mit einem An-
sprechpartner fiir Versicherungen ermittelt und auf die indivi-
duellen Bediirfnisse abgestimmt werden.

L R Ry

Du erreichst uns bei allen Fragen rund um den Arbeitnehmerservice kostenlos unter 0800/437 3553 (Geselle) oder du schickst

uns einfach eine E-Mail an info@arbeitnehmerservice.net.

Dein Team vom Arbeithehmerservice

Hast du schon unseren Vorteilsbereich gepriift? Registriere dich einmal und nutze die exklusiven
Vorteile flir ZDS-Mitglieder! Wir informieren dich dann automatisch (ber neue Vorteile.

0800 GESELLE
4373553

Einfach den QR-Code scannen. >
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~Meisterschule
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Der Meisterbrief ist die wichtigste Schliisselqualifikation der Zukunft.

Neben der Alternative zur Selbststandigkeit werden sich diese Weiterbil-
dungen auch in der Lohntiite immer mehr bemerkbar machen. Die quali-
fizierten Referenten setzen sich aus Schornsteinfegermeistern und Ex-
perten zusammen, die eine langjahrige Praxiserfahrung nachweisen.

Der Unterricht in Erfurt findet in 21 zusammenhangenden Wochen in
Vollzeit (Mo - Fr} statt. Hierdurch wird die Vorbereitung auf die Priifung
auf einen kleinen Zeitraum im Jahr beschrankt. Die Vorteile fur den Prif-
ling sind eine zeitnahe Prifung nach Beginn des Kurses und eine ununter-
brochene Fortbildung.

Der Unterricht wird immer durch praktische Ubungen und Exkursionen
unterstiitzt. Der Handwerksschule und den Referenten ist es besonders
wichtig, zum einen auf das Bestehen der Meisterprifung und zum
anderen auf den Beruf des Schornsteinfegermeisters vorzubereiten. Wei-
terhin kann neben der Meisterprisfung im Schornsteinfegerhandwerk
auch die Prifung zum Gebaudeenergieberater und zur Fachkraft fir
Rauchwarnmelder abgelegt werden.

Die Handwerksschule als groBter Weiterbildungsanbieter im Schornstein-
fegerhandwerk hat die neue Meisterpriifungsverordnung vollstandig um-
gesetzt.

Fir dieses Seminar konnen die Teilnehmer Fordermittel in Form von
Meister-BAfoG sowie bei gewissen Voraussetzungen elternunabhangiges

BAf6G und/oder sogar Begabtenforderung in Anspruch nehmen. Die
Teile Ill und IV kénnen bequem bei jeder Handwerkskammer in der je-
weiligen Region ohne weiteren Lohnausfall ableget werden.

Auftrage im Schornsteinfegerhandwerk unter Beriicksichtigung recht-
licher Vorschriften beschaffen und kalkulieren (Kundenakquise/-bin-
dung)

Feuerungsanlagen und verbrennungslufttechnische Anlagen priifen,
messen, reinigen und kehren

Luftungsanlagen im Hinblick auf Brandschutz und Raumluftqualitat
priifen, messen und reinigen

Brennstoffe und Brennstoffversorgungsanlagen priifen und beurteilen
Bauliche und technischen Anlagen instand setzen
Feuerstattenschau durchfiihren

Bauabnahme durchfiihren

Schornsteinfegerbetrieb fihren und Bezirk verwalten

MaBnahmen zur Optimierung im Hinblick auf Betriebs-,
Brandsicherheit, Umweltschutz und Energieeffizienz vorschlagen

=\ DIE

Weitere Informationen unter | B HANDWERKS
www.handwerksschule.de

4 SCHULE
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Smart messen.

Das Abgas-Messgerét

in Aktions-Sets zum Vorteilspreis - mit
schwarzem Gehause flr einen rundum
sauberen Auftritt.

Abgasmessung nach 1. BImSchV
Intuitive Messmeniis mit Smart-Toch-Bedienung
Robust und unempfindlich gegen Schmutz

(=]

www.testo.de
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Das neue
Gebdudeenergiegesetz

Wegweiser, Begriindungen,
Kommentare

Beuth Verlag
1. Auflage, 557 Seiten, A5, Broschiert

Schon seit Jahren sollte es kommen, im No
vember 2020 tritt es tatsdchlich in Kraft:
das Gebdudeenergiegesetz (GEG).

Dieses fiihrt Energieeinsparverordnung (EnEV),
Energieeinsparungsgesetz (EnEG) und Erneu
erbare-Energien-Warmegesetz (EEWarmeG)
zusammen und ist das Ergebnis der Anforde
rungen an Harmonisierung im nationalen wie
auch im europdischen Rechtsgebiet. Wer in
Deutschland baut, kommt ab dem 1. Novem
ber 2020 nicht mehr am GEG vorbei. Hier bie
tet der vorliegende Band aus der Reihe Beuth
Recht eine fundierte, griffige Hilfe. Er beinhal
tet alles, was der Anwender benétigt, um di
Das neue Gebaudeenergiegesetz rekt in die Arbeit mit dem GEG einzusteigen.
b v In praktischen Ubersichten stellt das Buch die
alten und neuen Regelungen einander gegen
tiber, informiert tiber Hintergriinde und fasst
die wesentlichen Neuerungen zusammen.
Das Buch enthilt zur besseren Ubersichtlich-
keit eine tabellarische Gegeniiberstellung
der Vorschriften aus EnEV, EEW&drmeG und
dem neuen GEG.

www.schornsteinfegerverlag.de

0361-7895150

Konrad-Zuse-Straf3e 19, 99099 Erfurt
Tel.: 0361 7895150
Fax: 0361 7895160
E-Mail: infot@schornsteinfegerverlag.de
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Das Thema Baurecht betrifft den Schornsteinfeger in allen Bereichen
seiner Tatigkeiten vor Ort im Bezirk, aber auch auBerhalb im 6ffentlichen
Auftreten bei Kunden oder bei Anfragen fir Neu- oder Umbauten.

Bei den unterschiedlichsten Tatigkeiten im Schornsteinfegerhandwerk,

« bei der Abnahme einer Feuerungsanlage, die im Schornsteinfeger-
Handwerksgesetz meist nur als ,,Ausstellung der Bescheinigung der
Tauglichkeit und sicheren Benutzbarkeit von Feuerungsanlagen® be-
zeichnet wird,

« bei der Feuerstattenschau sowie der spateren Ausstellung des Feu-
erstattenbescheides

« oder bei einer Titigkeit nach Kehr- und Uberpriifungsordnung

» und bei der Beratung im Vorfeld eines Bauvorhabens,

ist ein fundiertes Wissen rund um das Baurecht die Grundlage einer
fachkompetenten Beurteilung.

Der Kurs beinhaltet neben dem allgemeinen Grundwissen immer eine
flexible Struktur, die den aktuellen Neuerungen in den einschlagigen

Vorschriften gentigend Raum lasst. Somit garantieren wir, immer einen
aktuellen Stand der Technik zu schulen.

Das Seminar ist fur Schornsteinfegermeister/innen, Schornsteinfeger-
gesellen/innen, Existenzgriinder/innen und bevollmachtigte Bezirks-
scharnsteinfeger/innen empfehlenswert.

Bauproduktenverordnung (BauPrV}

Sonderfalle im Baurecht

Bauordnung der jeweiligen Lander

Feuerungsverordnung der jeweiligen Lander

Technische Richtlinie fur Gasinstallationen (TRGI 2008/2019)
DIN-Normen (DIN EN 13240, DIN EN 13229, ...)
Musterverwaltungsvorschrift Technische Baubestimmung (MWTB)
VDI 3781

—=X\ DIE

Weitere Informationen unter - ) HANDWERKS
www. handwerksschule.de \ ¥ SCHULE
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Jetzt Online berechnen!
http://zahn.schorni.link
02371 - 82660
Iku@assmann-makler.de

Assmann
Versicherungsmakler




TESTO 300 SE LONGLIFE SET -
ABGASMESSGERAT

(02, CO H2-kompensiert bis 30.000 ppm, NO nachristbar)

SET

Abgasmessgert testo 300 SE Longlife inkl. 02- und CO H2-kompensiertem Sensor
bis 30.000 ppm (NO nachriisthar), Netzteil, modulare Abgassonde, Ersatz-
Schmutzfilter, Verbrennungsluft-Temperaturfihler, EasyHeat Software

Art.-Nr. 0564300498

Statt Netto 1749,00 €
lhr-Preis

1439,00 €
Netto

Tel.: +49 (0)9171 989 66-0 -
5! B E:lf:l '| :4f9 Eois?ﬂ 989 66-09 &Sﬁgaﬁmeﬁggemt
EXTIAT T URL it e o 24,66 Testo 300 SE Set



R E S S Inspektionstechnik  Kehrtechnik ~ Messtechnik
Der Herstell " i
il Existenzgriinder ?

Besonders giinstige

Farbmonitor FM 5 Einsteigerkonditionen |

mit Kamerahaspel und Mini-Kamerakopf

Digitale Leichtes Handgerdt mit
Meterzdhlung — 5" Farbmonitor

Bogengingige
Lieferumfang: Kamera
Farbmonitor FM 5 mit integriertem Akku, I\
Mini-Kamerahaspel Pro mit 20 m GFK-Stange

und digitaler Meterzdhlung,

Miniatur-Kamera MK 29,
2 m Verbindungskabel
Art.-Nr. 2514-J 1.690,- € Set-Preisvorteil: 249,-
Produktvideos im Anwendungsvideo: Neuer Kamerakopf:
RESS - YouTube - Kanal RESS - YouTube - Kanal Bogengingige Feder

§ EI_#EE[ RESS GmbH & Co.KG Tel. 05208 / 91270

g %ﬁ Am Hasselbruch 28 Fax 05208 / 8030
info@ress.de

; (=] D-32107 Bad Salzuflen www.ress.de

RESS-App

Preise verstehen sich zzgl. MwSt. Es gelten die Ress Geschéfisbedingungen. Stand: 19.03.2021





