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stabile Messingverschliisse mit nur einem Klick-Verschluss

NEU

- 4 Stiick Rotationsstange @ 8 mm, 1 m lang
davon 3 Stiick in schwarz und eine weiRe Stange

- Mini-Rohrleitungsbiirstenaufsatz @ 300 mm
- Mini-Rohrleitungsmittelbiirste @ 300 mm




Leitartikel 3

Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

Aus- und Weiterbildung vs. Studium

Viele bemadngeln die Ungleichbehandlung bei den Qualifizie-
rungsarten. Eine Berufsfortbildung zum Meister fordert z.B.
mehr finanzielle Mittel als ein Studium, denn Studieren in
Deutschland ist schon seit 2013 (iberall kostenfrei.

Ein Vorbereitungslehrgang zum Handwerksmeister mit an-
schliefRender Priifung kostet im bundesweiten und hand-
werkslibergreifenden Durchschnitt 9.000 €. Hinzu kommen
meist noch Lebenshaltungskosten und der Verdienstausfall.
Je nach Bundesland gibt es zwar Pramien oder das fiir alle
nutzbare Meister-BAf6G. Allerdings steht dies in keinem Ver-
haltnis zum gebiihrenfreien Studium.

Einen Schritt in die Richtung des kostenlosen Meisterbriefs
hat das Bundesland Niedersachsen geschaffen. Die Meister-
préamie von 4.000 €, die nach dem Abschluss ausgezahlt wird,
versucht angehende Meister, Techniker, Fachwirte und Be-
rufspadagogen von Lehrgangs- und Priifungsgebiihren zu
befreien, um diese mit Studenten gleichzustellen.

Fir all die, die sich den Meisterbrief zeitlich oder finanziell
nicht leisten kénnen, hat die Handwerksschule zwar mit dem
Online-Meisterlehrgang vieles vereinfacht. Aus Handwerker-
und Gleichberechtigungssicht wdre es trotzdem schon, die
Ambitionen aus Niedersachsen bundesweit umzusetzen und
bestenfalls noch zu erweitern — mit dem Ziel, unseren Nach-
folgern eine kostenlose Ausbildung bis zum Meistertitel zu
ermoglichen.

Das Handwerk kdmpft schon langer mit fehlenden Fachkraf-
ten. Wenn man bedenkt, dass die Weiterbildung nach der Leh-
re eigene finanzielle Mittel aufbraucht und die Meinung weit
verbreitet ist, dass nur Studierte ein gutes Leben haben kon-
nen, hatte man hier zwei Stellschrauben unter vielen, um die
Attraktivitat, eine Ausbildung im Handwerk zu starten, gréf3er
zu machen.

Als Qualifikation ist der Meister dem Bachelor schon langer
gleichgestellt, doch das muss auch noch in unseren Kopfen
ankommen. Wer studiert, macht Karriere und verdient viel in
einem angenehmen Biirojob? Man hért es zwar immer wie-
der, was diese Aussage aber nicht richtiger macht. Akademi-
ker haben nicht automatisch bessere Chancen als Meister
oder Techniker.
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Mathias Kazek
Regionalsekretér Regionalverband Stidwest

Das Institut der deutschen Wirtschaft in K6In hat im Auftrag
der Gesellschaft flir berufliche Bildung des Deutschen Indus-
trie- und Handelskammertages die Einkommens- und Ar-
beitsmarktperspektiven von Fachkrdften mit Fortbildungsab-
schluss mit denen von Akademikern verglichen. Das Ergebnis
zeigt, dass es zwar — wie zu erwarten — auf Branche und Be-
rufsrichtung ankommt, Menschen mit Fortbildungsabschluss
aber keinesfalls durchschnittlich schlechter gestellt sind.

Ich will ein Studium gar nicht schlechtreden, aber nicht jeder
muss studieren. Ich persdnlich bin beispielsweise sehr froh,
ein Handwerk gelernt zu haben, und auch stolz darauf, einen
Meisterbrief zu besitzen. Auch bin ich mir sicher, dass ich
nicht der einzige Schornsteinfeger bin, der zufrieden mit sei-
ner Berufswahl und der Karrieremdglichkeit ist. Wir Schorn-
steinfeger, die jeden Tag bei den Biirgern zu Hause sind, er-
zahlen das aber viel zu wenig. Kein Kunde weif3, auf welchem
Niveau die Handwerker und Betriebsinhaber von Handwerks-
betrieben immerzu jammern. Was hangenbleibt, sind Sachen
wie zu viel Arbeit, zu wenig Geld und immerzu ein Haufen
Biirokratie. Dass die Biirokratie als unproduktive Arbeit in die
Gesamtkosten mit einkalkuliert wurde und somit auch ein-
fach nur Arbeit wie die Uberpriifung der Heizung vor Ort ist,
wird nicht erwahnt. Dass es flir den Betrieb selber doch eher
positiv ist, dass die Auftragsbiicher voll sind, kommt auch
selten riiber. Besser geht es natlrlich immer, und nicht nur
die Berufsverbande arbeiten durchweg daran, dass es besser
wird. Auch in den Betrieben selber finden ganz unbewusst
immerzu Weiterentwicklungen statt.

Vielleicht missen wir den Blirgern auch einfach nur mehr er-
zdhlen, was fiir einen genialen Job wir haben, statt immerzu
die negativen Seiten aufzuzeigen und dabei auch potenziell
noch zu Ubertreiben. Damit eben diese Menschen nicht die
Augen verdrehen, wenn das Kind oder Enkelkind eine Hand-
werksausbildung starten will. Was genau ist denn das Ziel
von einem Wortkampf, wem es jetzt schlechter geht? Mir ist
auch jetzt noch nicht bekannt, warum wir das eigentlich ma-
chen bzw. uns angewdhnt haben.

Mit kollegialen Griif3en
Mathias Kazek
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Prufung der Lohnabrechnung

Neues Jahr — neuer Lohn

Fir alle Mitglieder des ZDS, die in einem Innungsbetrieb als
Schornsteinfeger arbeiten, gilt bekanntlich der Bundestarif-
vertrag fiir das Schornsteinfegerhandwerk. Zum 01.01.2020
sieht der Bundestarifvertrag vor, dass sich die L&hne fiir die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer erhéhen.

Da es leider immer mal wieder vorkommt, dass bei der Erstel-
lung der Lohnabrechnung Fehler passieren, empfehlen wir all
unseren Mitgliedern, ihre Lohnabrechnung zu Uberpriifen.
Dies hilft, zukiinftige Streitigkeiten mit dem Arbeitgeber zu
vermeiden, und stellt sicher, dass ihr den euch zustehenden
Lohn bekommt.

Wenn ihr fiir die Uberpriifung Hilfe benétigt, stehen euch un-
sere Funktionstrager gerne zur Verfligung.

Eine Lohnabrechnung setzt sich wie folgt zusammen:
Monatslohn
Der Lohn berechnet sich nach dem Bruttostundenlohn x

wochentliche Arbeitszeit/7 x Tage des Jahres/12.

Der Bruttostundenlohn ist von der Tarifgruppe abhangig. Wer

Tarifgruppe 0: 14,06 €
Tarifgruppe 1: 16,57 €
Tarifgruppe 2: 18,34 €
Tarifgruppe 3: 19,17 €
Tarifgruppe 4: 19,54 €
Tarifgruppe 5: 19,84 €

Der Bruttostundenlohn in Baden-Wiirttemberg in den Tarif-
gruppen 3 bis 5 weicht leicht von den genannten Zahlen ab.

Beispielhaft die Berechnung des Monatslohnes fiir die Tarif-
gruppe 4:

19,54 € x 38,5 h/7 x 366/12 =3.277,84 €

Jahressonderzahlung
Die Jahressonderzahlung betragt 75% des Bruttomonats-
lohnes.

Beispielhaft die Berechnung der Jahressonderzahlung fiir die
Tarifgruppe 4 bei monatlicher Auszahlung der Jahressonder-

zahlung:

3.277,84€/12 =204,86 €

welcher Tarifgruppe angehért, kann dem Anhang 2 des Bun-
destarifvertrages entnommen werden. Der Bundestarifvertrag
sieht seit 01.01.2020 die folgenden Bruttostundenlohne vor:

ANZEIGE

Arbeitnehmer ¥ Il

professionell

Se rVi Ce erfahren

direkt

Beirat des Arbeitnehmerservice

ZDS Zentral-
vorstand

Fachberater
Hartmann

v Beratung
 Service
v Kompetenz

Arbeitnehmer-

J Absicherung service
Wir sind Dein Spezialist.

info@arbeitnehmerservice.net

Du hast Fragen? Der Arbeitnehmer-Service hilft weiter!
Per Telefon, E-Mail oder direkt bei Dir vor Ort.
So, wie Du es mochtest!

0800 GESELLE
B 4373553

Ein Service der HARTMANN Gruppe in Kooperation mit dem ZDS




Vermégenswirksame Leistungen
Die vermégenswirksamen Leistungen belaufen sich auf 480 €
im Jahr bzw. 40 € im Monat.

Um die vermégenswirksamen Leistungen zu erhalten, muss
der Arbeitnehmer dem Arbeitgeber eine Anlage vorlegen, in
die die vermdgenswirksamen Leistungen eingezahlt werden
kénnen.

Pensionskasse

Der Arbeitgeber zahlt fiir die betriebliche Altersversorgung
2% der Beitragsbemessungsgrenze (West) in der Rentenver-
sicherung der Arbeiter und Angestellten.

Die monatliche Beitragsbemessungsgrenze belduft sich im
Jahr 2020 auf 6.900 €. Somit ergibt sich eine Zahlung von 138 €
monatlich an die Pensionskasse des Schornsteinfegerhand-
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Waschgeld

Bei Nichtgestellung einer Waschgelegenheit durch den Ar-
beitgeber steht jedem Arbeitnehmer pro Arbeitswoche eine
Entschadigung von 30 € zu.

Kleidergeld
Jeder Arbeitnehmer hat nach einjahriger Betriebszugehdrig-
keit Anspruch auf die jahrliche Gestellung von berufsbezoge-
ner Arbeitskleidung bis zu einem Betrag von 294 € zzg|. Mehr-
wertsteuer.

Bei einer monatlichen Auszahlung ergibt sich folgender Betrag:
294 € + 19 % MwSt. = 29,16 €

Nachfolgend die beispielhafte Aufstellung einer Lohnabrech-
nung fiir die Tarifgruppe 4 ohne Waschgeld und Kleidergeld.

werks durch den Arbeitgeber. Monatslohn 3.277,84 €
Jahressonderzahlung, monatlich ausgezahlt 204,86 €
Steuern und Sozialabgaben miissen auf diese 138 € nicht ge- Vermdgenswirksame Leistungen 40,00 €
leistet werden. Pensionskasse 138,00 €
Bruttomonatslohn 3.660,70 €
Bruttomonatslohn zu versteuern 3.522,70 €
Lohnart | Bezeichnung bezahlte Menge *) Faktor %I[€-Zuschlag | St*) ISV*) IGB*) Betrag
005 |Gehalt L L J 3.213,67
006 |Jahressonderzahlung mtl. L L J 200,85
007 [Pensionskasse Zusch. AG F| F| N 138,00
008 Waschgeld L L J 130,00
009 VWL Arbeitgeberzuschuss L L J 40,00
010 |Kleidergeld L L J 29,16
Abrechnungs-Brutto
3.747,68
lauisnde l;ez"ge (L) actonds Bog &% u son;lige oy ngoe (S) soﬁts?i;i-r-égzz & () meh(;I higeuBe”z ge (M) mehrj‘ frige Bez Fe v Steuerrechtl. Abz'ge
Lst 3.61368 57775 609,52
Solzl  3.61368 3177
KiSt
SV-Brutto If. Bez{jge (L) 5V-Beifrag Ifd. Bez ge (L) SV-Brutto Einmalbez(jge (E) S\|-Beitrag Einmalbez ge (E) SV-rechtl. Abzlge
kv 3 61368 28549 730,90
RV 3.61368 33608
AV 3.61368 45]18
Pv 3.61368 6415
Abr Netto
Verdienstbescheinigung Lohnart  Netto-Bez ge/Netto-Abz ge 2.407,26
Abrechnungs-Brutto Steuer-Brutto
Lh3;747\68 K_3h.6t13\68 009 | VWL —  40.00
ohnsteuer Irchensteuer 007 Pensionskasse _ ’
577754 \ 138,00
SolZ Steuerfreie Bezl ge
3177 [
SV-Brutto RV-Beitrag
3.61368 33608-
KV-Beitrag PV-Beitrag
285#19— 64 th—
AV-Beitrag Direktvers.
4 5‘1 8- Auszahlungsbetrag
Gesamt-Brutto mtl. Nettoentgelt mtl. VWL-ges. Bank: Musterbank
3.74768 2.233R6 \ BC. HELAXXXXXXX
BaNv: DE10 1000 1000 1000 1000 00 2.233,26
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8 Aktuelles

Wie sicher sind Schornsteinfeger im
Umgang mit Notsituationen?

Egal, ob im Beruf oder in der Freizeit: Wenn jemand in eine
Notsituation gerat, so ist Erste Hilfe gefragt. Doch wie war das
gleich noch mal? Stabile Seitenlage? Oder die Person lieber
auf den Riicken legen und die Beine hochlegen? Es muss
schnell gehen, doch was mache ich zuerst? Wie war denn
gleich noch mal die richtige Reihenfolge? Und hat es rechtli-
che Konsequenzen, wenn ich etwas falsch mache? Oh CGott,
wenn ich nun eine Herzrhythmusmassage durchflihren muss
und das funktioniert nicht. Was mache ich denn dann? Viel-
leicht ist es besser nicht zu helfen, dann komme ich in nichts
rein. Das ist genau die Stelle, an der sich einige entscheiden,
nichts zu tun. Doch das ist genau die falsche Entscheidung.
Oftmals wird diese Entscheidung aus Angst und fehlender
Routine heraus getroffen. Viel zu lange ist es her, dass die
Leute ihren letzten Erste-Hilfe-Kurs besucht haben. Manche
absolvieren das Seminar im Rahmen ihrer Fiihrerscheinprii-
fung. Und von Jahr zu Jahr verschwinden die Erinnerungen da-
ran, wie man sich in Notsituationen verhalt.

Notsituationen kénnen in allen Lebenslagen auftreten. Sowohl
im Beruf als auch im Privaten oder gar innerhalb der Familie.

Als Schornsteinfeger beriihren wir viele Bereiche gleichzeitig.
Wenn wir beruflich unterwegs sind, so ist es haufig so, dass
wir die Leute in ihrer Freizeit zu Hause antreffen. Wir kom-
men in die Hauser, zu den Menschen. Bei unserer Arbeit kom-
men wir zu jungen Leuten, Familien mit Kindern, zu dlteren
Menschen, manchmal sogar zu pflegebediirftigen Menschen.
Es ist alles dabei. Die Wahrscheinlichkeit, dass wir also wah-
rend unserer Arbeitszeit zu einer Notsituation hinzukommen,
ist relativ hoch. Doch wie sicher sind wir Schornsteinfeger im
Umgang mit solchen Situationen? Egal, wie die Antwort eines
jeden einzelnen auf diese Frage lautet, richtig ist: Ubung
macht den Meister! Das gilt insbesondere im Umgang mit
Menschen, die in Not geraten. Je hiufiger wir im Rahmen von
Erste-Hilfe-Kursen die Ablaufe und Mafdnahmen gelibt haben,
desto sicherer sind wir, wenn wir wirklich mal in eine Situati-
on kommen, in der wir helfen miissen.

Die DGUV (Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung) schreibt
vor, wie viele Ersthelfer je nach Betriebsart und Personenan-
zahl der Versicherten in den jeweiligen Betrieben vorhanden
sein miissen.

Auszug aus § 26 DGUV:

»Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass fiir die Erste-
Hilfe-Leistung Ersthelfer mindestens in folgender Zahl zur
Verfligung stehen:

1. Bei 2 bis 20 anwesenden Versicherten ein Ersthelfer,
2. bei mehr als 20 anwesenden Versicherten
a. in Verwaltungs- und Handelsbetrieben 5 %,
b. in sonstigen Betrieben 10 %,
c. in Kindertageseinrichtungen ein Ersthelfer je
Kindergruppe,
d. in Hochschulen 10 % der Versicherten nach § 2
Absatz 1 Nummer 1 Sozialgesetzbuch Siebtes
Buch (SGB VII).

Von der Zahl der Ersthelfer nach Nummer 2 kann im Einver-
nehmen mit dem Unfallversicherungstrager unter Berlick-
sichtigung der Organisation des betrieblichen Rettungswe-
sens und der Gefahrdung abgewichen werden.“

In Schornsteinfegerbetrieben muss demnach bei zwei Versi-
cherten (beispielsweise Betriebsinhaber und einem Mitarbei-
ter) mindestens ein Ersthelfer zur Verfligung stehen. Zwar
sind nicht beide Versicherte dauerhaft in den Betriebsrdaumen
anwesend. Jedoch wenn dem so ist oder wenn beide Versi-
cherte gemeinsam in einem Gebdude Tatigkeiten verrichten,
so muss einer davon ein Ersthelfer sein. Der Ersthelfer muss
zudem alle zwei Jahre einen 9-stiindigen Auffrischungskurs
(Erste-Hilfe-Kurs) besuchen.

Dem ZDS ist es wichtig, dass diese Regelung in den Schorn-
steinfegerbetrieben eingehalten wird. Um dieses zu unter-
stlitzen, haben wir gemeinsam mit ,Impulse_Notfallmanage-
ment“ eine Kooperation geschlossen. Alle ZDS-Gliederungen
kénnen in Absprache mit Impulse_Notfallmanagement Erste-
Hilfe-Kurse fiir unsere Mitglieder anbieten. Die Kosten wer-
den mit dem Einreichen der Betriebsnummer des jeweiligen
Arbeitgebers von der Berufsgenossenschaft iibernommen.

Es empfiehlt sich, regelmafiig einen Erste-Hilfe-Kurs zu besu-
chen. Egal, ob wegen der Flihrerscheinpriifung, einer Ersthel-
ferausbildung fiir den Betrieb oder einfach nur, damit man in
der Lage ist zu helfen, wenn man an eine Notsituation heran-
kommt. Wenn ihr Interesse habt, an einem Erste-Hilfe-Kurs
teilzunehmen, so sprecht eure ZDS-Vertreter vor Ort an.

NOTFALLMANAGEMENT

Assmann

Auf geht’s!

)~ Versicherungsmakler

Fair — Sicherungscheck 02371/826610
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SCHMIEDE

Die LogoSchmiede ist ein Zusammenschluss von Handwerkern mit
Branchenerfahrung und professionellen Grafikern, der speziell fiir
Existenzgriinder und bestehende Handwerksbetriebe individuelle
Logos und Geschaftsausstattungen entwickelt.

Sie nennen uns lhre Wiinsche — wir kiimmern uns um den Rest.
Nach einer kompetenten Beratung verwirklichen wir lhre Ideen
oder konzipieren neue Moglichkeiten, damit Sie sich am Markt
optimal positionieren.

Unser Ziel ist es, Sie auf lhrem Weg mit einem einpragsamen Logo

noch erfolgreicher zu machen. Denn ein gutes Logo ist das Aushan-
geschild eines starken Unternehmens.

Vereinbaren Sie gleich einen Termin.

Konrad-Zuse-StraRe 19 | 99099 Erfurt
Telefon: +49(0)361 789 51 50
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Praxisvideo AWU und BImSchV Ol

Die LOftungsleitung hat
einen freien gut
einsehbaren Querschnitt

Die Unterstiitzung der Auszubildenden im Handwerk liegt
dem ZDS seit jeher am Herzen und immer mehr Projekte wer-
den vom ZDS in diesem Bereich ins Leben gerufen. Ein Pro-
jekt, was seit Beginn im Jahr 2015 sehr gut angenommen
wird, sind die Praxisvideos des ZDS. Hier werden tagtagliche
Schornsteinfegertatigkeiten in einem Lehrvideoformat aufge-
arbeitet und gezeigt. Durch diese Methode kénnen sich die
Auszubildenden die Tatigkeiten wieder und wieder anschau-
en und so ihre Wissensliicken schliefzen.

Die Videos sollen allen Auszubildenden bei der Vorbereitung
auf die Zwischen- und Gesellenpriifung, aber auch im tagli-
chen Alltag helfen. Insbesondere sind die Videos dafiir ge-
dacht, damit Auszubildende, die in ihren Betrieben - aus wel-
chen Griinden auch immer - die korrekte Ausfiihrung der
Tatigkeiten nicht erlernen kdnnen, eine Mdéglichkeit bekom-
men, die korrekte Durchfiihrung zu sehen und mittels Video
zu erlernen. Durch das Video kénnen unverstandliche Passa-
gen immer wieder abgespielt werden, bis die Handgriffe ver-
innerlicht werden.

Bisher hat der ZDS die Tatigkeiten Abgaswegeliberpriifung
einer raumluftunabhingigen Gasfeuerstatte, Messung nach
1. BImSchV an einer Feuerstitte fiir feste Brennstoff inkl.
Beratung feste Brennstoffe, Datenaufnahme fiir den Ener-
gieausweis und Reinigen und Priifen von Liiftungsanlagen
erstellt und verdffentlicht. Nun folgt das nachste Video, in
dem es um die Abgaswegeliberpriifung und Messung nach
1. BImSchV an einer Olfeuerstitte geht. Hier werden die ein-
zelnen Schritte dieser Tatigkeit gezeigt und Tipps und Tricks
gegeben. Weiterhin beinhaltet das Video die Nebentatigkeit
Tausch eines Wirmedammblocks der Fronttiir an einer Olfeu-

\] w'

erstatte. Diese Praxistatigkeit wurde auch schon in dieser
Fachzeitschrift beschrieben und wurde jetzt auf Video ge-
bannt, so dass die Kolleginnen und Kollegen die Mdglichkeit
haben, sich die einzelnen Arbeitsschritte anzuschauen, um

diese dann in der Praxis im eigenen Betrieb umzusetzen.

Auch in der Zukunft werden weitere Videos liber Schornstein-
fegertdtigkeiten als Praxisvideos ver6ffentlicht werden. Habt
ihr noch Ideen fiir weitere Videos, dann schreibt der Redakti-
on einfach eine kurze Nachricht mit dem Thema und warum
der ZDS dieses Thema auf Video bannen soll.

Bilder: @ ZDS-Archiv
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Wir haben unsere ZDS-App uberarbeitet

Arbeitshilfen jetzt offline verfiigbar

Die in den Favoriten abgelegten Arbeitshilfen sind jetzt auch
offline verfiigbar.

Um den Speicherplatz eurer Smartphones und Tablets nicht

Gelesene Beitrage besser erkennbar

Im Bereich Aktuelles haben wir kenntlich gemacht, welche
Nachrichten bereits gelesen wurden. Gelesene Nachrichten
werden jetzt leicht grau hinterlegt, sind aber trotzdem jeder-
zeit wieder aufrufbar.

zu sehr zu belasten, haben wir einen Zwischenspeicher einge-

baut. Nachdem die Arbeitshilfe in die Favoriten gelegt wurde, |V Telekom.de LTE 13:38 2 %@
ist diese 24 Stunden lang offline verfligbar. Die 24 Stunden — Aktuelles

beginnen mit jedem Offnen erneut. Sollte der Empfang, z.B.

im Keller, mal zwar da, aber zu schlecht sein, um eine Arbeits- 5/Bezirksgruppe  Regionalverband ~ Bundesverband

hilfe im Onlinemodus zu 6ffnen, kénnt ihr oben rechts in der
Ecke in den Offlinemodus wechseln. An dem Haken im gri-
nen Punkt neben dem Logo der Arbeitshilfe erkennt ihr, dass
diese Arbeitshilfe aktuell offline genutzt werden kénnte.

So ist sichergestellt, dass die regenmaf3ig genutzten oder aus-
gewahlten Arbeitshilfen auch bei schlechtem oder gar keinem
Empfang zur Verfligung stehen und unsere App euer Handy
nicht zum Qualmen bringt.

Update ZDS-App

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
wir haben unsere ZDS-App Uberarbeitet.

il Telekom.de LTE 12:52 13%0 ) © 18.02.2020
= Arbeitshilfen Jal e
Technisch  Gesetze  Tariflich  Favoriten
©
1.BImSchv >
13.06.2019
— 44, BlImSchV >
— A20E 2010

Pensionskasse des Schornsteinfegerhandwerks

Versorgungsanstalt der Kaminkehrergesellen
mit Pensionskasse des Schornsteinfegerhandwerks

Bericht Uber das Geschaftsjahr 2018

Der Bericht der Versorgungsanstalt Gber das Geschéftsjahr 2018 liegt vor und wird
den Mitgliedern und Versicherten auf Wunsch zugesandt. Anforderungen richten Sie bitte an:

Bayerische Versorgungskammer
Versorgungsanstalt der Kaminkehrergesellen
mit Pensionskasse des Schornsteinfegerhandwerks
Postfach 81 08 71
81901 Miinchen
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Nachrichtentibersicht

Damit unsere Pushnachrichten nicht untergehen, haben wir
eine Nachrichtenlbersicht eingerichtet. Sollten neue Nach-
richten vorhanden sein, wird euch in der App oben ein Banner
angezeigt, tiber das ihr auf die letzten Nachrichten kommt.

all Telekom.de LTE 13:48 43 % ® )
Oh M Z08 %
( ann, bei mirim Betrieb ist
Immer noch 1985 .., {17 Ungelesene Benachrichtigungen @
Aktuelles Arbeitshilfen

innovatives, modernes ... ?

VA4

Nee, alte Software! Gibt" i
! s da nichts @ E

Termine fl Hilfe/Fragen

DPch, von Heilmann Softwarel . @
ch:: Stuttgarter haben’s echt cirauf- Eﬁj
ZeitgemaBe Software, intuitiv -
und mit vielen Digitalisierungs-

Slmmicks firs Schornsteinfeger—
andwerk 4.0. Schau mal: ol Telekom.de LTE 13:48 as )

= Benachrichtigungen

Fit fur die Zukunft
Existenzgriinder-
s Infopaket anfordern :

Update ZDS-App

Genau - 1 Wir haben unsere ZDS-App Uberarbeitet.

e L:' 385 ff:lso nur noch zum - Arbeitshilfen in Favoriten jetzt offline
s Lust auf,, Zuriick in die 7\ verfligbar

Zukunft” bei mir? - gelesene Beitrdge besser erkennbar

- Nachrichtenibersicht

- Hilfe & Support verbessert

Vo ° .
Il retro @ -+ ich komme Mc Fly 9 18.02.2020

Weitere Informationen >

Hilfe & Support verbessert

Im Bereich , Hilfe & Support“ kénnt ihr jetzt selbststandig euer
Passwort zurlicksetzen, ohne jedes Mal Kontakt zu dem App-
Team aufnehmen zu missen, wenn dies einmal nétig werden
sollte. Zudem wurde dieser Bereich klarer strukturiert.

So geht Software heute!

Heilmann Software Gesellschaft fiir Informationstechnologie mbH,
KonigstraBe 31, 70173 Stuttgart, Tel: 0711/ 21393-500, Fax: 0711/ 21393-599,
www.heilmannsoftware.de, info@heilmannsoftware.de

HEILMANN SOFTWARE

Bilder: @ ZDS-Archiv
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Ressort 09 Vereinte
Bildungspolitik Dienstleistungs-
gewerkschaft
Bereich Qualifizierung
verdi - Paula-Thiede-Ufer 10 - 10179 Berlin - Ressort 11 — Bereich Qualifizierung Frojbiua Eriingewoas Bundesverwaltung
An Prifer/innen und Interessierte
an diesem Ehrenamt im Beruf Paula-Thiede-Ufer 10 ver.di Priiferprojekt
10179 Berlin Qualifizierung
Gesellenausschuss/ Hormen Wegert
Gesellenpriifungsausschuss Telefon: (030) 69 56-0 Siva Dt
Schornsteinfeger/in Durchwahl: -2845
Telefax: -3940

pruef-mit@verdi.de

www . prif-mit.de

04.02.2020

Einladung

.Im beruflichen Priufungswesen aktiv sein — Gegenwart und Zukunft gestalten®

Seminar fiir Priifende im Beruf Schornsteinfeger

17. bis 19. Juli 2020

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

du bist als Arbeitnehmerbeauftragte/er in Prifungsausschissen der beruflichen Aus- und
Weiterbildung fiir den Beruf Schornsteinfeger aktiv oder interessierst dich fiir eine solche
ehrenamtliche Tatigkeit.

Im Rahmen der vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung geférderten Projekte

Lpruf-mit!” bietet in Kooperation dem Zentralverband Deutscher Schornsteinfeger e.V. das
0.g. Seminar an.

Prufl@it!
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Bereich Qualifizierung
Projekte Priifungswesen Bundesverwaltun(

Schwerpunkte des Seminars sind speziell auf den Beruf Schornsteinfeger/in ausgerichtet:

Prifungsanforderungen in der Ausbildungsordnung der Teilnehmenden
Prifungsinstrumente und deren Umsetzung

Prifungsdurchfiihrung, Priifungsgestaltung

Planung einer berufsfeldspezifischen Priifung

Handlungsorientierte Prifungsdurchfiihrung

Angemessene Bewertungskriterien

Erfahrungsaustausch der Priifenden

Ldsung von Frage- und Problemstellungen
Ausschusszusammensetzungen

Abldufe in den verschiedenen Ausschiissen

Das Seminar bietet berufsfeldspezifische Qualifizierung. In der Ausbildungsordnung der
Teilnehmenden werden die speziellen Priufungsanforderungen gesichtet sowie deren Um-
setzung trainiert. Fur eine qualitativ hochwertige, kompetenzorientierte Priufungsgestal-
tung und -durchflihrung sowie fiir die Erstellung von geeigneten Prifungsaufgaben wer-
den vertiefende Grundlagen vermittelt.

Unser Seminar gestalten wir neben thematischen Einfihrungen durch Referenten praxis-
nah mit Gruppenarbeit, Prasentation und Reflexion der Arbeitsergebnisse im Plenum. Den
Prifenden werden Kompetenzen und Fahigkeiten zur qualitativ hochwertigen Gestaltung
von Prifungen in ihrem konkreten Beruf vermittelt.

Beginn: Freitag, 17. Juli 2020, 14:30 Uhr
Ende: Sonntag, 19. Juli 2020, ggf. 12:30 Uhr
Ort: SIB Service GmbH

Drahtzieherstr. 7

91154 Roth

Die Einladung wird in unsere Homepage unter www.prif-mit.de eingestellt.
Wir bitten darum, sich dort direkt anzumelden, du erhaltst automatisch nach
der Anmeldung eine Bestatigung im PDF-Format.

Wir freuen uns tber dein Interesse und deine Teilnahme an unserem Seminar.

Mit freundlichen Grien

gez. Norman Wegert gez. Silva Mihlau
Zentralverband Projekte des Prufungswesens
Deutscher Schornsteinfeger e.V. ver.di-Bundesverwaltung Berlin

Pruf(mit!
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Ressort 09
Bildungspolitik

Bereich Qualifizierung
Projekte Priifungswesen

Organisatorische Hinweise:

Fahrtkosten:

Fir Kosten fur An- und Abreise per Pkw werden pro gefahrenem Kilometer 0,20 ct und
maximal 120 € ibernommen!

Bei Anreise mit der Bahn bitten wir dich, selbst ein Ticket zu kaufen. Die anfallenden
Kosten (Bahnfahrt 2. Klasse) werden nach Beendigung der Reise und Zusendung des
Originaltickets an unser Projekt erstattet.

Lohnausfallkosten:
Lohnausfall wird ggf. von der entsendenden Organisation (Handwerkskammer oder
Innung) lbernommen.

Haftung:

Wird der private Pkw genutzt bzw. werden auf freiwilliger Basis Fahrgemeinschaften
gegriindet, haften der ZdS e.V. und ver.di nicht fir Personen-, Sach- und Vermégens-
schaden.

Ubernachtung und Verpflegung:
Fir die Teilnehmenden entstehen keine Kosten.

Fir Riickfragen gerne:

Norman Wegert

Zentralverband Deutscher Schornsteinfeger e.V.
ZDS-Regionalverband Mitte

Grof Eilstorf 5

29664 Walsrode

Telefon: (5166) 93 03 755

Mobil: 0172-1760181

Organisation des Seminars:
ver.di-Bundesverwaltung
Priferprojekt ,Qualifizierung*
Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
Telefax: (030) 69 56-39 40

E-Mail: pruef-mit@verdi.de

Pruf

Vereinte
Dienstleistungs-
gewerkschaft

Bundesverwaltung

it!
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Marktanreizprogramm (MAP),
Bundesforderung Erneuerbare

Gebaudebestand Neubau
Fordersatz mit
Aok e Sirginstage Fordersatz Austauschpramie Fordersatz
Olheizung
Biomasseanlage oder Warmepumpenanlage 35% 45% 35%
Solarkollektoranlage 30% 30%
Erneuerbare Energien Hybridheizung (EE-Hybride) 35% 45% 35%
mit erneuerbarer 30% 20%
Wairmeerzeugung
mit spaterer Einbindung
Gas-Hybridheizung i 2o
Wirmeerzeugung
(Renewable Ready)

ANZEIGE

Im September 2019 tagte das Klimakabinett der Bundesregie-
rung. Ziel dieser Sitzungen war, ein Klimapaket zu erarbeiten,
mit dem Deutschland die Ziele des 2016 beschlossenen ,Kli-
maschutzplans 2050“ umsetzt. In einem ersten Schritt sollen
die Klimaschutzziele 2030 eingehalten werden. Uber die Er-
gebnisse daraus gibt es sicherlich viele verschiedene Meinun-
gen. Dies soll aber in diesem Artikel nicht behandelt werden.
Vielmehr geht es ganz konkret um die Auswirkungen auf den
Gebaudesektor. Nach und nach wird es merkbar, dass hier er-
heblich auf das Gaspedal (ein Ausdruck aus einer CO,-intensi-
ven Vergangenheit) getreten wird, um im Gebdudesektor
CO,-Einsparungen zu erwirken.

Bereits zum Jahreswechsel 2019/2020 trat eine grofRe Ande-
rung in Kraft. So werden die bereits bekannten investiven Ge-
bdudeférderprogramme des Bundeswirtschaftsministeriums
(BMWi) durch steuerliche Férderung der energetischen Ge-
bdudesanierung begleitet. Diese kdnnen private Gebaude-
eigentiimer/innen fiir die Sanierung ihres selbstgenutzten
Wohnraums im Rahmen ihrer Einkommenssteuererkldrung in
Anspruch nehmen.

Ebenfalls seit dem 01.01.2020 kdnnen fiir Einzelmafdnahmen
im Marktanreizprogramm fiir erneuerbare Energien (MAP)
beim BAFA verbesserte Forderkonditionen genutzt werden,
insbesondere auch in Umsetzung der als Teil des Klimaschutz-

HARTMANN

unabhangig und frei

Sie und wir -
eine erfolgreiche
Partnerschaft.

KaiserstraBe 26

24768 Rendsburg

Tel.: 04331 - 5901-0
info@hartmanngruppe.net
www.hartmanngruppe.net




programms 2030 beschlossenen Olaustauschprimie von ins-
gesamt 40 % bzw. 45%. Der Vollstandigkeit halber soll in die-
sem Zuge auch nicht unerwahnt bleiben, dass ab dem Jahr
2026 der Einbau von 6lbetriebenen Feuerstdtten verboten sein
wird. Ausgenommen hiervon sind nach aktuellem Kenntnis-
stand jedoch Hybridanlagen mit erneuerbaren Energien.

Sowohl bei der steuerlichen Férderung als auch bei den MAP-
Forderprogrammen des BAFA ist die Einbindung eines Ener-
gieeffizienzexperten keine Voraussetzung fiir die Gewdhrung
der Forderung. Dafiir reicht eine Fachunternehmererkldrung
zukiinftig aus. Wird jedoch ein Energieberater tatig, sind diese
Kosten immerhin ebenso forderfdhig. Bei der steuerlichen
Forderung wird hier eine Férderquote von 50 % gewdhrt. In-
nerhalb der BAFA-Férderung ist die Férderquote fiir Energie-
beratungsdienstleistungen am Prozentsatz der Forderung der
Heizungsanlage orientiert.

Auch die Forderlandschaft der KfW dnderte sich erheblich. Es
wurden sowohl die Effizienzhausférderung als auch die
Foérderung von Einzelmafien teilweise erheblich abgedndert.
So wird die Férderung von Olbrennwertkesseln, Gasbrenn-
wertkesseln sowie Hybridheizungen als Einzelmafinahme
(151/152) eingestellt. Heizungsanlagen fiir Wohngebdude
werden seit dem 01.01.2020 als EinzelmafRnahme nur noch
beim Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA)
gefordert. Ebenfalls sind die Mafsnahmenpakete ,Heizungs-
paket“ und , Liiftungspaket” ausgelaufen. Die Verwendungs-
zwecke ,Anschluss an Fern-, Nahwarmeversorgung“ und
»Optimierung des Heizungssystems* werden fortgefiihrt.

Bei der Sanierung zum KfW-Effizienzhaus (151/430) werden
Wirmeerzeuger auf Basis des Energietrégers Ol (z.B. Olbrenn-
wertkessel) nicht mehr geférdert. Unabhdngig davon miissen
Wirmeerzeuger auf Basis des Energietrigers Ol weiterhin bei
der energetischen Berechnung fiir ein KfW-Effizienzhaus be-
riicksichtigt werden.

Wissen 17 SCHORNSTEINFEGER 02.20

Der Neubau von Wohngebauden (153) wird nicht mehr gefor-
dert, wenn ein Warmeerzeuger auf Basis des Energietragers
Ol (z.B. Olbrennwertkessel) eingebaut wird.

Die Anderungen gelten fiir wohnwirtschaftliche Kreditantra-
ge, die ab dem 01.01.2020 bei der KfW eingehen. Es gibt keine
Anderungen der Férderung fiir Brennstoffzellen (433) und fiir
die Baubegleitung (431). Die Ubersicht gibt hinsichtlich der
Heizungsférderung eine erste Orientierung.

Weiterhin wurden die Férderungen in den KfW-Programmen
151/152 und 430 um mindestens 10 % erhoht.

Zusitzlich gibt es weitere geplante Anderungen fiir 2020. Da-
runter die Anhebung der Férderung fiir die BAFA-Vor-Ort-Be-
ratung von derzeit 60 % auf kiinftig 80 % der Kosten. Die Kos-
ten flir Kunden wiirden sich damit von 40 % auf 20 % faktisch
halbieren. Ab 2021 ist eine zwingende Beteiligung von Ener-
gieberatern bei Nichtwohngeb3duden notwendig. Bislang ist
diese Einbindung nur eine Option und nicht wie bei Wohnge-
bduden verpflichtend. Geplant ist zudem die erstmalige Be-
riicksichtigung des iSFP (individueller Sanierungsfahrplan) in
der investiven Férderung. Damit soll die Beratung sowie die
Rolle der Experten bei der Sanierung gestarkt werden.

Diese Anderungen sind aus Sicht eines Energieberaters mit ei-
nem lachenden und einem weinenden Auge zu sehen. Die
fehlende Qualitatskontrolle und Einbindung eines Energieeffi-
zienzexperten bei der Heizungssanierung und steuerlichen
Foérderung wird von vielen Verbanden negativ ausgelegt. Aber
hierdurch steigt auch der Beratungsbedarf eines Sanierungs-
willigen. Irgendjemand muss den Biirgerinnen und Biirgern
die neue Férderlandschaft ndherbringen und tiberpriifen, wel-
che der Forderprodukte den besten Nutzen bringen. Hier ist
der Schornsteinfeger und Energieberater oft einer der ersten
Ansprechpartner. Um diese Beratung nicht umsonst anbieten
zu missen, ist eine BAFA-Vor-Ort-Beratung, die momentan
mit 60 %, zukiinftig ja wahrscheinlich mit 80 % geférdert wird,
ein ausgezeichnetes Mittel.

151/430 152/430 167 433
Effizienzhaus Einzelmainahme
,,rer?:V\sl'a?::zr\r::v:;s‘ V V
Gas-Brennwert entfallt
[Kombir?gtli’;ir:je-:itizzsusri‘lg it EE) v entfallt v
Solarthermie-Anlagen v v
(Pl & Hotvergaser v v
Warmepumpen V V
Nah- und Fernwarmeanschluss V V V
Optimierung Heizung ‘/ ‘/
Brennstoffzelle V
Heizungspaket entfallt
Liiftungspaket entféllt
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Arbeitsschutz

Einwegpartikelfiltermaske

Jeder von uns weif3, dass bei vielen Schornsteinfegertatigkei-
ten Atemschutz notwendig ist. Nicht umsonst gehort zu dem
Bild des Schornsteinfegers das Mundtuch, welches man fri-
her genutzt hat, um sich vor dem Ruf3 und Staub zu schiitzen.

Doch die Filterfunktion eines Mundtuches ist wohl eher ge-
ring und es gibt hier auch keinerlei fiir den Atemschutz ge-
priifte oder gar zugelassene Produkte. Um unsere Gesundheit
bei unserer taglichen Arbeit zu schiitzen, wie es vorgeschrie-
ben ist, gibt es aber durchaus mehrere zugelassene Produkte,
die durchaus auch kompakt sein kdnnen und beim Tragen
nicht sonderlich stéren.

Doch wie funktioniert eigentlich eine Atemschutzmaske?
Die Funktionsweise einer Atemschutzmaske ldsst sich recht
einfach erkldren. Zundchst wird die Maske (iber Mund und
Nase gestiilpt. Vollmasken umschliefden den gesamten Kopf.
Durch die Atmung entsteht in der Maske ein Unterdruck. Die
Atemluft passiert die Filtermaterialien und reinigt diese vor
dem Einatmen. Beim Ausatmen wird durch den Uberdruck ein
Ventil gedffnet, liber das die Atemluft widerstandsarm ent-
weichen kann.

Worauf ist bei einer Atemschutzmaske zu achten?

Es gibt mehrere Faktoren, die die Eignung einer Atemschutz-
maske ausmachen. Kommen wir zunachst zu den vorgeschrie-
benen. Es gibt verschiedene Filterklassen bei den Masken.

FFP1: Diese Atemschutzmasken sollten nur dort eingesetzt
werden, wo keine giftigen Stoffe vorkommen. Dort, wo gro-
ber Staub anfallt, ist die Maske sicher eine gute Wahl. Treten
fibrogene Staube auf, dann ist diese Schutzklasse nicht aus-
reichend. Auch gegen Aerosole bieten Atemschutzmasken
der Klasse FFP1 nicht den erforderlichen Schutz.

FFP2: Atemschutzmasken mit dieser Klassifikation bieten ei-
nen mindestens 95 %igen Schutz vor gesundheitsschadlichem
Staub, Nebel oder Rauch. Es sind Filter fiir feste und fliissige
Partikel enthalten. Befinden sich gesundheitsschadliche Stof-
fe in der Luft, dann sollten diese Masken getragen werden.

FFP3: Der bestmodgliche Atemschutz wird mit Masken der
Klasse FFP3 erzielt. Die Schutzwirkung liegt hier nachweislich
bei mindestens 99 %. Ein Schutz ist auch dann gewdhrleistet,
wenn Giftstoffe, Aerosole, radioaktive Stoffe oder Viren und
Bakterien eine Konzentration vom 30-fachen der maximal an
Arbeitsplatzen zuldssigen Konzentration aufweisen.

Zudem miissen die zu tragenden Filtermasken nach EN 149
gepriift sein. Fiir Schornsteinfegerarbeiten vorgeschrieben
sind Masken FFP2 oder besser.

Des Weiteren gibt es aber auch viele Bereiche, in denen sich
die Masken auf dem Markt unterscheiden. Sei es das Beschla-
gen der Brille beim Tragen, der Tragekomfort, der Atmungs-
widerstand, die Feuchtigkeitsansammlung in der Maske und

unter anderem sicher auch der Preis. Alles Punkte, auf die wir
hier nicht eingehen kénnen, weil die Vielfalt und Auswahl ein-
fach zu grof? ist. Ebenso kommt es hier auch strakt auf den
Trager/Nutzer der Maske an, da jedes Gesicht anders ist und
natirlich auch Punkte entscheidend sind, wie z.B. ob jemand
einen Bart tragt oder nicht. Hier hilft vermutlich nur durchtes-
ten, bis die richtige Maske dabei ist.

Da wir Schornsteinfeger durch stdndiges Wechseln des Ar-
beitsplatzes und den zwischenzeitlichen Kundenkontakt nicht
durchgehend die Maske auflassen kénnen wie z.B. ein Schlos-
ser in seiner Werkstatt, spielt flir uns sicher eine grofde Rolle,
wie kompakt eine Maske ist. Was das angeht, werden Ein-
wegmasken wohl die angenehmste Variante sein, von denen
es auch Produkte bis zur Klassifizierung FFP3 gibt. Zudem ha-
ben Einwegmasken den Vorteil, dass man diese nicht warten
und reinigen muss.

Die Maske, die uns hier als Beispiel dient, ist von 3 M und ist
eine nach EN 149 gepriifte Maske mit der Zulassung FFP2.

NS S g B
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Kompakter kann man eine Maske wohl nicht gestalten, doch
einmal ausgepackt, lasst sich diese nicht mehr so gut zusam-
menfalten und verstauen. Denn beim Spannen der Gummi-
bebanderung faltet sich die Maske auseinander. Nachdem der
Metallbligel so an die Nase angedriickt wird, damit die Maske
dicht sitzt, lasst sich diese nicht mehr flach zusammenlegen.
Die misste dann so in der Tasche versaut werden oder weiter
um den Hals getragen werden, damit die Verschmutzung/
Kontamination der Innenseite verhindert wird.

Wie lange darf eine Einwegmaske getragen werden?

Die Hersteller der Atemschutzmasken gehen nicht von der
Anwendung eines Schornsteinfegers aus, der die Maske stan-
dig auf- und wieder absetzen muss. Zudem ist es von Herstel-
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ler zu Hersteller unterschiedlich, wie lange eine Maske getragen werden darf. Die si-
cherste Antwort erhalt man dazu beim Hersteller der Maske selber, denn es ist unter an-
derem auch von dem Trager der Maske sowie den ausgefiihrten Arbeiten, aber auch von
der Temperatur abhangig. Denn nicht jeder Mensch atmet gleich bzw. brauchen wir
mehr Sauerstoff bei korperlich anstrengenden Tatigkeiten und erhohen dadurch natdir-
lich beim Atmen auch den Partikeldurchsatz durch den Filterstoff. In der Regel gilt die
Zulassung fiir die Einwegmasken fiir eine Schicht durchgehendes Tragen. Wer jetzt zu-
riickschreckt und an den Maskendurchsatz im Betrieb denkt, der sollte auch daran den-
ken, dass in einer Maske mit Wechselfilter die Filter auch nicht ewig haltbar sind und die-
se regelmafiig ausgewechselt werden miissen.

Staubmaske im Mundtuch

Viele der gerade beschriebenen Punkte und die Tatsache, dass viele Schornsteinfeger
sich auch heute noch nicht ausreichend vor den Stauben schiitzen, hat uns auf die Idee
gebracht, eine flir den Schornsteinfeger angepasste Staubmaske zu bauen. Wir weisen
darauf hin, dass es sich bislang nur um einen Prototyp handelt und der Weg bis zur Zu-
lassung noch lang werden kann. Wir haben uns gedacht, die kompakte Einwegmaske so
in das Bild des Schornsteinfegers zu integrieren, dass diese im ersten Moment gar nicht
auffallt und auch méglichst wenig stért, wenn man diese nicht gerade auf hat. Das ginge
am einfachsten, indem man die Maske in ein Mundtuch einsetzt. Somit ware auch
gleichzeitig sichergestellt, dass man die Maske so abdecken kann, dass kein Schmutz
von innen dran kommt wenn die Maske gerade nicht getragen wird. Zudem versuchen
wir die Maske so zu integrieren, dass diese jederzeit mit Handschuhen auf- und wieder

abgezogen werden kann, ohne die Maske selber mit den verunreinigten Handschuhen
anfassen zu missen.

Wir konnten die ers-
ten Prototypen jetzt
testen und werden
noch Verbesserungen
vornehmen, bevor wir
auf die Suche nach ei-
nem Hersteller gehen,
in der Hoffnung, dass
dieser die Masken fiir
unser kleines Hand-

werk produziert. Hin-
zu kommt, dass durch
die Anderungen an der Maske die Zulassung durch die Priifung nach EN 149 erlischt.
Denn nicht nur das Material an sich wird gepriift. Ebenso wichtig ist die Bebdnderung,
die bei jeder moglichen Kopfform den nétigen Anpressdruck sicherstellen muss. Das war
auch der Grund dafiir, dass wir nicht auf ein typisches Mundtuch zum Binden zuriick-
greifen konnten, sondern als Alter-

N

native einen relativ elastischen wei- '\.ﬁ-x‘
Ben Schlauchschal verwendet ha- -~ - s
ben. Unsere Anderungen bei dem ' »‘\
Prototyp haben zur Folge, dass die
Variante (im Mundtuch) das Priifver-

fahren noch einmal komplett neu
durchlaufen und bestehen muss.
Man kann also durchaus sagen, dass
sich dieses Projekt noch einige Zeit
ziehen kann, und wir kénnen leider
auch nicht abschatzen, wie lange es
noch dauern wird oder ob es Uber-
haupt funktionieren wird.
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ANZEIGE

400GD
Gas-Lecksuche,
Abgasrickstau,
Temperatur,
Raumklima ...
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CO in Umgebung
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temperatur

B Automatische Erkennung
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und haptischer Alarm

B Einstellbare Alarmschwellen
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B Messergebnisse auch als
QR-Code fiir Mailversand

MRU - Kompetenz in Gas-
analyse. Seit Uiber 35 Jahren.

www.mru.eu
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BAFA-Antragstellung flr
Heizungsforderung

Durch die Anderungen im Bereich der Férderungen fiir SanierungsmafRnahmen, speziell im Bereich der Heizungstechnik, ergibt
sich flir die Umsetzung selbiger eine neue Welt. Bisher wurde der Austausch von Heizungsanlagen iber die KfW geférdert, nun
Ubernimmt diese Aufgabe die BAFA. Was gleich geblieben ist, ist, dass vor Beginn der Mafdnahme ein Antrag auf Férderung ge-
stellt werden muss, nun bei der BAFA.

Dies kann der Kunde selbst erledigen, jedoch bietet es sich an, eine Erneuerung der Heizungsanlage stets in Verbindung mit ei-
nem Energieberater zu machen. Dieser kann dann direkt auch den Antrag bei der BAFA stellen. Im Folgenden mdchte ich euch
einmal zeigen, wie dies nun funktioniert und wieso der Kunde Schwierigkeiten haben kdnnte, diesen Antrag korrekt auszufil-
len. Bitte beachtet, dass der Antrag online auf der Website der BAFA zu finden ist.

.bafa.de | Kontakt

“ Bundesam:
Hir Wirtschaft und
Ashbriontolie

Sie befinden sich hier: 1. Eingabe der Daten >

Antrag auf Férderung von MaBnahmen zur Nutzung erneuerbarer Energien im Warmemarkt

gemid den Richtlinien vom 30.12.2019

Die mit Feider sind Pfichaf
Vorhabenbeginn
8 © Ich habe mit dem Viorhaben noch nicht Als gilt der Abschiuss eines der d 9 Lis gs- oder Lei trags.

dirfen vor Antragstellung erbracht werden,

Angaben zum Antragsteller

Beim Antragsteller handelt sich um: * | Privatperson b
Anrede: * | Frau H

Vorname: * |Florentine

Nachname: * Feger

StraBe und Hausnummer: Musterstrae 11

Land: © | Deutschiand 3
oty 99099 [[erture ]
I - -
E-Mail-Adresse: © feger@florentine.de

Hier wird bestatigt, dass die Baumafdnahmen noch nicht begonnen wurden, aufserdem werden hier die personlichen Daten des
Antragstellers erfasst (immer Kunde).

Bevolimichtigte(r)

8 Ich bestelle die 9 9 erson Gber dem far ft und (im Folg BAFA); Frankfurter StraBe 29 - 35; 65760 Eschborn als
htigten gemad § 14 Die Vollmacht ermachtigt zu allen das g Ver Ich nehme zur Kenntnis und erklire mich damit

einverstanden, dass das BAFA sdmilichen Schriftverkehr an die von mir b O /Py wird. Mir ist bekannt, dass ich dennoch Verfahrensbeteiligter im Sinne des

Verwaltungsverfahrensgesetzes bin und bleibe und dass die Organi in meinem Namen handelt und ich die Rechtsfolgen ihrer Handlungen trage.
um 0

Name der

Ansprechpartner:

Anrede: | Herr 3

Vorname: Hans

Nachname: :Huber

StraBe und Hausnummer; * Musterstrabe 63

Land: * | Deutschiand t)

Telefon (tagsiber) [ a7z 123456 Fur eventuelle Rickfragen.

Vorwahl / Rufnummer: * P b .

E-Mail-Adresse: * 'hnmm!buaw.de

Hier bitte die E-Mail-Adresse gen, an die die Eingang 9 werden soll.

E-Mail-Adresse wiederholen: * huber@energieberater.de ]

Bilder: @ ZDS-Archiv



Rauchwarnmelder mit ,smartsonic“
- akustische Ubertragungstechnologie -

Genius
inklusive Klebepad

ohne Einzelverpackung

—

1 VPE mit je 30 Stiick
486.00 € netto

entspricht pro Stiick: 16.20 € Netto

ab § VPE mit je 30 Stiick
474.00 € netto

entspricht pro Stiick: 15.80 € Netto

Genius

—m—

G‘mu;

Genius Plus X ist der funkvernetzbare
Rauchwarnmelder mit smartsonic.

22.10 € nNeto
Genius Plus

Der schlafzimmertaugliche Genius Plus mit
smartsonic fUr die einfache und detaillierte
Wartung. Inklusive eines VdS-anerkannten
Klebepads.

Genius Plus RWM
einzein 16.50 € Netto

Retro Fit RWM

rA

%,/ einzeln 16.20 € neto

+49 (0)9171 98 96 60

l Tel:
Fax:
no E-Mail: bestellung@sib-24.de

https:/iwww.sib-24.de

+49 (0)9171 98 96 609

ServiceNcnu- MR

Genius H®
inklusive Klebepad

*

ohne smartsonic.
ohne Einzelverpackung

i =
g: "

1 VPE mit je 30 Stiick
453.00 € netto

entspricht pro Stiick: 15.10 € Netto

ab 5 VPE mit je 30 Stiick
444.00 € \eto

entspricht pro Stlick: 14.80 € Netto

Funkmodul

verwendbar in Genius Plus X- und
Genius Hx-Rauchwarnmeldern

Fumlmog,

Das Funkmodul Basis X mit smartsonic.
Einfache Installation: Funkmodul einsetzen,
Inbetriebnahme starten — fertig.

30.30 € netto

f7| Blendring
Genius

—_—

Retro Fit

Der Blendring Genius kommt zum Einsatz,
wenn RWM anderer Hersteller durch
Genius-Rauchmelder ersetzt werden.
Sockelkompatibel zu allen Genius-Sockeln

einzein 0.70 € Netto

1 VPE mit je 30 Stiick
21.00 € netto

RWM - Hekatron / RetroFit

HEKATR@N

Ihr Partner fiir Brandschutz

_ ~ Genius

RetroFit inklusive Klebepad

ohne Sockel
ohne Einzelverpackung

uiss 7

1 VPE mit je 30 Stiick
474.00 € nNeto

entspricht pro Stiick: 15.80 € Netto

ab 5 VPE mit je 30 Stiick
462.00 € neto

entspricht pro Stiick: 15.40 € Netto

Funkmodul

verwendbar in Genius Plus X- und
Genius Hx-Rauchwarnmeldern

Das Funkmodul Pro X mit smartsonic (iber-
zeugt mit Sammelalarmlinien, Funkstrecken-
tiberwachung und vielem mehr.

43.80 € neto

CO-Warnmelder
J’“‘\

HEKATREN
=k
(€7

10 Jahres Lithiumbatterie
Haltbarkeit des Sensors 10 Jahre
Alamierung 50ppm (60 - 90 Min.),
100 ppm (10 - 40 Min.)
Digitalanzeige, Hochstwertspeicher

33.00 € netto

Angebot nur fiir Gewerbliche Kunden

Werbung KW 46-2019, Druckfehler, Irrtiimer, Preisanderungen und Farbabweichungen vorbehalten. Alle Preisangaben in Euro und in Netto.
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Anschlief3end kann ausgewahlt werden, ob eine Person mit der Abwicklung und dem Kontakt zur BAFA beauftragt/bevollmach-
tigt wird. Hier wird in der Regel dann der Energieberater aufgefiihrt und seine Daten missen eingetragen werden.

zum Standort der falls

StraBe und Hausnummer:

PLZ /Ot
Angaben zum Gebiude

Baujahr des Gebaud 1980/ [113]
Verfugte das Gebdude bereits zwei Jahre vor g der zu f L ge ber eine Heizung? « @ Unter einer vorhanden Heizung sind z. B. eine Of-
O  Nein /Gasheizung, Nachtspeichertfen/ Elektroheizung,
* Fibr die besteht keine nach § 10 g (EnEV). efc. zu

verstehen. Nicht dazu gehtren 2.8. mobile Heizungen

Inbetriebnahmedatum oder Baujahr der otot.1991 | O (MM bzw, Heizzentralen,

vorhandenen Heizung: *

Hinwels: Wohngebsude, sind Gebdude die nach Ihrer Zweckbestimmung Oberwiegend dem Wohnen dienen (einschlieBlich Wohn-, Alten- und sowle 8hnliche Keine also
Nichtwohngebsude im Sinne dieser sind {als Beherb mit L Ferienh. und sowie

Art des Gebsudes: * Wohngebaude 0]

Anzah! der Wohneinheiten: * 2|

Nun werden grundlegende Daten zum Gebdude abgefragt, wie das Baujahr und die Art des Gebaudes.

Geplante MaBnahme(n)

Méchten Sie eine y oder ( ) nutzen? *
Ja (@ Mein

Méchten Sie eine oder g
Ja © Nein

Michten Sie eine g
9l Nein

Machten Sie einen alten Olkessel demontieren? *
Ja @ Nein

Wird erst zu einem spiteren Zeitpunkt (innerhalb von 2 Jahren nach der izung) ein reg installiert? *
©la  Nein

Sie eine 9 und Verb fir einen regs (1 treffen Ready).

Gasbrennwert mit spaterem Einbau erneuerbarer Energien

Geplante MaBnahme(n)

Méchten Sie eine je-, oder (reg iver War ) nutzen? *
9l Nein

Méchten Sie eine Solarthermie- oder Biomasseanlage erweitern? ©
Ja © Nein

Mochten Sie eine .
Ja @ Nein

Mochten Sie einen alten Olkessel demontieren? =
Dl Nein

Welcher regenerativer Warmeerzeuger soll installiert werden? *
Solarthermieanlage

Biomasseaniage Anzahi: * 1 am beantragten Standort
Warmepumpenanlage

Sie ) und/oder d/od: ] sowie Ihren alten Glkessel demontieren.

Bi heizung mit A h alter Olhei

Geplante MaBnahme(n)

Machten Sie eine . oder W ) nutzen?
Ja @ Nein

Méachten Sie eine oder g
Ja @ Nein

Méchten Sie eine i .
0 Nein

Machten Sie einen alten Olkessel demontieren? =
O  nNein

Wird erst zu einem spiteren Zeitpunkt (innerhalb von 2 Jahren nach der ein
Ja © Nein . . . - p— .

CBhcver Lroevinrg 8 rer GastrerrreeTha Tirg [Berewstin Basey |, varm for uatsest [hrer (hainssg mow ban- Sy gf aerrar Bis gases S dabwr bal eTortage Sa*

g “men" ar

Gasbrennwertheizung ohne erneuerbare Energien

Anschlief?end wird abgefragt, welche Mafd3nahme geplant ist. Hierbei ist darauf zu achten, dass im Formular direkt Gberpriift
wird, ob die Mafdnahme forderfahig ist.

Bilder: © ZDS-Archiv
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‘Geplante MaBinahme(n)

Méchten Sie eine . oder ge (reg: Wir ger) nutzen? *

O  Nein

Méchten Sie eine oder
Ja ) Nein

Méchten Sie eine i .
9k Nein

Machten Sie einen alten Olkessel demontieren? *
Ja © Nein

Welcher regenerativer Warmeerzeuger soll installiert werden? *

@ Solarthermieaniage Anzahi: * 1| am beantragten Standort
Biomasseanlage
Warmepumpenanlage

Sie méchten eine Hybrid-Anlage (b hend aus einem b | und Solarth

Gasbrennwert mit sofortigem Einbau erneuerbarer Energien

und/oder Bi I und/oder Wi I

Dies wird vermutlich ein hdufiger Fall der Installationsart sein, um die Forderfahigkeit einzuhalten.

@ Bundesamt
fiir Wirtschaft und
Ausfuhrkontrolle

Hinweis:
Alle Daten bis einschlieBlich Punkt & wurden direkt aus vorangehendem
Formular ibernommen und sind nicht mehr veranderbar.

Bitte beginnen Sie ab Punkt 7 auf der Seite 4 mit dem weiteren Ausfillen des
Antrags

Antrag auf Férderung einer Gasb t-Hybridheizung
gemil den aktuell geltenden Richtlinien 2020

1. Veorhabenbeginn

m Ich habe mit dem Virhaben noch nicht begannen. Als it de indliche Abschiuss
enes der ieferungs- oder L
; - oy Forachi wordon Bo R —

2. Antragstellende Person

Antragsberechbguag
© Privatperson Froiberufiich titige Person

Kommune Kirche

Kommunale Gebietskorperschaft Eingetragener Verein | Gemeinnitziger Investor

Schule, Forschungseinrichiung cder sonstige jrstische Personen

dessen Trager des Prnalrechts

Unternehman Land-/Forstwirtschalt und

Garterbau
Contractor Zweckverband

Nach Eingabe der ersten Daten erstellt das System der BAFA
ein Antragsformular, in dem weitere Daten abgefragt werden
und die bisherigen Eingaben eingearbeitet wurden.

6. Angaben zum Gebdude

{voraussechitiches) Bawahy des Gebaudes.

1880
Haizung?
LR nein
® Fir die bestehende Helzungsaniage besieht keine nach § 10

(EnEV).

Baujahe der Haizung:
01.01.1991
Art des Gebaudes
© Wohngebiude nicht Wohngabaude
(Wehn- und

Gebaude mit gemeinschaficher Sanitiremnnchiung

Anzahl des Wohneinheiten Nutzflache (m %)

Anzahl der Zememar Anzahl der BewohnorGebaudenutzer

4. Bevollmichtigte(r)

o dem fiir Wirtschaft
und Ausfurkontrolle (m Folgenden: BAFA). Frankfurier Stralle 29 - 35; 85760 Eschbom als
gemad § 14 Die Vollmacht ermischiigt zu allen das
Ich nehme zur Kennris und eridire mich damit
dass das BAFA : (2.8, Schreiben zur Aufkliung des Sachverhalts.

A 3 an die von mir
Wumm.wnwmmwmmmw

'orson in

meinem Namen handalt ihrer Irage.
Anrede Vomame (Ansprechpartner-in Machname (Ansprechpartneriing
Herr Hans Fager
Namae der O
™ A
Stralle Hausnummer
MusterstraBe 3
PosBeitzahi on
99009 Erfurt
Land E-Mail-Acvesse
Vorwahi Tedefornummer Upload der Volimacht
02 123456 Datei auswihlen  Keine Datel ausgewshit

Hier tauchen die Angaben zur bevollméachtigten Person (z.B.
Energieberater) auf, auferdem muss hier noch die Vollmacht
fiir die Bevollmachtigung hochgeladen werden. Diese ist auf
der Seite der BAFA zu finden.

Es werden weitere Daten zum Gebdude bendtigt, hier kann
es bereits fiir den Kunden zu Unbequemlichkeiten fiihren, in-
dem ihm nicht sofort bewusst sein wird, was die Nachrst-
verpflichtung nach EnEV § 10 ist. Diese Verpflichtung ist er-
wahnt, denn was gefordert ist, darf nicht geférdert werden.
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7. Angaben zur Gasbrennwert-Hybridheizung

© Ichinstalliere gleichzeitig mit meinem Gasbrennwertkessel einen regenerativen
Warmeerzeuger (d. h. Solarthermie-, Biomasse- und/oder Warmepumpenanlage).

Ich installiere einen G nwertk |. Eine Solarth ie-, Bic
Wnrrnepumpenanlage, die den Technischen Mlndestmforderungen entspricht, ist
bereits vorhanden.

Ich installiere zu einem spéteren Zeitp einen reg tiven Warr ger, der den
technischen Mindestanforderungen entspricht.  *
Hinweis: Dieser muss innerhalb von 2 Jahren nach Inbetriebnahme des Gasb rh Is in

Betrieb genommen werden.

Es wird ausgewahlt, welche Art von System installiert wird.

Alle nachfolgend aufgefihrien Voraussetzungen milssen erfiillt sein. Bitte kreuzen Sie diese an. Wird eine
oder werden mehrere Bedingungen nicht erfiilit, ist Ihre geplante Mainahme nicht forderfahig.

Die "jahreszeitbedingte Raumheizungseffizienz" ns (= ETAs) meiner geplanten
. e = A e 929%. *

nwertr 9 g 15
Hinweis: Sclem Sie eine Hy ge mit integri g iven Wa ger (. B.
‘Warmepump Gehten, muss dieses Gerat o. g. Anforderung erfilllen.

Die verschiedenen Warmeerzeuger der (zukinftigen) Hyhndanlage werden liber eine
gemeinsame Steuerungs- und Regelungstechnik verfiigen.

Hinweis: Die Regelung kann auch bereits in einem der Warmeerzeuger integriert sein.

Die thermische Leistung des (zukinftigen) regenerativen War
mindestens 25 % der Heizlast des versorgten Gebéudes.
Hinweis: Sofen Sie eine Hybri ge mit Wa (z.B.
‘Wa 0 muss diusns Gerét 0. g. Anforderung erfilllen.

o o

Um die folgenden Angaben beantworten zu kdnnen, ist meist
mehr Fachwissen erforderlich, als bei den meisten Kunden
vorhanden sein wird, deshalb ist eine Einbindung eines Ener-

Praxis-TIPP

Bd.'ha Ingon Sie das oder ggf. P und das
g oder das Erri gsjahr eines ggf. pei @in,
Speichervolumen in Liter Errichtungsjahr
750 2020
Speichervolumen in Liter Errichtungsjahr

Gesamispeichervolumen in Liter

750
Hinweis fiir Das muss bei dem Einsatz von Flachkollektoren
mrﬁeﬂoﬂs 40 Liter puo m‘ flache gen. Bei muss ein
P 50 Liter pro m® i erfiillt sein.

Nun miissen noch Angaben zum geplanten Heizungspuffer-
speicher gemacht werden, auf3erdem werden Anforderungen
an die Mindestgrofde des Speichers bei Verwendung von So-
larthermie gestellt.

8. Regenerativer Warmeerzeuger °

Bitte geben Sie an welche(n) iven Wi Sie gleichzeiti
p o oder welche(r) reg (r) Wi g

[ Solarthermieanlage

oder zu einem spaleran
bereits

Bitte Sie sich vor A ob die Solarth

i die \ fiir eine
Férderung erflllt. Die Liste der férderfihigen Solarkollekioren finden Sie auf

www.bafa dalee

2] b 9

Erweiterung einer bereits in Betrieb g

Austausch der Kollektoren

Es werden Grundangaben zur einzubauenden Solarthermie-
anlage benotigt.

ist/sind:

gieberaters sinnvoll.

Existenzgriindung im Schornsteinfegerhandwerk

MARKETING
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| @
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et} |
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VISION

© Fotolia
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Das Existenzgriinderseminar der HANDWERKSSCHULE e.V. ist der
Spitzenreiter bei der Begleitung von Arbeithehmern/innen im Schorn-
steinfegerhandwerk in die Selbststandigkeit.

a PLAN INVESTITIiON

Die Vielfalt der Lerninhalte, beispielsweise diverse Rechtsgrundlagen,
Akquise und die Umsetzung innovativer Tatigkeitsfelder innerhalb des
Schornsteinfegerhandwerks, macht dieses Seminar so beliebt.Zu allen
Themen gibt es natirlich Praxisbeziige. Dies vereinfacht das Lernen und
tragt intensiv dazu bei, die Kursteilnehmer auf Problemlosungen bei der
Verwaltung von Bezirken vorzubereiten.

Mit den Referenten der SBB-Beratung & Coaching stehen den Teilnehmern
Uberaus kompetente Partner zur Seite, die auf Erfahrungswerte von
Uber 1.000 Betriebsgrindungen im Schornsteinfegerhandwerk zuriickgreifen
konnen.

Zum Seminarpreis von € 750,— fur ZDS-Mitglieder gibt es bewahrte In-
formationen — erweitert um die wichtigen Herausforderungen in einem
reformierten Handwerk, vermittelt von erfahrenen und praxisbezogenen
Kollegen und Referenten.

Das Seminar ist fiir Schornsteinfegermeister, Schornsteinfegergesellen und
Existenzgriinder empfehlenswert.

Seminarinhalte

B Was bedeutet der Wechsel vom Arbeitnehmer in die Selbststandig-
keit?

B Wie entwickeln sich die 1. BImSchV und die KUO?

B Welche Auswirkungen hat die Reform beziglich neuer Aufgaben
und Finanzen?

B Welcher Bezirk passt zu mir?

B Wie bewerbe ich mich richtig?

B Wer kann welche Fragen beantworten und mich wie und wobei un-
terstitzen?

DIE
HANDWERKS
SCHULE

Weitere Informationen unter
www.handwerksschule.de

Bilder: © ZDS-Archiv
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Flachkollektor F ‘ pei ‘ L
Kollektoranzahl | Hersteller Typbezeichnung
4 Wolf CFK-1
rfidche der

Hinweis: Die rfl muss bei R 7.0 m® und bei
Fi i 9,0 m* gen. Sollte gleichzeitig eine i g
werden, missen die v. g. Anft I+l an die neue ( rfidche erfllit werden. Bitte tragen Sie
alle und neuen) Kollek ein.

Fiir Anlagen ab 30 m (F oder ab 20 m? ist ein im

Kollektorkreislauf erfordarsich.

Die Anlage ist mit einem im i g

Anschlief?end wird die geplante Anlage genauer abgefragt,
hierbei sind auch Hersteller und Modell zu nennen, da nur be-
stimmte Anlagen forderfahig sind. Hierfir stellt die BAFA auf
ihrer Internetseite eine Liste mit allen forderfahigen Anlagen
zur Verfigung.

9. Investitionskosten *

Bitte geben Sie die die abgefragten Kosten in hdem Folcl mﬂglk:mt genau an, Der Betrag muss
sich auf der Grundlage eines beraits
Kosten finden Sie im "Merkblatt zu den forderfahigen Kosten® unter fulgandnm Link:
www.bafa delee

WICHTIG! Nach Mitteilung der bewilligten Forderung im Rahmen des Zuwendungsbescheides, kann
diese ggf. nur dann erhdht werden, wenn Widerspruch innerhalb eines Monats nach Erhalt eingelegt
\mld und weitere Kosten geltend werden. ist auch nach Abschluss der

keine E: g der Fi g mehr

a) gilt fiir Privatpersonen, Kommunen, sonstige juristische Personen des Privatrechts, etc.

Anlag fir den reg
4.000,00

Hinweis: Solite der bereits sein oder erst zu einem spéteren Zeitpunkt
({innerhalb von 2 .lahmrll installiert werden, lrawn Sie bitte 0,00 Euro ein.

‘Warmeerzeuger (brutto) in Euro:

fiir die feizung (brutto) in Euro:
15.000,00
fiir die g (brutto) in Euro:
2.000,00
ANZEIGE

Robust und nahezu verschlei3frei?
Feinstaubmessung mit STM 225 von AFRISO!

NEU:

Entnahmesystem
mit Schnell-
kupplungs-
verschluss

Bilder: @ ZDS-Archiv
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Abschlief?end miissen noch die geplanten Kosten angegeben
werden. Hierbei werden sowohl die Kosten der Solarthermie-
anlage als auch der Gasbrennwertheizung abgefragt. Aufer-
dem miissen die voraussichtlich anfallenden Baunebenkos-
ten angegeben werden, die bei der Installation der gesamten
Anlage anfallen werden. Hierbei zeigt sich abermals das Pro-
blem, dass Kunden meist nicht wissen, welche Kosten hier
anfallen kénnen und was als Nebenkosten liberhaupt anre-
chenbar ist. Somit kommt wieder die Einbindung eines Ener-
gieberaters ins Spiel.

.bafa.de | Kontakt

0 Bundesamt
filr Wirtschaft und

Austuhrigntrolle

Bestdtigung iiber den Eingang Ihres Antrags

Ihr elektronischer Datensatz wurde von uns entgegengenommen.

Wir haben Ihren tz unter der 2957024 erfasst und als PDF-Dokument

gespeichert.

ischen D

Erst wenn der unterschriebene Antrag per Post im BAFA eingegangen ist, gilt der Antrag als gestelit.
Benutzen Sie zur Kontrolle und zum Drucken die Schaltflache "Druckansicht®.

Druckansicht J

Nun ist der Antrag online erstellt worden und kann ausge-
druckt und unterschrieben werden.

Denn obwohl der Antrag online erstellt und Ubermittelt wird,
muss er ausgedruckt, unterschrieben und per Post an die BA-
FA versandt werden. Ist der Antrag bei der BAFA eingegan-
gen, so erhadlt man nach Bearbeitung eine Riickmeldung lber
die Férderung und es kann mit den Baumafinahmen begon-
nen werden.

Justus Schrader
RV Mitte
Abt. Technik/Bildung

Optisches Messverfahren fir
schnelle und sichere Messergeb-
nisse ohne Beeinflussung durch
StorgréBen (z. B. Erschitterung)

Intuitive Bedienung Uber vorgege-
bene Menupunkte und Messablaufe

Einfache Kopplung des Abgas-
messgerats als zentralen Controller

MULTILYZER STx

Hohe Zeit- und Kostenersparnis:
Kurze Rustzeit, schnelle Reinigung,
nahezu verschleiBteilfrei

AFRISO

www.afriso.de/stm225

EuroSoft mobile



AEIN WARENKORE

eshop der $1B Service GmbH.

Wwillkemmen im onlin

DEWALT

T-Stak Universal
100 tlg. Bit & Bohrer Set

Q l Tel:  +49 (0)9171 62 191
b Fax: +49 (0)9171 890 839
o E-Mail: bestellung@sib-24.de

EXEEEETY. “CEMT URL:  http://www.sib-24.de
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Arbeitnehmer N4
Service oo

erfahren
direkt

Der Arbeithnehmerservice informiert:
JETZT schon an die Pflegekosten denken und

vorsorgen!

2009 gab es in der gesetzlichen Pflegeversicherung rund 2,3
Millionen Leistungsempfanger. Mit der steigenden Lebenser-
wartung erhoht sich auch die Zahl der Menschen, die gepflegt
werden missen. Haufigste Ursachen fiir einen Pflegefall sind
- neben ,normalem* altersbedingtem Krafteverfall — Schlag-
anfall, Herzinfarkt und Krebserkrankungen.

Nach aktuellen Studien ist heute jede achte Frau mehr als 10
Jahre pflegebediirftig. Bei den Mannern trifft dieses Schicksal
immerhin jeden Zehnten.

Das Statistische Bundesamt hat hochgerechnet: In den nachs-
ten 20 Jahren wird der Anteil der Pflegebediirftigen um Uiber
50 % steigen, bis 2050 wird er sich sogar fast verdreifachen.

Seit dem 01.01.2017 werden korperliche, geistige und psy-
chische Einschrankungen gleichermafien erfasst und in die
Einstufung einbezogen. Mit der Begutachtung wird der Grad
der Selbststandigkeit in sechs verschiedenen Bereichen ge-
messen und — mit unterschiedlicher Gewichtung - zu einer
Gesamtbewertung zusammengefiihrt. Daraus ergibt sich die
Einstufung in einen Pflegegrad.

Leistungen aus der Pflegeversicherung

Die Leistungen aus der privaten Pflegepflichtversicherung
missen den Leistungen der sozialen Pflegeversicherung nach
Art und Umfang gleichwertig sein. Der Unterschied besteht
darin, dass Privatversicherte keine Sachleistung, sondern eine
- der HOhe nach gleiche — Kostenerstattung erhalten.

Sachleistungen Geldleistungen

(monatlich) (monatlich)
egegad 1 | S [ Lo
Pflegegrad 2 689 € 316 €
Pflegegrad 3 1.298 € 545 €
Pflegegrad 4 1.612€ 728 €
Pflegegrad 5 1.995 € 901 €

Mit ambulanten Pflegesachleistungen kénnen Versicherte die
Hilfe eines ambulanten Pflegedienstes in Anspruch nehmen.
Ambulante Pflegesachleistungen kdnnen auch mit dem Pfle-

gegeld kombiniert werden.

Kostenbeispiel fiir hdusliche Pflege durch einen Pflegedienst

Pflege- = Pflege-  Pflege- Pflege-
grad 1 grad 2 grad3  grad 4
Durchschnittliche 810€ | 1.380€ | 2.655€ | 3.360€
Kosten pro Monat
Leistungen aus der ge-
setzlichen und privaten * 689 € 1.298€ | 1.612€ | 1.995€
Pflegeversicherung
Eigenleistung durch
den Versicherten 121 € 82 € 1.043€ | 1.365€
* Zu Pflegegrad 1 kénnen die Kosten derzeit nicht berechnet werden,
da es keine korrespondierende Pflegestufe und damit keine statisti-
sche Erhebung gibt.
Stationdre Pflege
Zuschuss in Hohe von
Pflegegrad 1 125 Euro
Pflegegrad 2 770 €
Pflegegrad 3 1.262 €
Pflegegrad 4 1.775 €
Pflegegrad 5 2.005 €
Kostenbeispiel bei vollstationdrer Pflege im Pflegeheim
Pflege- @ Pflege- Pflege- @ Pflege- Pflege-
grad 1 grad2  grad3 grad4 grad5
Durchschnittliche .0 06 € |2.487,82 €|2.079,82 € 3.492,82€[3.722,82 €
Kosten pro Monat
Leistungen aus der
gesetzlichen Pflege- 125 € 770 € 1.262€ | 1.775€ | 2.005€
versicherung
Eigenleistung durch | ; o3 a6 ¢ 11 717,82 €)1.717,82 €}1.717,82 €1.717,82 €
den Versicherten

* Beispielhaft fiir ein Pflegeheim in Bayern.
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Diese beiden Kostenbeispiele machen deutlich, dass die Ei-
genleistung durch den Versicherten fiir die hdusliche oder
stationare Pflege kaum aufzubringen ist.

Eine Unterbringung in einem kostengiinstigen Pflegeheim
oder die Kosteneinsparung bei dem hduslichen Pflegedienst
sind fiir die Versicherten oftmals eine unschéne Alternative.

Der Einstieg in die private Pflegevorsorge muss nicht teuer
sein. Es gibt sehr flexible Tarife am Markt. Die HALLESCHE
bietet z.B. auf Wunsch einen reduzierten Startbeitrag (Risiko-
beitrag ohne Altersriickstellungen) bei voller Leistung von
Anfang an.

Das Wichtigste fiir Personen, die das Risiko der Pflege absi-
chern wollen, ist ein rechtzeitiger Einstieg und eine moglichst
friihzeitige Gesundheitspriifung. Haufig wird der Wunsch
nach einer privaten Pflegeversicherung erst im hoheren Alter
an uns herangetragen. Dann kénnen aber Vorerkrankungen
und die hohen Beitrdge bei einem spaten Einstieg die Absi-
cherung ,verhindern“ bzw. es bleibt nur der Pflege-Bahr.

Wichtig: Beitragsanderungen aufgrund von Beitragsanpas-
sungen oder Pflegegelddynamiken sind jeweils nicht ber{ick-
sichtigt.

Beitragsbeispiele fiir OLGAflex der Hallesche:

Pflege-Tagegeld

Eintrittsalter im Monat*

Monatlicher aktueller Beitrag
zu Beginn

*Das Pflegetagegeld betragt in Abhdngigkeit vom Pflegegrad

in hauslicher oder teilstationdrer Pflege
in Pflegegrad 5: 100 %
in Pflegegrad 4: 100 %
in Pflegegrad 3: 70 %
in Pflegegrad 2: 30 %
in Pflegegrad 1: 10 %

in vollstationdrer Pflege
in Pflegegrad 2-5: 100 %
in Pflegegrad 1: 10 %
des versicherten Tagessatzes (bei 1.800 EUR im Monat ist der
Tagessatz somit 60 EUR).

Haufig kann der Pflegeschutz somit zum Einstieg bereits ab
3,60 EUR im Monat abgeschlossen werden. Die Gesundheits-
priifung ist dann schon mal erledigt. Da Altersriickstellungen
gebildet werden missen, muss der Tarif spatestens ab dem
Alter 60 umgestellt werden. Je friiher die Umstellung erfolgt,
umso geringer ist der spatere Erhhungsbedarf.

Bei zeitweisen finanziellen Engpdssen (z.B. Eigenheimfinan-
zierung, Elternzeit, Arbeitslosigkeit, ...) ist im laufenden Ver-
trag auch die Beitragsreduktion (max. bis zum 60. Lebensjahr)
moglich.

Anmerkung

Zahlung des reinen Risikobeitrages.

30 1.800 EUR* 3,60 EUR Beitrag steigt spater zur Bildung von
Altersriickstellungen.
Es wird der volle Beitrag mit Altersriickstel-
30 1.800 EUR* 39,00 EUR lungen bezahlt. Dadurch keine spateren

Umstellungen notwendig.
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Mach deinen Selbstcheck: Hast du an alles gedacht?

Finanzielle Folgen Geregelt* Bemerkungen
Hast du die finanziellen Mittel, deinen Pflegefall
selbst zu finanzieren, bzw. kennst du deinen D
Bedarf?
Hast du eine private erginzende finanzielle
Vorsorge fiir den Pflegefall? D
Rechtliche Folgen Geregelt* Bemerkungen
Hast du eine Betreuungs- und Patienten- |:|
verfligung?

Sind alle Vollmachten und Verfiigungen
schriftlich fixiert und aktuell?

Ist ein Testament geregelt?

Sind alle wichtigen Unterlagen sicher aufbewahrt?

Wissen deine Angehdrigen, wo die wichtigen
Unterlagen zu finden sind?

Wo und wie méchtest du gepflegt werden?

Kennen deine Angehdrigen die Wiinsche im
Pflegefall?

OO 0O O O

Bei all den in der Checkliste genannten Themen kénnen wir dir liber unsere Kooperationspartner helfen — ruf uns dazu einfach an.

Du erreichst uns bei allen Fragen rund um den Arbeitnehmerservice kostenlos unter 0800/437 3553 (Geselle) oder du schickst
uns einfach eine E-Mail an info@arbeitnehmerservice.net.

Mit besten Griif3en

Dein Team vom Arbeitnehmerservice

Hast du schon unseren Vorteilsbereich gepriift? Registriere dich
einmal und nutze die exklusiven Vorteile fiir ZDS-Mitglieder! Wir
informieren dich dann automatisch iber neue Vorteile.

Einfach den QR-Code scannen. >

0800 GESELLE
4373553
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Ein Meer aus gelbem Lowenzahn, Wildkrautern und Grésern vor
noch leicht mit Schnee bedeckten Berggipfeln. Es ist Friihling
im Voralpenland. Und nirgendwo sonst ist er so intensiv und so
schon. Ein Paradies fiir Naturfreunde. Erleben Sie diesen
Bergfriihling an Ostern im Hotel Farbinger Hof im Chiemgau.
Oder buchen Sie fiir sich Ihr Allgéuer Friihlingserwachen im
Ferienclub Maierhdfen oder im Hotel ,Das Allgau”.

ALLGAU

Frithling im Allgéau
Reisezeitraum
Marz - Mai 2020

Hotel ,Das Allgau”
® 7 Ubernachtungen im DZ inkl. HP
pro Person

Ferienclub Maierhdfen

= 7 Ubernachtungen im Bungalow
Edelweil bis 4 Personen
je Bungalow

GEW Ferien GmbH - Lurgiallee 14 - 60439 Frankfurt

Unsere Hotels und Ferienanlagen versprechen einen individuellen
Erholungsurlaub in einer personlichen und familiaren Atmosphare in Top-
Urlaubsregionen zu fairen Preisen. ZDS-Mitglieder reisen zum Vorzugspreis.

CHIEMSEE

Ostern im Chiemgau
Reisezeitraum
9.-14.4.2020

Hotel Farbinger Hof
= 5 (bernachtungen im DZ inkl. HP
pro Person

WIR BERATEN DICH GERNE
069 138 261-200

»280:

VIELE WEITERE ANGEBOTE AUF

BONUSPORTAL.GEW-FERIEN.DE



SCHORNSTEINFEGER 02.20 34  Stellenmarkt




Stellenmarkt 35

SCHORNSTEINFEGER 02.20

Gebaudeenergieberater im Handwerk (HwK) — E-Learning

|
2

l@ Fatolia

1' :
Il
l |

Energieeffizienz-Experte — Energieausweise ausstellen — staatliche
Forderung zuganglich machen — Energieverbrauch senken. Werden
Sie mit unserem E-Learning-Kurs zum gepriiften Gebaudeenergiebe-
rater (HwK).

Beim Neubau und der Bestandssanierung von Wohngebauden werden im-
mer hohere energetische Standards gefordert. Die Energieeffizienz
dieser Gebaude ist fur viele Bauherren und Eigentimer ein immer grofe-
res Thema und die Umsetzung und staatliche Forderung ohne Experten-
hilfe nicht moglich.

Da die Fulle an Vorschriften und Anforderungen fiir den Laien kaum noch
zu durchschauen ist, werden Sie als Energieberater benatigt. Sie missen
in den Bereichen Gebaudehiille und Anlagentechnik kompetente An-
sprechpartner sein und die Gesamtheit des Gebaudes beurteilen konnen.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden Sie sich in diesem Kurs bequem von
zu Hause aus umfangreiches Wissen zu diesen Themen aneignen. Der
Kurs findet Uber einen Zeitraum von 21 Wochen statt und bereitet auf
die staatlich anerkannte Prifung zum Gebaudeenergieberater (HWK) vor.
In den drei Lernphasen werden Sie sich zuerst mithilfe unserer umfang-
reichen Online-Plattform im Selbststudium einen GroBteil des Wissens
aneignen. Unterstutzt wird dieses Lernen durch wochentliche Konferen-
zen im Online-Klassenzimmer.

Der Kurs endet mit einer einwochigen Prasenzphase in Erfurt, an die
di-rekt die schriftliche Priifung bei der Handwerkskammer anschlieft.

Mit einem erfolgreichen Abschluss konnen Sie sich in die Energieeffi-
zienz-Expertenliste fur Forderprogramme des Bundes bei der DENA ein-
tragen, KfW-Forderantrage fiir lhre Kunden stellen und baubegleitend
tatig werden.

Sie werden nach diesem Kurs Ihr Angebotsportfolio erweitern konnen.
Oder vielleicht ist er auch |hr Einstieg in die Selbststandigkeit.

Die Weiterbildung ist geeignet fiir:

« Ausstellungsberechtigte nach § 21 EnEV

« Alle anderen Personenkreise diirfen teilnehmen, werden jedoch nicht
von der Handwerkskammer gepriift und erhalten eine Teilnahmebe-
statigung

Seminarinhalte
Bauwerke und Bauwerkkonstruktionen bewerten und auswahlen
Bauphysikalische Anforderungen beriicksichtigen

Technische Anlagen bewerten und auswahlen

Gesetzliche Regelungen zur Energieeinsparung und Energieeffi-
zienz anwenden

Der nachste Termin:
21.04.2020 — 23.10.2020
Online: Dienstag 20 Uhr

Prasenzwoche:
19.10.2020 — 23.10.2020

Weitere Informationen unter
www.handwerksschule.de

DIE
HANDWERKS
SCHULE
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I ANZEIGE

TECHNIK DER ZUKUNFT
FUR DEN EXPERTEN

Waohler VIS 700
HD-Videoinspektion

- Zukunftssicher: Neueste digitale Kamera-
technik in HD-Bildqualitat

* Intuitive Bedienung Uber 7" HD-Touchscreen
und Joystick

- Wasserdichter dreh- und schwenkbarer
HD-Farb-Kamerakopf mit @ 40 mm

GRUNDER f  sichern. Tel.: 02953 73-100

Made in
www.woehler.de . | Germany
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ANZEIGE I

der, aber auch zum Wettbewerbs-, Schadens-
ersatz- und Haftungsrecht sowie zur Daten-

SCHORNSTEINFEGER I ———————

VERLAG | I ——

Schornsteinfeger- I —
Handwerksgesetz .

Berufsrecht und Versorgung I —————

Handbuch fiir das Schornsteinfeger- Z
wesen -3. wesentich erweterte I —
Aufage 2018 7
O ju s Peter chr I ——

Der erfolgreiche Standardkommentar zum ge-

samten Schornsteinfeger-Handwerksgesetz iegt
nunmehr in dritter, vollig neu bearbeiteter :
e vor — ]
Neben der kompletten Neukommentierung auf-

grund der umfassenden Gesetzesdnderungen :
2017 werden auch die relevanten Beziige zu | I

den Verwaltungsverfahrensgesetzen der Lan- :

schutzgrundverordnung dargestellt.

Schwerpunkte der Neukommentierung: I

* Das neue System der Feuerstdttenbescheide I I
joseemalk der fnderungsheschee
* Elektronische Feuerstattenbescheide

* Verhalten gegentiber Hausverwaltungen :
* Elektronische Zweitbescheide

Bestellen Sie ganz einfach uber: ..

S N D ]

ool sc hornsteinfeger Verlag GmbH
— B}
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Vordersejte

e RaDpesrizne.

Littay

B O e gy L TSR VA
s RO Wohrumg

Rechenschieber

1. Auflage 2019

ZDS - Zentralverband Deutscher
Schornsteinfeger e.V. — Gewerkschaftli-
cher Fachverband —

Durch die interaktive innere Schiebekarte
kann mit wenigen Handgriffen der Luftbedarf
einer Feuerstatte, der Verbrennungsluftvolu-
menstrom sowie der der daraus anrechenbare
Luftvolumenstrom einer Feuerstatte bestimmt
werden. Fiir eine einfache Handhabung der neuen Forderungen der TRGI 2018 ist dieser Rechenschieber geeignet fir Installateure,
Mitarbeiter in Versorgungsunternehmen, Netzbetreiber sowie Schornsteinfeger, Planer und Behérden.

Ruickseite

TRGI 2018 — Auszug fiir Schornsteinfeger

DVGW — Deutscher Verein des Gas- und Wasserfaches e.V.
170 Seiten, DIN A4

Fiur ein rechtssicheres und technisch korrektes Arbeiten ist die TRGI Pflichtlektire fiir In-
stallateure, Mitarbeiter in Versorgungsunternehmen, Netzbetreiber sowie fiir Schorn-
steinfeger, Planer und Behoérden. Fir Sie als Schornsteinfeger gibt es nun einen Auszug
aus der TRGI 2018 mit den wichtigsten Kapiteln fir Ihr Fachgebiet.

Hiermit bestelle ich verbindlich:

136001 Rechenschieber —Stick zu 15,00 € (MP*) /25,00 €

170694 TRGI — Auszug fir Schornsteinfeger — Stick zu 37,34 €
*MP — Mitgliederpreis

Rechnungsanschrift: Lieferanschrift:

Vorname Vorname

Name Name

StrafSe, Nr. StralRe, Nr.

PLZ, Ort PLZ, Ort

Telefon Telefon




HOTTGENROTH
SOFTWARE

[T KAMIN Futura

Fir die Zukunft gerustet!

EuroKAM

Rauchwarnmelder
Gashausschau o[
NEU Luftverbund i

INKLUSIVE

”\ [ Mobiles Arbeiten mit :

Liegenschaft Zweitrechner oder App

0
= ZUGFeRD

SCHORNSTEINFEGERWELT.DE

Vorteilsangebote fur Einsteiger und Umsteiger





