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Liebe Kolleginnen
und Kollegen,

die Politik und die Verwaltung haben nach wie vor grofies Vertrauen
in das Schornsteinfegerhandwerk. Im Rahmen unseres Zentralver-
bandstages in Leimen konnten wir viele Gesprache mit den Vertre-
tern verschiedener Parteien fihren. Besonders ist mirin Erinnerung
geblieben, dass wir aus Sicht der Politik als Warmewende- und Ener-
gieeffizienzexperten gesehen werden. Dies ist aus verschiedenen
Grinden Uberaus erfreulich. Es zeigt zum einen, dass unsere Bem-
hungen, das Image des Schornsteinfegers hin zu einem Begleiter
der Energiewende zu fiihren, Friichte tragt. Zum anderen zeigt es,
dass wir als Handwerk bei den Biirgerinnen und Biirgern ein hohes
Ansehen genieflen.

Nicht nurim Bereich der Energieberatung kann dieser Effekt festge-
stellt werden, sondern auch in unseren anderen Kernthemen wie
der Betriebs- und Brandsicherheit, dem Immissionsschutz und der
neutralen Beratung.

v" Energieberatung

Der Schornsteinfeger darf seit Kurzem ebenfalls die BAFA-Vor-Ort-
Beratung anbieten. Darliber hinaus werden wir mit dem BMWi darii-
ber diskutieren, in welcher Form unser Handwerk das Tool des indi-
viduellen Sanierungsfahrplans unterstiitzen kann. In Schleswig-Hol-
stein beispielsweise arbeitet der ZDS zusammen mit dem drtlichen
Ministerium an einer Weiterbildungs- und Informationskampagne.
In der anstehenden Novelle des Geb&udeenergie-Gesetzes (GEG)
fordern wir eine weitere Ausgestaltung der Kompetenzen des hand-
werklichen Energieberaters.

v/ Betriebs- und Brandsicherheit

Wir befinden uns mitten in einer Novelle der Bundeskehr- und Uber-
prifungsordnung (BKUO). Die Auswertungen der Mangel, die Uber
das Schornsteinfegerhandwerk aufgezeigt und abgestellt werden,
flhren dazu, dass wir als kompetenter Partner anerkannt werden.
Um den Anderungsbedarf zu eruieren, wurden zwei Bund-Lander-
Ausschiisse sowie ein technisches Hearing gemeinsam mit Vertre-
tern der Industrie, Verbraucherverbanden, den jeweils zustandigen
Landerministerien und dem Handwerk durchgefiihrt. Die drén-
gendsten Themen sind: Wie kénnen Kehrrhythmen intelligent ge-
staltet werden, so dass es flr uns in der praktischen Arbeitsausfih-
rung sinnvoll ist? Hierzu méchte ich ein Beispiel nennen: Die Redu-
zierung der Kehrungen bei riickstandsarmer Verbrennung von Pe-
lettbrennwert-Feuerstatten muss mdéglich gemacht werden.
Weiterhin wurde (ber das Gefahrdungspotenzial demontierbarer,
aber nicht gereinigter Verbindungsstiicke beraten. Auch die Uber-
prifungsintervalle der SCOT-Anlagen sind in der Diskussion. Darliber
hinaus wurde ein Vorschlag zur Vergitung der Ersatzvornahme und
zur Erhdhung des Arbeitswertpreises besprochen.

Das anstehende parlamentarische Verfahren der kommenden Mo-
nate begleiten wir flir euch weiter und halten euch auf dem Laufen-
den. Zum aktuellen Stand: Wir sind auf einem guten Weg.
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Dr.-Ing. Julian Schwark
Vorstand Technik/Bildung

v’ Immissionsschutz

Auch in diesem wichtigen Tatigkeitsfeld gibt es aktuelle Entwick-
lungen, die zeigen, wie grof3 das Vertrauen in unser Handwerk ist.
Aufgrund neuer europaischer Regelungen (MCPD] werden zukinf-
tig die Feuerungsanlagen der Leistungsklasse 1 — 50 MW auch auf
Stickoxidgrenzwert hin Gberprift. Hierzu wird eigens eine neue
BImSchV erlassen. Der ZDS fiihrte in Vorbereitung auf die Diskussi-
on mitdem Bundesumweltministerium einen Feldtest mit iber 600
Messungen an Bestandsanlagen durch. Ziel bei dem Feldtest war
es nachzuweisen, dass das Schornsteinfegerhandwerk leistungs-
fahig genug ist, um diese Aufgabe erfiillen zu kdnnen. Dies ist uns
gelungen und so kann man dem Verordnungsentwurf entnehmen,
dass neben den Priifern des TUV nun auch der Schornsteinfeger An-
lagen bis 10 MW in Bezug auf ihre Stickoxidwerte tberprifen darf.

Im Groflen und Ganzen sind das sehr erfreuliche Nachrichten, die
uns die ndtige Zeit und Ruhe geben, neue innovative Ansatze und
Tatigkeitsfelder flr das Schornsteinfegerhandwerk zu erarbeiten.

Der ZDS hat auf dem vergangenen 39. Zentralverbandstag notwen-
dige und wegweisende Beschliisse gefasst. Insbesondere die neue
Satzung des ZDS wird uns fiir die Zukunft gut aufstellen.

Ich persénlich bin nach unserem Zentralverbandstag, den Gespra-
chen mit unseren Kolleginnen und Kollegen und aufgrund der aktu-
ellen Entwicklung Gberzeugt davon, dass das Schornsteinfeger-
handwerk auf einem guten Weg hin zum klimaneutralen Gebaude-
bestand ist.

Viele Griifie
Dr.-Ing. Julian Schwark
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Kehr- und Uberpriifungsordnung — KUO

Handbuch fir das Schornsteinfegerwesen — 1. Auflage 2016
Wolfgang Stehmer

Mit Inkrafttreten der Verordnung zur Anderung der Kehr- und Uberpriifungsordnung am 13. April 2013 ist
die im Jahr 2008 begonnene Neuregelung des Schornsteinfegerrechts abgeschlossen. Dies ging einher mit
der Einschrankung der hoheitlichen Aufgaben des Schornsteinfegers auf nur noch
wenige Uberwachungsaufgaben. Die typischen Kehr-, Uberpriifungs- und Mess-

arbeiten werden jetzt auf der Grundlage privatrechtlicher Vertrége oder Verein- ezt 70§
barungen durchgefihrt. Das vorliegende Handbuch kommentiert die acht Para-
graphen und vier Anlagen der Bundes-KUO sehr detailliert. i,
Theoretischa Grundiagen
Modul 1
Arbeitshilfe Theoretische Grundlagen Modul 1
Formeln und Tabellen fir Schornsteinfeger P

Dieses Formel- und Tabellenbuch soll helfen, die Berufsschule und die Meisterschule im Schornstein-
fegerhandwerk erfolgreich zu durchlaufen und auch ein Nachschlagewerk fiir erfahrene Schornstein- -
feger sein. m 2 ‘

Arbeitshilfe Theoretische Grundlagen Modul 3

Vorbereitung auf die Gesellenprifung — Der Weg ist das Ziel

e 2(]g

Arbeitshife
Die Gesellenpriifung stellt einen wichtigen Abschnitt in eurem weiteren Berufsleben als Schornstein-
feger dar. Nach der bestandenen Prifung zum/zur Schornsteinfegergesellen/in Gibernehmt ihr eine
Vorbessitung s dic Gesellenprifung hohes MaR an Verantwortung fir die Brand- und Betriebssicherheit von Feuerungsanlagen und tragt

Der Weg istdas Ziel . s . . . -
durch eure ausgefiihrten Tatigkeiten und Arbeiten maRRgeblich zum Schutz des Biirgers und der Um-
welt bei. Jeder Einzelne von euch leistet einen enormen Teil zur Reduzierung von Treibhausgasen, zur
Energieeinsparung und zur Verhiitung von Branden. Unsere Kunden verlassen sich auf unsere Tatig-
“ st keiten, sie verlassen sich auf unser Kénnen und Fachwissen und den dadurch fir sie erhéhten Sicher-
- heitsstandard. Enttduschen wir also unsere Kunden nicht. ...

Nodul 3

Hiermit bestelle ich verbindlich:

348090 Kehr- und Uberprifungsordnung - KUO Stick zu 50,00 €

132600 AHTG Modul 1 - Formeln und Tabellen Stick zu 5,35 € (MP)/10,70 €

132000 AHTG Modul 3 - Der Weg ist das Ziel Stickzu 5,35 € (MP)/10,70 €
MP - Mitgliedspreis

Rechnungsanschrift: Lieferanschrift:

Vorname Vorname

Name Name

StraRRe, Nr. StraRe, Nr.

PLZ, Ort PLZ, Ort

Telefon Telefon
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Derzeit sind wir froh um jeden Schulabgéanger, der sich dazu
entschliefit, den Beruf des Schornsteinfegerhandwerks zu
erlernen. Wir bendtigen dringend Fachkrafte. Die Auftragsbii-
cher der Betriebe sind bis oben hin voll. Und mancherorts wa-
re ein Betriebsinhaber froh, einen zweiten Mitarbeiter ein-
stellen zu konnen. Doch meist bleibt dies ein unerfiillter
Wunsch. Denn Land auf, Land ab ist unser Handwerksberuf
vom Fachkraftemangel geplagt. Mit Werbekampagnen versu-
chen wir, auf unseren schonen Beruf aufmerksam zu ma-
chen. Es werden Plakate erstellt, Flyer gedruckt und die
Schornsteinfeger gehen beiihrer taglichen Arbeitin die Offen-
sive. Nicht selten sprechen sie in den Hausern die Eltern jun-
ger Manner und Frauen an, ob der Beruf des Schornsteinfe-
gers nicht auch etwas fiir deren Nachwuchs ware.

Das Schornsteinfegerhandwerk ist wirklich bemiiht, sich
gegen den Fachkraftemangel zu wehren. Auch die Griindung
der Ausbildungskasse im Schornsteinfegerhandwerk (AKS)
tragt mafBlgeblich dazu bei, dass die Betriebe einfacher aus-
bilden kdnnen. Die solidarisch finanzierte Ausbildung sorgt
zudem dafiir, dass ein Schornsteinfegerbetrieb nicht ge-
zwungen ist, flr seinen eigenen Betrieb auszubilden. Durch
die Forderung, die er von der AKS erhalt, ist die Aushildung na-
hezu kostenneutral und viele bilden fiir die Allgemeinheit des
Schornsteinfegerberufes aus.

Doch die Bemiihungen unseres Handwerks haben auch ei-
ne Schattenseite. Die meisten Schulabgénger, welche fleiflig
genug waren, sich ein Abitur zu verschaffen, oder diejenigen,
welche die Chance wittern, auf dem zweiten Bildungsweg die
Voraussetzung zu erlangen, entscheiden sich meist fir ein
Studium. Alle anderen Schulabganger, welche lieber prak-
tisch tatig sind, haben dann die Wahl zwischen Ausbildungs-
platzen in der Industrie, bei Versicherungen, im Handel oder
beispielsweise im Handwerk. Dabei ist es dann nicht verwun-
derlich, dass sich auch junge Leute fiir einen Handwerksbe-
ruf entscheiden, die eventuell Lerndefizite mit sich bringen.
Die Ausbildungsbetriebe haben nun die Aufgabe, die Starken
und Schwachen ihrer Auszubildenden herauszufinden und
die Schwachen moglichst effizient zu kompensieren. Dabei
ist oftmals Nachhilfe erforderlich

R S

Einweisung in den Arbeitsauftrag gemap Feuerstattenbescheid

Die Nachhilfe im schulischen Bereich ist dabei relativ ein-
fach zu handhaben. Es bilden sich Lerngruppen in den Be-
rufsschulen, die sich am Abend oder am Wochenende treffen.
Die besseren Schiiler helfen den schwacheren. Und in einigen
Klassen werden die Azubis durch den ZDS unterstiitzt, indem
spezielle Vorbereitungen fiir die Priifungen angeboten werden.

Im praktischen Bereich sind die Azubis meist auf sich allein
gestellt. Zwar wird durch den Ausbildungsbetrieb der prakti-
sche Bereich unseres Berufsbildes vermittelt. Ob dies jedoch
ausreichend und vollumfanglich vor Ort méglich ist, kann der
Azubi selbst nicht beurteilen. Auch die Ausbildungsbetriebe
tun sich manchmal schwer, alle Lerninhalte in ihrem Betrieb
abbilden zu konnen. Daher ist es seit jeher ein guter Brauch,
dass Azubis zu Ausbildungszwecken schon mal in andere Be-
triebe geschickt werden. Beispielsweise gibt es im [andlichen
Bereich nur wenig Gasfeuerstatten. Und falls es diese doch
gibt, sind es meist die Standardgerate.

Abgaswegepnifung an einer raumluftunabhdngigen Gasfeuerstatte

Im stadtischen Bereich jedoch findet man so allerhand an
verschiedensten gasbetriebenen Feuerstatten. Der Azubi
kann sich demnach vollumfanglich unter Anleitung eines an-
deren Schornsteinfegermeisters den Geratearten widmen
und lernt dazu. Im Wesentlichen werden fachliche Inhalte
vermittelt. Aber auch die Umstellung, in einem anderen Be-
trieb zu arbeiten, bringt tatsachlich Vorteile mit sich. Der Azu-
bi lernt dabei, dass jeder Betrieb ein wenig anders funktio-

SCHORNSTEINFEGER 06.18
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niert. Eine Erkenntnis, die im spateren Berufsleben nur posi-
tiv sein kann.

Der ZDS fordert diesen Austausch von Auszubildenden und
hat daher das Projekt ,Mentorenbetriebe” ins Leben gerufen.
Die Idee ist keine neue. Doch mit einem neuen Schliff vom
1DS helfen wir dabei vielen Auszubildenden, die sich auf die
Prifung vorbereiten wollen. Wir geben ihnen die Chance, sich
mal in einem anderen Betrieb zurechtzufinden. Schliefllich
ist neben den fachlichen Kenntnissen die Arbeitsweise et-
was elementar Wichtiges flir einen jung ausgelernten
Schornsteinfeger. Er lernt dabei effizientes Arbeiten, die He-
rangehensweise, sich auf einen anderen Betrieb einzustel-
len, und den Umgang mit einem anderen Betriebsinhaber
und anderen Kunden.

Feststoffmessung

Der ZDS listet Betriebsinhaber, die bereit sind, fir eine kur-
ze Zeit einen Auszubildenden zu sich zu nehmen, und wir ver-
mitteln diese an die Azubis, welche in einen anderen Betrieb
reinschnuppern méchten. Die Erfahrungen und Erkenntnisse
sind erstaunlich und es spiegelt sich bei den Azubis in we-
sentlich besseren Prifungsergebnissen wider. Am Ende wer-
den alle Schornsteinfeger von dem Projekt profitieren. Erst
die Azubis, spater die Betriebe, welche qualifizierte Fachkraf-
te zur Verfligung haben, und schlussendlich das Schornstein-
fegerhandwerk, da die Qualitat im Handwerk weiter gestei-
gert wird.

Jeder, der Lust hat, sich zum Wohle unseres Handwerks an
dem Projekt ,Mentorenbetriebe” zu beteiligen, kann sich ger-
ne bei uns melden.

Fotos: © Thomas Rippich



Existenzgriindung im Schornsteinfegerhandwerk

Das Existenzgriinderseminar der HANDWERKSSCHULE e.V. ist
der Spitzenreiter, Arbeitnehmer/innen im Schornsteinfeger-
handwerk in die Selbststdndigkeit zu begleiten.

MARKET!NG
A SYARTEG,E
ANALYSE
5' / 2 Q
\_/
e S o O {/L" e
A0 00C TEAM-TUER
WORK {n “, ,_3
visSion [ > ERFOLGE
3
QOx N ;
\ PLAN InVESTITion \/\/ 5

Die Mischung der Lerninhalte, bestehend aus der Vermittlung diverser
Rechtsgrundlagen, Akquise und Umsetzung innovativer Tatigkeitsfelder
innerhalb des Schornsteinfegerhandwerks, macht dieses Seminar so be-
liebt. Zu allen Themen gibt es natiirlich Praxisbeziige. Dies vereinfacht
und tragt intensiv dazu bei, die Kursteilnehmer auf Problemlésungen
bei der Verwaltung von Kehrbezirken vorzubereiten.

Durch die Referenten der SBB-Beratung & Coaching haben die Teilnehmer
kompetente Partner, die auf Erfahrungswerte von iiber 1.000 Betriebs-
griindungen im Schornsteinfegerhandwerk zuriickgreifen konnen.

Sie haben ihre Ausbildung zum Gebadudeenergieberater vor 2012 absol-
viert und bendtigen nun eine 80 Unterrichtseinheiten umfassende Wei-
terbildung, um in die Energieeffizienz-Expertenliste eingetragen zu
werden? Dann haben Sie hier den perfekten Kurs fiir sich gefunden.

Dieser Lehrgang dient der Intensi-
vierung des bestehenden Wissens
und dessen praktischer Anwendung.
Hierzu werden in 80 Unterrichtsein-
heiten Grund- und Aufbaukenntnisse
im Bereich der Gebaudeenergiebera-
tung vermittelt. Dies erfolgt in On-
line- sowie Prasenzveranstaltungen.
Die Prasenzveranstaltung findet in
der Regel im Innovationszentrum
des Schornsteinfegerhandwerkes in
Erfurt statt.

Bild: © fotomek - Fotolia

Die theoretischen Lerninhalte werden vorwiegend in Online-Konferenzen
iiber die Online-Plattform vermittelt sowie im Selbststudium erlernt.
Wahrend der drei Prasenztage wird das erlernte Wissen dann anhand von
Praxisbeispielen erldutert und vertieft. Hierzu wird die Software Hott-
genroth Energieberater 18599 genutzt.

Das Seminar ist fiir Gebaudeenergieberater, Handwerksmeister und Ar-
chitekten empfehlenswert.

Seminarinhalte

Uberblick iiber die energierelevanten Normen und Vorschriften
W DIN EN 12831

B DIN 2078

Zum Seminarpreis von 750,- € fiir ZDS-Mitglieder
gibt es bewdhrte Informationen - erweitert um
die wichtigen Herausforderungen in einem refor-
mierten Handwerk, vermittelt von erfahrenen
und praxisbezogenen Kollegen und Referenten.

Bei Bedarf kann zusitzlich eine Ubernachtung gebucht werden - die
Preise fiir die Ubernachtung sind abhingig vom Veranstaltungsort.

Das Seminar ist geeignet fiir Schornsteinfegermeister, Schornsteinfeger-
gesellen und Existenzgriinder.

Seminarinhalte

B Was bedeutet der Wechsel vom Arbeitnehmer in die Selbststandig-
keit?

B Wie entwickeln sich die 1. BImschV und KU0?

B Welche Auswirkungen hat die Reform beziiglich neuer Aufgaben und

Finanzen?

Welcher Kehrbezirk passt zu mir?

Wie bewerbe ich mich richtig?

Wer kann welche Fragen beantworten und mich wie und wobei un-

terstiitzen? Die nichsten Termine:

13.08.2018 in Kéln
20.08.2018 in Kiel

DIE
HANDWERKS

Weitere Informationen unter
SCHULE

www.handwerksschule.de

Vertiefung der Grundlagen

B Energieeffiziente Gebdude unter Einsatz von
erneuerbaren Energien

B Energetische und feuchteschutztechnische
KenngroRen

B Materialen zur Warmeddammung

B Fallbeispiele fiir verschiedene Geb&udearten und energetische Aus-

stattungsstandards

Warmebriickenarme und luftdichte Details

Energieeffiziente Anlagentechnik unter Beriicksichtigung erneuer-

barer Energien

Warmeiibergabe unter energetischen Gesichtspunkten

Energieeffiziente Warmwasserbereitung

Arten der Liiftung

Begrifflichkeiten im Bereich Emissionen

Flachenermittlung von Gebduden

Die Veranstaltung ermoglicht eine Ersteintragung fiir die Kategorie ,,Ener-
gieeffizient Bauen und Sanieren (Wohngebdude KfW)“ in die Energieeffi-
zienz-Expertenliste fiir Forderprogramme des Bundes, wenn bereits eine
Ausbildung zum Gebdudeenergieberater vor 2012 nach BAFA-Richtlinie

absolviert wurde.
Der nachste Termin:
13.08.2018 in Erfurt

DIE
HANDWERKS

Weitere Informationen unter
SCHULE

www.handwerksschule.de




10 % Rabatt

SnapLok SnapLok
Bohr- Dohlennest-
maschinen- w Spirale, 130 mm
aufsatz

Rotary Sweep Systems

Netto 2346€ 2106 € Netto 5148€ 46,33 €
Brutto 2L.85€ 2506 € Brutto 6126€ 5514 €

SnapLok SnapLok
Peitschenkopf 7’ Drahtseilkopf,

450 mm 350 mm

600 mm -
900 mm

Netto ab 2025€ 2633 € Netto 4242€ 3791 €
Brutto ab 34-8t€ 3133 € Brutto 5042€ 4511 €

SnapLok SnapLok

Adapter auf Peitschen-

M10-Innengewinde | kopf, 230 mm
L )

Netto 1986€ 1790 € Netto 2166€ 18,95 €
Brutto 2367€ 2130 € Brutto 2506€ 2255 €

SnapLok
Kettenkopf,
300 - 450 mm
10x SNR-15 Nylon-Stangen 1 m, @15 mm 2557 o IR
5 x SNR-12 Nylon-Stangen1m, @12mm 2/ pagarT \¢ eto B435€ 57,
1 x Bohmaschinenaufsatz Brutto  76:56°€ 6892 €
1 x Peitschenkopf (230 mm)
1 x Peitschenkopf (450 mm) EZ?I{)vLe?:chluB
1 x Kettenkopf (300 - 450 mm) N - )
1 x Drahtseilkopf (350 mm) 'Ps Tasche, 110 cm
1 x Adapter auf M10-Innengewinde
1 x Tasche flir Snaplok-Stangen

Netto 56:46€ 5054 €

Brutto 86:85€ 60,15 €
Nylon-Stangen-Set, @ 12 mm SnapLok
Nylon-Stange, 315 mm, L: 1 m

Nylon-Stange, 318 mm, L: 1 m

pro Stange
Netto ab 30:427€ 2738 €
Brutto ab 36:207€ 32,58 €

SnapLok
leichte Nylon-Stange,
@12mm,L:1m
11x Nylon-Stangen 1 m, @12 mm \y
1 x Peitschenkopf 2 o
x Peitschenkopf 230 mm 317,44€ pro Stange w

Netto 2806€ 2627 €

Brutto 3342¢€ 3007 € ,:,'

1 x Adapter fiir Bohrmaschine

1 X Imbusschliissel Brutto

Werbung KW 23-2018, Druckfehler, Irrtlimer, Preisanderungen und Farbabweichungen vorbehalten. Alle Preisangaben sind netto, in Euro und pro Stiick. Abbildungen kdnnen ahnlich sein.

Tel: +49 (0)9171 62 191
I=ry: o Snaplok
LS E-Mail: bestellung@sib-24.de

CET URL:  hecpiiwwwsib-24.de Rotary Sweep Systems
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Ausbildungskostenausgleichskasse GmbH [AKS)
—Gesellschafterversammlung

Ein Fazit Gber das Jahr 2017 und ein Ausblick in die kom-
menden Jahre

Die Ausbildungskostenausgleichskasse im Schornsteinfeger-
handwerk GmbH, kurz AKS, ist eine gemeinschaftliche Einrich-
tung des Bundesverbands des Schornsteinfegerhandwerks —
Zentralinnungsverband —und des Zentralverbands Deutscher
Schornsteinfeger e.V. — Gewerkschaftlicher Fachverband —
auf Grundlage des Tarifvertrags zur Férderung der beruflichen
Ausbildung im Schornsteinfegerhandwerk.

Einmal im Jahr treffen sich die beiden Tarifvertragspartner
zur Gesellschafterversammlung, bewerten das vergangene
Geschaftsjahr und diskutieren tber die Entwicklung der Aus-
bildungskasse.

Doch wie steht es um die Ausbildungskasse?

Derzeit werden 1894 Ausbildungsverhaltnisse von insge-
samt 7282 Betrieben Uber die Umlage geférdert. 526 weitere
Betriebe sind beitragsfrei gelistet. Dazu spater mehr. Fiir das
Schornsteinfegerhandwerk bedeutet dies eine Ausbildungs-
quote von 24,3 % bundesweit. Eine durchaus ansehnliche
Quote im Vergleich zu anderen Handwerksberufen in Kleinst-
betriebsstrukturen. Damit ist die Ausbildungskasse trotz der
leicht sinkenden Ausbildungszahlen (2017: 2092 Ausbil-
dungsverhaltnisse; 2016: 2133 Ausbildungsverhéltnisse;
2015: 2154 Ausbildungsverhiltnisse) ein voller Erfolg. Dabei
ist der bundesweite Spitzenreiter Bayern mit 27,77 % und
das Schlusslicht Hamburg mit 11,11 % hinter Sachsen-Anhalt
(19,7 %) und Thuringen (20,7 %). Dies ist fir uns ein klarer Zu-
sammenhang zwischen Ausbildungsvergitung und Ausbil-
dungsquote. Im selben Zeitraum hat sich die Anzahl der Be-
triebe mit Beitragszahlung nur unwesentlich verandert und
durch die Tariferhdhungen ist die Hohe der Beitrage gestie-
gen. Dies spiegelt sich natirlich im Gewinn wider. Die Ausbil-
dungskasse verzeichnete im Jahr 2017 einen Jahresiber-
schuss von 2.011.104,00 € bei einem Jahresumsatz von
12.462.367,00 €.

Ein Uberschuss von mehr als 2 Millionen Euro erscheint
sehrhoch. Jedoch hatten wir in den ausbildungsstarken Jah-
ren ebenso ein Defizit zu verzeichnen.

Das Bundesarbeitsgericht hat am 31.01.2018 entschie-
den, dass alle Betriebe ohne angestellte Mitarbeiter (betrifft
auch angestellte Buro- oder Reinigungskrifte] keine Bei-
tragszahlungen an die Ausbildungskasse entrichten mds-
sen. Anstatt auf die Forderungen der einzelnen Betriebe zu
warten, hat die AKS aktiv alle Schornsteinfegerbetriebe ohne
Mitarbeiter angeschrieben. Diesen Schritt begrifien wir als
ZDS sehr. In dem Schreiben konnten die Selbststandigen zwi-
schen einer Zurlickerstattung oder einer solidarischen Wei-
terzahlung wahlen. Zum Stand der Gesellschafterversamm-

lung haben sich 130 Kolleginnen und Kollegen fiir Verzicht
und die solidarisch finanzierte Ausbildung im Schornsteinfe-
gerhandwerk entschieden. Teilweise kamen Schreiben mit
dem Vermerk ,Ehrensache® zuriick. Diese Solidaritat ist ein-
zigartig. Es zeigt aber auch, dass die solidarische Ausbil-
dungsfinanzierung flachendeckend in Deutschland immer
mehr an Akzeptanz findet.

In diesem Jahr war neben den Gesellschaftern zum ersten
Mal ein Wirtschaftspriifer auf der Versammlung mit anwe-
send. Durch die Bilanzsumme von tber 12 Millionen Euro ist
die Ausbildungskasse gesetzlich dazu verpflichtet, einen Wirt-
schaftsprifer zu beauftragen. Dieser priifte das Unternehmen
nicht nur finanziell, sondern ebenfalls die Verwaltung der AKS.
Der Prufer stellte klar, dass die Ausbildungskasse auf soliden
Beinen steht und sehr gut durch die Geschaftsfiihrer gefiihrt
wurde und wird. Lediglich die Verwaltungssoftware und die
Vermdgensverwaltung hatten Optimierungsbedarf, so der
Prifer. Die Geschaftsfiihrung wurde beauftragt, die Aushil-
dungskasse in diesen Punkten zu verbessern.

Fazit: Missen wir etwas andern?

Die Akzeptanz der Ausbildungskasse istim Schornsteinfeger-
handwerk gegeben und steigt bundesweit weiterhin an. Zu-
dem ist die wirtschaftliche Lage der AKS sehr positiv. Fiir eine
so junge bundesweite Umlagefinanzierung fir eine Berufs-
aushildungistdies ein voller Erfolg. Jedoch miissenim Regel-
werk fir die Ausbildungskasse, dem oben genannten Tarif-
vertrag, Anderungen vorgenommen werden. Die Vergiitung
der Auszubildenden ist als Mindestmaf} immer noch viel zu
niedrig, was auch die Ausbildungsquoten bestatigen. Aufler-
dem sollte der Jahresiberschuss von tber 2 Millionen Euro
keinen Dauerzustand darstellen, denn schliefilich ist die AKS
kein gewinnorientiertes Unternehmen, sondern dient der
Umlagefinanzierung zur Berufsausbildung.

SCHORNSTEINFEGER 06.18
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Praxis-Tipp

Reinigung/Uberpriifung einer dezentralen

Luftungsanlage

Werkzeuge:

e Leiter

e Pinsel

* Reinigungsmittel (Fettlgser)

e Ersatzfilter

e Staubsauger

» Schraubendreher bzw. kleiner Akkuschrauber (verschie-
dene Bits)

e Volumenstrommessgerat mit zugehdrigem Messtrichter

Arbeitsschritte:

1. Datenaufnahme

. Fenster und Tiiren in der Nutzungseinheit verschlieflen

. Vorhandene Nachstroméffnungen begutachten,
gegebenenfalls reinigen

. Lifterdeckel 6ffnen

. Wenn Filter vorhanden, dann schriftlich festhalten

. Filter entfernen und Liifter reinigen

. Ersatzfilter/Mehrwegfilter reinlegen

. Lufterdeckel wieder aufsetzen bzw. verschlieflen

. Volumenstrommessung

10.Volumenstrom und vorhandene Mangel dokumentieren

w N
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1. Datenaufnahme
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2. Fenster und Tiren in der Nutzungseinheiten verschliefien

Auch bei der Liftungsiiberpriifung muss man den ungiins-
tigsten Zustand der Nutzungseinheit herstellen. Dazu miis-
sen alle verschlieBbaren Offnungen der Nutzungseinheit ver-
schlossen werden.

3. Vorhandene Nachstrémdéffnungen begutachten, gegebe-
nenfalls reinigen

Die vorhandene Nachstromdoffnung ist auf freien Querschnitt
zu Uberpriifen, bei Verschmutzung ist diese zu reinigen. Ger-
ne werden diese mit Frischhaltefolie verklebt, da es zu Zuger-
scheinung fithren kann. Der Querschnitt sollte mindestens
150 cm? betragen.

4. Liifterdeckel 6ffnen

Je nach Hersteller kann
man den Deckel abzie-
hen oder aufklappen. Bei
Verschmutzung ist dieser
mit einem Pinsel und Staub-
sauger zu reinigen. Bei ex-
tremerVerschmutzungist
dieser mit speziellen Mit-
teln zu saubern.

5. Wenn Filter vorhanden, dann schriftlich festhalten

Jeder Hersteller hat verschiedene Liiftertypen im Angebot
und somit auch unterschiedliche Filter.

Diese Filtertypen sind schriftlich zu erfassen.

6. Filter entfernen und Lifter reinigen

Den Liifter mittels Staubsauger und Pinsel reinigen. Bei hart-
nackigen Verschmutzungen, z.B. eines Kiichenlifters, ist mit
speziellem Reinigungsmittel zu reinigen.

Fotos: © ZDS-Archiv



Fotos: © ZDS-Archiv
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7. Ersatzfilter/Mehrwegfilter reinlegen

Den sauberen Mehrwegfilter bzw. Ersatzfilter wieder in den
Lifter stecken.

8. Lifterdeckel wieder aufsetzen bzw. verschlieflen

9. Volumenstrommessung

Den Volumenstrom mittels Fligelradanemometer und zuge-
horigem Messtrichter ermitteln. Es ist darauf zu achten, dass
der Messtrichter dicht schlieflend Giber den Liifter gestiilpt
wird. Bei konstantem Volumenstrom ist der Wert zu erfassen.
Der Volumenstrom ist nach DIN 18017-3 zu vergleichen.

10. Volumenstrom und vorhandene Mdngel dokumentieren



Das passende Werkzeug zu den
Praxis Tipps erhalten Sie bei ...

Fliigelradanemometer Netto 284,40 €
Testo 417 Brutto 338,44 €

> Kompaktes Anemometer mit integriertem 100 mm Flligelrad

2 Messung von Strémung, Volumenstrom und Temperatur

> Optimal flir Messungen am Luftauslass und Lufteinlass

2 Messung an Tellerventilen, Liftungsgittern und Drallauslassen
mit optionalem Zubehér méglich ’

Das Fligelradanemometer testo 417
ermdglicht Messungen am Luftauslass
und -einlass: Das ubersichtliche Display
zeigt nicht nur Strdmungsgeschwindigkeit
und -richtung, sondern auch Volumen-
strom und Temperatur an. Neben der zeit-
lichen und punktuellen Mittelwertbildung
kénnen Sie die Min-/Max-Werte per
Knopfdruck ablesen.

Thermo-Anemometer Netto 81,00 €
Testo 405-i Brutto 96,39 €

mit Smartphone-Bedienung

< Firdie Messung von Volumenstrom, Luftge-
schwindigkeit und Temperatur

< Einfache Konfiguration von Dimension und
Geometrie des Kanalquerschnittes zur
Bestimmung des Volumenstroms

> Bequemes Arbeiten in Liftungskanélen
durch bis 400 mm ausziehbares Tele-
skoprohr !

< Hoher Bedienkomfort durch die testo Smart :
Probes App (z. B. bequemes Ablesen der
Messwerte, Messdatenverlauf, Protokoll-
funktion)

Mit dem Hitzdrahtanemometer testo 405i mes-
sen Sie Luftgeschwindigkeiten, Temperaturen
und Volumenstrome. Via Bluetooth werden die
Messwerte direkt an die testo Smart Probes
App auf Inrem Smartphone oder Tablet gefunkt.
So kdénnen Sie die Werte bequem ablesen und
zahlreiche intelligente Features nutzen.

S!180
S erviceWcmbH]

Trichterset Netto 143,10 €
Testo 417 Set 1 Brutto 170,29 €

< Durch aufsteckbare Messtrichter optimal fiir die Volumen-
strommessung an Liftungsauslassen

< Einfaches Prifen von Zu- und Abluft in der kontrollierten
Wohnraumliiftung

> Wichtiges Zubehdr im Set enthalten: Messtrichter fiir Teller-
ventile und Liftungsgitter sowie Tasche zur Aufbewahrung

Sichemn Sie sich das Fliigelrad-Anemometer testo 417 mit inte-
griertem 100 mm Fllgelrad inklusive zwei Messtrichtern und
weiterem Zubehor im Set. So sind Sie fiir die Volumenstrom-
messung an Tellerventilen und Liftungsgittern bestens gertstet.

Fliigelradanemometer Netto 302,40 €
Wohler FA 410 Brutto 359,86 €

mit Wohler FA 4xx Messtrichter-Set

2 Messung von Luftgeschwindigkeit, Temperatur Wohler
FA 430 Fliigelradanemometer zusatzlich: Luftfeuchte
und CO2-Gehalt am Luftdurchlass

< Integrierte Berechnung des Volumenstroms aus Flache
und Geschwindigkeit bei der Schleifenmessung

> Direkte Volumen-
strom-Messung
an Luftdurch-
lassen in Verbin-
dung mit einem
Messtrichter

Praxis-Tipps

Preise

fto

benen N¢
penen Ne

Q l Tel.:  +49(0)9171 62 191
— B Fax: +49 (0)9171 890 839
- E-Mail: bestellung@sib-24.de

EXOOXENTO “CEIT URL:  hitp://www.sib-24.de
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Der Arbeitnehmerservice informiert: . . VB

Energiekostenoptimierung fir ZDS-Mitglieder

Der Vorteilsbereich wird stetig weiterentwickelt. Ein guter
Grund, auch neue Vorteile vorzustellen.

Um herauszufinden, ob ein neuer Vorteil auch auf dich zu-
trifft, ein paar Fragen im Voraus:

* Besitzt du einen Stromzéhler oder Gaszahler zuhause?
* Kimmerst du dich regelmafig um den optimalen Strom/
Gas-Tarif?

Falls du die letzte Frage mit,Nein“ beantwortet hast, solltest
du die nachfolgende Information genauer durchlesen.

Energiekostenoptimierung

Seit 1998 findet eine Liberalisierung des Strommarktes statt
und ein Energiekostenoptimierungsmarkt hat sich entwickelt.

* Seit 2004 Liberalisierung des Gasmarktes.

* |m Jahr 2016 wechselten ca. 3,6 Millionen Haushalte den
Stromanbieter — bei ca. 41 Millionen Haushalten (unge-
nutztes Potenzial von {iber 90 %).

ANZEIGE

Service

* |mJahr2016 haben 1,1 Millionen Haushalte den Gasan-
bieter gewechselt — beica. 11,4 Millionen Haushalten [un-
genutztes Potenzial von ca. 90 %).

Dabei ist es mit dem richtigen Partner sehrleicht. Aus diesem
Grund bieten wir im Vorteilsbereich auch eine Dienstleistung
zur Energiekostenoptimierung an.

Neuer Kooperationspartner fiir die Energiekostenoptimie-
rung ist die Firma EKOM und deren Betriebsinhaber Daniel
Meinzinger.

Die Auswahl der Firma EKOM besteht aus bis zu:

* ca. 18 Stromanbietern (mit mehreren Tarifen),
* ca. 12 Gasanbietern (mit mehreren Tarifen),

* ca.5Wirmeanbietern (mit mehreren Tarifen).

Die Anbieter bestehen aus groflen bekannten Firmen bzw.
stehen diese hinter den Anbietern, wie z.B. Vattenfall, Baywa,
Shell, Fusionen aus Stadtwerken, darunter Wiesbaden, Ber-
lin, Freiburg, KéIn, Darmstadt, Chemnitz.

professionell
erfahren
direkt

HARTMANN

unabhangig und frei

Sie und wir -

eine erfolgreiche

Partnerschaft.

KaiserstraBe 26
24768 Rendsburg
el.: 04331 - 5901-0

info@hartmanngruppe.net
www.hartmanngruppe.net
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Die Dienstleistung ist deutschlandweit verflighar mit einer
unterschiedlichen Anzahl verfligharer Anbieter und Konditio-
nen je Region.

Die Auswahl der Anbieter erfolgt nach strengen Regeln:
* keine Vorauszahlungen,

* Kundenhotline,

¢ ordentliche Abwicklung des Vertrages,

* finanzielle Starke

* etc.

Zwischen Energieversorger und Optimierer ist eine Ver-
triebsgesellschaft dazwischengeschaltet, so dass eine wirt-
schaftliche Abhangigkeit zum Energieversorger nicht gege-
ben ist und somit eine wirtschaftliche Unabhangigkeit bei
der Anbieterwahl gewédhrleistet ist.

Die Dienstleistung ist fiir den Kunden kostenfrei. Der Koope-
rationspartner wird durch die Vertriebsgesellschaft honoriert.

Ein ZDS-Mitglied erhalt zusatzlich bei Nutzung der Dienst-
leistung einen Saulengutschein in Héhe von 25 EUR.

Vorteile einer Energiekostenoptimierung:

* Kosteneinsparung (bis tiber 30 % der Energiekosten sind
durchaus moglich).

* Kosteneinsparung, ohne zu investieren.

* Durch Einsatz von Okotarifen (Strom/Gas/Wirme) aktiv
an der Energiewende teilnehmen/diese vorantreiben und
C0,-Ausstofi/Atommdill minimieren.

* Ggf. eigentlich nicht vorhandenes Kapital kann durch die
Energiekostenoptimierung fiir energiesparende Investi-
tionen verwendet werden.

Vorteile gegeniiber vielen Internetanbietern:

* Namhafte ausgesuchte Anbieter mit finanzieller Starke
und grofitenteils eigener Produktion.
= Bei Internetanbietern teils kleine Energiehandler/Er-
zeuger ohne nennenswerte Finanzstarke, zudem strom-
bérsenabhangig.

* Mitglied muss sich nicht mit der Tarifsuche und Antrags-
ausfiillung beschaftigen (Antrag wird méglichst unter-
schriftsreif von der Firma EKOM erstellt).
= Bei Internetanbietern muss sich oft (iber viele Seiten
durch einen ,Tarifdschungel” gekampft werden. Mitglied

wird vor der Kiindigungsfrist von der Firma EKOM ange
schrieben, dass der Tarif mit den Konditionen auslauft
und es wird angefragt, ob ein neuer Tarif gesucht werden
soll.

= Ein Internetanbieter macht es im Regelfall nicht.

Was istbesser zum alten Vorteil iiber die Stadtwerke Flensburg?

Wenn ein Anbieter den Preis erhoht, kann die Firma EKOM auf
ca. 17 andere Stromversorger zuriickgreifen, die Preise sta-
bil halten, weniger erhohen, spater erhohen oder gar senken
und kann unabhangiger reagieren. Dies war bei dem Vorteil
der Stadtwerke Flensburg leider nicht so méglich.

Fazit: Wir denken, hier einen weiteren interessanten Vorteil
gefunden zu haben, und hoffen auf eine rege Nutzung.

Die Nutzung des Vorteils ist dabei kinderleicht: Einfach deine
letzten 1-3 Strom/Gas/Warmeabschlussrechnungen abfo-
tografieren und per Mail mit einem Hinweis auf deine ZDS-
Mitgliedschaft (fir den Gutschein bei erfolgreicher Nutzung
des Vorteils) an die Firma EKOM senden. Gern auch mit ei-
nem Scan der Abschlussrechnung.

Natiirlich kannst du auch alles im Original bzw. eine Kopie
per Post an die Firma senden.

Kontaktdaten:

Firma EKOM

Guldenstrafle 3a

86343 Kdnigsbrunn

Tel.:0152/23541354

Mail: (findest du im geschiitzten Vorteilsbereich fiir ZDS-Mit-
glieder)

Duerreichst uns beiallen Fragen rund um den Arbeitnehmer-
service kostenlos unter 0800/437 3553 (Geselle) oder du
schickst uns einfach eine E-Mail an info@arbeitnehmerser-
vice.net.

Mit besten Grifien
Dein Team vom Arbeitnehmerservice

Hast Du schon unseren Vorteils-
bereich gepriift? Registriere Dich
einmal und nutze die exklusiven
Vorteile fir ZDS-Mitglieder! Wir
informieren Dich dann automa-
tisch Giber neue Vorteile.

Einfach den QR-Code scannen >

0800 GESELLE

4373553
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Schlechte Aussichten fur Einbrecher

Die neuen Tiir- und Fensterkontakte AMC 20 von AFRISO tber-
wachen — nicht nur — bei Abwesenheit Fenster und Tiiren, ob
sie offen oder geschlossen sind.

Bei einer etwaigen unbekannten respektive uner-
wiinschten Statusdnderung erfolgt eine sofortige
Alarmmeldung an ein AFRISOhome Gateway oder an
Stand-Alone-Funkkomponenten von AFRISO, wie z.B.
die Innenraumsirene AIS 10 PRO oder die Zwischen-
steckdose APR 234. Die Tir- und Fensterkontakte
AMC 20 arbeiten batterie- und wartungsfrei. Die zum
Senden eines EnOcean-Funktelegramms bendtigte
Energie wird Uber eine Photovoltaikzelle erzeugt.
Der integrierte Energiespeicher erlaubt den Betrieb
fir mehrere Tage in absoluter Dunkelheit. In dauer-
haft dunklen Umgebungen (wie z.B. Kellern oder La-
gerhallen] kann zudem eine Knopfzellenbatterie
verwendet werden. Das Modul Giberwacht mittels in-
tegriertem Reedkontakt die Anwesenheit eines seit-
lich montierten Magneten und meldet sofort jede Statusan-
derung. Das kompakte Gehduse wird mittels eines doppelsei-
tigen Klebestreifens ganz einfach an Fenstern, Tiirrahmen
oder Schranktiiren angebracht. Mit dem Einsatz eines AFRI-
SOhome Gateways oder auch in Kombination mit weiteren
AFRISO-Smart-Home-Produkten mit EnOcean-Funktechnolo-
gie sind viele selbst konfigurierbare und erweiterbare Anwen-
dungen realisierbar. Jedoch sind bereits ein einziger Tir- und
Fensterkontakt AMC 20 und eine einzige Innenraumsirene

ANZEIGE

AIS 10 ausreichend, um eine vollstandig einsatzbereite
Alarmanlage zu besitzen und betreiben zu kdnnen. Weitere

Infos unter www.afrisohome.de

‘v w

Die neuen Tir- und Fensterkontakte AMC 20 von AFRISO
iberwachen Fenster und Tiiren, ob sie offen oder geschlos-
sen sind. Die Montage erfolgt mittels zweier doppelseitiger
Klebestreifen, die sich ganz einfach an Fenstern, Tirrahmen
oder Schranktiiren anbringen lassen. Es bedarf nur eines
AMC 20 und einer Innenraumsirene AlS 10, um eine vollstan-
dig einsatzbereite Alarmanlage betreiben zu kénnen.

www.afrisohome.de

I A 4 I Beirat des Arbeitnehmerservice

professionell
erfahren
direkt

Service

v Beratung
 Service
v Kompetenz

v Absicherung

Wir sind Dein Spezialist.

info@arbeitnehmerservice.net

0800 GESELLE i

ErEm 4373553

EP:I i 9*'-‘

ZDS Zentral-
vorstand

Fachberater
Hartmann

Arbeitnehmer-
service

Du hast Fragen? Der Arbeitnehmer-Service hilft weiter!
Per Telefon, E-Mail oder direkt bei Dir vor Ort.
So, wie Du es mochtest!

Ein Service der HARTMANN Gruppe in Kooperation mit dem ZDS

SCHORNSTEINFEGER 06.18
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Wissen

Verbrennungsluftversorgung nach TRGI 2018

Die Anderungen der Muster-Feuerungsverordnung werfen
schon eine geraume Zeit ihre Schatten voraus. Bereits seit
dem Jahr 2015 wird (ber eine notwendige Anpassung der
Muster-Feuerungsverordnung im Bereich der Verbrennungs-
luftversorgung diskutiert und argumentiert. Trotz der zum
Teil ins Stocken geratenen Novellierung scheint schon heute
relativ klar zu sein, dass sie im Bereich der Verbrennungsluft-
versorgung keine detaillierteren Aussagen mebhr trifft. Einzig
und allein die ,klassische” Verbrennungsluftversorgung wird
iiber eine Offnung ins Freie geregelt. Darliber hinaus wird auf
das entsprechende technische Regelwerk verwiesen. So
weit, so gut! An dieser Stelle ergeben sich selbstverstandlich
mehrere Fragen: Welche technischen Regeln, DIN-Normen
und Richtlinien sind hier mafigebend? Sind in den anzuwen-
denden Richtlinien Anderungen geplant?

Mittlerweile sind wir auch hier wieder ein Stiick weit
schlauer geworden. Ausschlaggebend fiir die zukiinftige Be-
wertung der Verbrennungsluftversorgung sowie die Beurtei-
lung des gemeinsamen Betriebs in Verbindung mit luftabsau-
genden Anlagen sind zum einen die zukinftige TRGI-Ausgabe
2018 und zum anderen die neu veréffentlichten Beiblatter 3
und 4 der DIN 1946-6.

Die TRGI 2018 geht hinsichtlich der Verbrennungsluftver-
sorgung neue Wege und beriicksichtigt nun auch endlich den
verminderten Luftwechsel, der sich bei Sanierungen an der
Geb&dudehdlle einstellt, bzw. die wesentlich niedrigeren Luft-
wechselraten beim Neubau. Mafigebend wird zukinftig nicht
mehr zuerst das Raumvolumen sein, sondern zuallererst die
Bestimmung der Luftwechselrate. Dies kann entweder Gber
einen pauschalen Ansatz mittels eines Tabellenverfahrens
oder auch Uber einen vorhandenen Messwert aus einer Luft-
dichtheitsmessung der Gebaudehiille erfolgen. Dadurch
kann relativ unkompliziert das infiltrierte Luftvolumen be-

stimmt und danach wie ,gewohnt® Gber das Tirblattdia-
gramm der Feuerstatte rechnerisch zugefiihrt werden. In der
Praxis merkt man hier sehr schnell, dass durch diesen Ansatz
der verminderten Luftwechselrate viele Aufstellsituationen
ohne weitere Maflnahmen, wie beispielsweise Auflenluft-
Durchlasselemente, nicht mehr méglich sind. Man muss sa-
gen, endlich gleicht sich die Gesetzgebung den tatsachlichen
Verhaltnissen vor Ort an, denn die ,4-zu-1-Regel“ war schon
in einer Vielzahl von Situationen nicht mehr anwendbar.
Zur Verdeutlichung hierzu ein kleines Beispiel:
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Bei dem vorliegenden Grundriss nehmen wir eine Raumhdhe
von 2,60 m an. Somit ergibt sich ein effektives Raumvolumen
in Wohnen/Essen von ca. 101 m3. Legt man die aktuelle
FeuV/TRGI als Grundlage fur die Verbrennungsluftberech-
nung, kdnnte theoretisch eine Feuerstatte mit gut 25 kW mit
Verbrennungsluft versorgt werden (101 m3/4 m3/kW). Nach
der Neuausgabe der TRGI ist an dieser Stelle allerdings nicht
mehr das Raumvolumen alleinig ausschlaggebend, sondern
die infiltrierte Luftmenge in der Geb&audehdille, die Gber den
gemessenen n50-Wert oder, falls dieser nicht vorliegt, an-
hand eines pauschalen Tabellenwertes ermittelt wird:

Auszug Tabelle 9-2: Auslegungswert fiir n50, wenn kein gemessener n50-Wert vorliegt

Nutzungseinheit
eingeschossig

Nutzungseinheit
mehrgeschossig

Neubau in Ein- und
Mehrfamilienhau-
sern

Freie Liftung in be-
stehenden Mehrfa-
milienhausern mit
wesentlicher Ande-
rung der Luftdurch-
lassigkeit der Ge-
baudehiille

Bemerkung/Krite- | Auslegungs- | Korrekturfaktor |Errechnete Luft- | Korrekturfaktor | Errechnete Luft-
rien fir Zuordnung | wertn50 fuirk omp 0,7 wechselrate nin fuirk komp 0,8 wechselrate nin ht
h-i
Freie Liftungim 1,5 Haustyp 3 0,19 Haustyp 4 0,22

Bild: © Manuel Grof3
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Allein die errechnete Luftwechselrate in diesem Beispiel
von 0,19 bzw. 0,22 weicht massiv von der Annahme bis dato
von 0,4 ab! An dieser Stelle wichtig zu erwahnen ist, dass ei-
ne wesentliche Anderung der Luftdurchldssigkeit der Geb3u-
dehdlle dann vorliegt, wenn in einer Nutzungseinheit oder ei-
nem Einfamilienhaus mehr als ein Drittel der vorhandenen
Fenster ausgetauscht wurden. In einem Einfamilienhaus tritt
dieser Umstand auch bei einer Abdichtung der Dachflache zu
mehr als einem Drittel ein.

Wie schon beschrieben, ist nun die infiltrierte Luftmenge
zu bestimmen. Dazu ist das Raumvolumen mit der errechne-
ten Luftwechselrate zu multiplizieren und zum Schluss durch
den Verbrennungsluftbedarf je Kilowatt Nennwarmeleistung
zu teilen (dieser ist weiterhin mit 1,6 m3/kW angegeben):

(101 m3x0,4) = 40,4 m3 pro Stunde infiltrierendes Luftvolu-
men/1,6 m3/kW =25,25 kW

Somit ergibt sich bei der bisherigen Annahme auch weiterhin
eine maximale Nennwarmeleistung von rund 25 kW. Bei dem
Beispielgrundriss handelt es sich um einen Neubau (Einfami-
lienhaus). Wenn der n50-Wert nicht bekannt ist, gehen wir
nach Tabelle 9-2 von einem n50-Wert von 1,5 aus, woraus
sich eine errechnete Luftwechselrate pro Stunde von 0,19 er-
gibt (bei eingeschossiger Nutzungseinheit):

(101 m3x 0,19) = 19,19 m3 pro Stunde infiltrierendes Luft-
volumen/1,6 m3/kW = 11,99 kW

Dieses Beispiel zeigt die gravierenden Unterschiede, die sich
aus der verminderten Luftwechselrate ergeben. Kniffelig
wird es an dieser Stelle, wenn wir Theorie und Praxis gegen-
Uberstellen. Die Annahme eines n50-Wertes in einem Einfa-
milienhaus im Neubaustandard ist namlich mehr als eine
konservative Annahme. In der Praxis ergeben sich zum Teil
deutlich niedrigere Werte unter 1,0! Wenn wir davon ausge-
hen, dass beispielsweise bei der Blower-Door-Messung ein
n50-Wert von 0,8 erreicht wird, ergibt sich daraus eine er-
rechnete Luftwechselrate von 0,10! Hierdurch sinkt selbst-
verstandlich die infiltrierte Luftmenge wieder deutlich:

(101 m3x 0,10) = 10,50 m3 pro Stunde infiltrierendes Luft-
volumen/ 1,6 m3/kW = 6,56 kW

Mégliche Maflnahmen zur Kompensierung geben hier Aufien-
durchlasselemente (ALD). Allerdings ist hier eine genaue An-
gabe Uber die einstrémende Luftmenge bei einem Unter-
druck von 4 Pa notwendig.

Am Ende ergibt sich eine Vielzahl von Méglichkeiten, die es
sicherlich nicht einfacher machen, eine konkrete Aussage
vor Ort ,aus dem Stegreif* zu treffen. Da auch der n50-Wert
die Leckagen der gesamten Gebaudehdille darstellt, ist nicht
auszuschlief3en, dass sich in Einzelféllen fir den konkreten
Aufstellraum andere Werte ergeben. Wenn mdglich, sollte da-
her ein raumluftunabhéangiger Betrieb der Feuerstatte unbe-
dingt angestrebt werden. Da dies gerade im Bestand nicht
immer moglichist, gilt es hier entsprechende Ersatzmafinah-
men zu treffen. Gemessene n50-Werte sind in Bestandsge-

bauden sicherlich weniger blich. Doch kann es trotz der An-
wendung der Tabellenwerte in der Praxis dazu kommen, dass
eine Feuerstatte nicht stérungsfrei betrieben werden kann.
Hier kann an letzter Stelle nur noch der messtechnische
Nachweis Klarheit bringen.

Der messtechnische Nachweis der Verbrennungsluftver-
sorgung ist ein anerkanntes Nachweisverfahren und kann
beispielsweise lber das Druckpriifgerat Wéhler DP 600 ge-
fihrt werden:

Das Nachweisverfahren wird weiterhin in dem DVGW-Arbeits-
blatt G625 beschrieben. In der TRGI wird der messtechnische
Nachweis als letzte Mdoglichkeit genannt; vorrangig sollten
die vorstehend beschriebenen Verfahren angewendet wer-
den. Konkret nennt die TRGI die folgenden Situationen:

¢ Nachweisfiihrung tber ausreichende Verbrennungsluft-
versorgung fiir die Falle, in denen der klassische Nach-
weis keine ausreichende Verbrennungsluftversorgung er-
geben hat

¢ Nachweisfiihrung iber den gemeinsamen Betrieb von
raumluftabhéngiger Feuerstatte und raumluftabsaugen-
der technischer Anlage

Letzten Endes handelt es sich bei dem beschriebenen Mess-
verfahren um einen ,klassischen® 4-Pa-Test. Der Unterschied
hier ist, dass das Messgerat an die bestehende Abgasanlage
angeschlossen wird und die entsprechende Verbrennungs-
luftmenge aus dem Aufstellraum absaugt. Die in die Nut-
zungseinheit einstromende Verbrennungsluft muss so grof3
sein, dass sich wahrend des Betriebs kein gréflerer Druckun-
terschied als 4 Pa im Aufstellraum einstellt. Dies wird mess-
technisch nachgewiesen.

Das Abschatzen, wann welches Verfahren am geeignets-
ten erscheint, ist sicherlich nicht immer einfach. Auch gibt es
im Detail noch weitere Ding zu beachten, die im Rahmen die-
ses Berichts zu weit flhren wiirden. Daher arbeiten wir an
den entsprechenden Schulungsmafinahmen, damit wir, so-
bald die neue TRGI 2018 in Kraft tritt, den notwendigen Infor-
mationsfluss sicherstellen kdnnen.
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Klimafreundliche Warme und Strom aus Holzpellets
So wird KWK zu 100 Prozent erneuerbar

Der Brennstoff Holzpellets spielt fir die klimafreundliche
Warmeversorgung von Haushalten, Gewerbe- und Ferti-
gungsbetrieben eine immer wichtigere Rolle. Holzpelletfeue-
rungen sind vielseitig einsetzbar und bieten mit zertifizierter
Brennstoffqualitdt einen komfortablen Heizungsbetrieb.
Knapp 450.000 installierte Feuerungen in Deutschland stel-
len eine nachhaltige und umweltschonende Warmeversor-
gung mit heimischem Brennstoff sicher. Dariiber hinaus wer-
den Holzpellets auflerdem immer haufiger zur kombinierten
Erzeugung von Warme und Strom mithilfe der Kraft-Warme-
Kopplung (KWK] eingesetzt, die auch in der Energiewende-
diskussion an Bedeutung gewinnt —allerdings hauptséchlich
noch mit fossilen Energietragern. Mit Holzpellets kénnen
KWK-Anlagen nicht nur wirtschaftlich, sondern auch beson-
ders klimafreundlich betrieben werden.

Enormes CO,-Einsparpotenzial: Eine mit Holzpellets betrie-
bene KWK-Anlage stof3t bei der Stromerzeugung bis zu drei-
mal weniger CO, aus als eine KWK-Anlage, die mit Erdgas be-
trieben wird. Im Vergleich zu Heizdl verursachen Holzpellets
sogar sechsmal weniger CO, bei der Stromproduktion. Weite-
re 90 Prozent CO, kénnen mittels erneuerbar erzeugter War-
me im Vergleich zu fossil erzeugter Warme eingespart werden.

Datengrundlage: Emissionsbilanz erneuerbarer Energietrager, Umweltbundesamt (UBA)

Der selbsterzeugte Strom kann den Grofiteil des eigenen
Bedarfs decken. Auf teuren Netzstrom aus dem dffentlichen
Verbundnetz kann somit ganz oder weitgehend verzichtet
werden. Dies hilft den ohnehin Uberlasteten Stromnetzen
und macht zentrale fossile Stromerzeugungskapazitaten
Uberflussig. Die Vorteile von KWK-Anlagen werden mit Pellets
optimal ausgeschdpft, da der Brennstoff in Deutschland auf-
grund der grolen Mengen an Sagerestholzern (Spane, Hack-
schnitzel) breit verfugbar und preisstabil ist.

Mit der Entwicklung der Pelletfeuerungen haben sich auch
Produktion und Verbrauch von Holzpellets in Deutschland ge-
steigert. Die Pelletproduktion ist aus Qualitatsgriinden auf
reine Holzspane und Hackschnitzel angewiesen, wie sie in
Deutschland in den zahlreichen Sagewerken anfallen. Von
der dort verfugbaren Menge von rund 7 Mio. Tonnen (t]
durchschnittlich pro Jahr werden heute rund 2 Mio. t zur Pel-
letproduktion genutzt. Aus qualitativen Griinden sind zur Her-
stellung von hochwertigen Pellets fiir den Warmemarkt keine
Waldresthdlzer nutzbar, die bei der Holzernte anfallen, aber
auch kein gebrauchtes Holz oder Altholz.

Unabhéngigkeit von Importenergie

Der Wunsch nach Unabhéangigkeit bei der Warme- und Strom-
versorgungistin den letzten Jahren angestiegen, was das In-

Verfiigbares Holzpotenzial fiir den Ausbau von Pelletfeuerungen

Mio. t

M Pelletverbrauch

2015:
400.000 Pelletfeuerungen 700.000 Pelletfeuerungen

Datengrundlage: DeSH (Aufkommen Sdgenebenprodukte u. nichtsdgefdhiges Rundholz bei
Holzeinschlag von rd. 75 Mio. m3/a); DEPI (Pelletverbrauch/Anlagenbestand Deutschland);
Mantau 2012: Holzrohstoffbilanz Deutschland

2020:

2025:
1 Mio. Pelletfeuerungen

© Deutsches Pelletinstitut
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teresse an der Selbstversorgung steigert. In der Warmever-
sorgung ist man mit Holzpellets bereits seit einigen Jahren
schon unabhéangig von stark schwankenden Weltmarktprei-
sen. Denn ausgereifte moderne Pelletfeuerungstechnik, ge-
paart mit zertifizierter Brennstoffqualitat, braucht den Ver-
gleich mit 01 und Gas nicht zu scheuen. Aber auch Strom kann
mit Holzpellets bereitgestellt werden. Auf der Basis von Kraft-
Warme-Kopplung (Holzpellet-KWK-Anlagen) sind sie im gré-
feren Leistungsbereich (thermisch 22 — 270 kWth, elek-
trisch 9 — 180 kWel) seit einigen Jahren in der Praxis erprobt.
Mittlerweile gibt es auch Anlagen im kleineren Leistungsbe-
reich (9 kWth und 0,6 kWel).

Warmebedarf steuert Stromerzeugung — kombinierte Syste-
me sinnvoll

Holzpellet-KWK-Anlagen werden in der Regel warmegefihrt
betrieben. Das heifit, es wird dann Strom erzeugt, wenn War-
me gebraucht wird. Wird keine Warme benétigt, wird auch
kein Strom erzeugt. Neben kleineren Wohngebauden arbei-
ten diese Anlagen bei einem groflen Warmebedarf besonders
effizient und wirtschaftlich, z.B. in Hotels, Herbergen, Wohn-
und Geschéaftsquartieren, Mehrfamilienhdusern, Biro- und
Verwaltungsgebduden sowie Schwimmbadern und Sporthallen.

Durch die warmegefiihrte Betriebsweise wird bei einem ge-
ringen Warmebedarf in der Regel weniger Strom erzeugt, als
benétigt wird. Dies ist besonders in den Sommermonaten der
Fall. In diesem Zeitraum wird Strom aus dem Verbundnetz be-
zogen. Umgekehrt kann Strom, wenn davon mehr erzeugt als
bendtigt wird, in das Netz eingespeist werden.

Eine Alternative zum Netzbezug stellt die Kombination der
Holzpellet-KWK-Anlage mit einer Photovoltaikanlage und ei-
nem Batteriesystem dar. Scheint die Sonne, wird der bendtig-
te elektrische Strom von der Photovoltaikanlage erzeugt. Ein
zuséatzliches Batteriesystem kann den Uberschissigen
Strom speichern und ihn bereitstellen, wenn die Sonne nicht
scheint. Umgekehrt kann die Sonne den Strombedarf in den
Wintermonaten nicht ochne Weiteres allein decken. Da in kal-
ten Monaten viel Warme und Strom benétigt wird, stellt die
Holzpellet-KWK-Anlage dann den Strom bereit. Nicht bendtig-
ter Strom kann in diesem Fall auch gespeichert werden.
Ebenso ist es moglich, mit einem separaten Holzpelletkessel
einen grofieren Warmebedarf zu decken. ,Mit dem effizienten
Zusammenspiel von Holzpellet-KWK-Anlage mit Photovolta-
ikanlage und einem Batteriesystem erhalt der Kunde eine
Komplettldsung zur vollkommenen Eigenversorgung mit er-
neuerbaren Energien®, erklart Beate Schmidt-Menig, Ge-
schftsleitung der OkoFEN Heiztechnik GmbH. Anlagenlauf-
zeiten werden gezielt optimiert, der Wartungsaufwand mini-
miert und der Nutzungsgrad der Anlagen maximiert.

Mit einem ausreichend groflen Pufferspeicher kdnnen
Holzpellet-KWK-Anlagen unabhédngig von der aktuellen War-
meabnahme betrieben werden. Ist die Warmeerzeugung ho-
her als der Warmebedarf, speichert der Pufferspeicher das
Uberangebot an Warme. Er minimiert bei einem schwanken-
den Warmebedarf ein Nachregeln oder Abschalten der Anlage
und stellt einen flexiblen Betrieb mit niedrigem Kesselver-
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schleif3 sicher. Auch kann ein Warmenetz zwischen nahe bei-
einanderliegenden Gebauden als Puffersystem in Betracht
gezogen werden.

Verfahren fir die Warme- und Stromselbstversorgung mit
Holzpellets

Grundsatzlich gibt es zwei Betriebsarten, um mit Holzpellets
kombiniert Warme und Strom zu erzeugen: den stromprodu-
zierenden Holzpelletkessel und das mit Holzpellets betriebe-
ne Blockheizkraftwerk (BHKW).

Ein stromproduzierender Holzpelletkessel ist fiir den kleine-
ren Leistungsbereich geeignet. Derzeit werden Anlagen mit
bis zu 9 kWth und 600 Wel angeboten.

Anlagen mit einer Leistung von 55 kWth und 4,5 kWel wer-
den momentan in Feldtests erprobt. Wird mehr Strom
und/oder Warme bendtigt, ermdglicht ein Kaskadenbetrieb
einen hoheren Leistungsbereich. Kaskadenanlagen kombi-
nieren mehrere kleinere Kessel zu einer Gesamtanlage. Ab-
héngig von der Regelungstechnik, kdnnen so bis zu acht
stromproduzierende Holzpelletkessel als Gesamtsystem be-
trieben werden. Nicht nur der héhere Leistungsbereichist ein
Vorteil, sondern auch die gewonnene Betriebssicherheit fir
den Fall des zeitweisen Ausfalls einer Anlage sowie eine gute
Anpassung an den tatsachlichen Warmebedarf.

Holzpellet-KWK-Anlage mit Brennwerttechnik
Technischer Exkurs

Stromproduzierende Holzpelletkessel erzeugen elektrischen
Strom mithilfe eines Stirlingmotors. Montiert ist dieser im
oberen Teil des Brennraums, wo die hochsten Temperaturen
auftreten. Stirlingmotoren arbeiten mit zwei hermetisch ab-
geschlossenen und rdumlich voneinander getrennten Zylin-
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dern. Der Zylinder mit dem Verdréngerkolben hat Kontakt mit
dem heiflen Brennraum. Dieser verdréngt das Medium —
meist Luft oder Edelgas — in den Arbeitskolben. Die entstan-
dene Bewegung lasst den Arbeitskolben in einer statischen
Kupferspule auf und ab schwingen, wodurch elektrischer
Strom erzeugt wird. Fir einen besonders effizienten Betrieb
des Stirlingmotors sollte ein moglichst grofler Temperaturun-
terschied zwischen dem Zylinder mit Arbeits- und dem Zylin-
der mit Verdrangerkolben bestehen. Dies wird durch die ge-
zielte Ruckfihrung des Wassers aus dem Heizkreislauf an
den Zylinder des Arbeitskolbens erreicht. Die produzierte
Warme bleibt somit im Prozess enthalten und fihrt nicht zu
einer Verschlechterung des Wirkungsgrades. Wegen der ge-
ringen Abkihlung der Rauchgase lasst sich ein stromprodu-
zierender Holzpelletkessel ebenso mit Brennwerttechnik be-
treiben. Hierbei kondensiert das im Brennstoff enthaltene
Wasserim Warmetauscher, was zusatzliche Warme freisetzt.
Somit sind heizwertbezogene Wirkungsgrade von (ber 100
Prozentauch bei Holzpelletanlagen mit KWK méglich.

Holzpellet-Blockheizkraftwerke (BHKWs) sind fiir mittlere
und gréflere Leistungsbereiche ausgelegt. Einzelanlagen

ABWARME GASKUHLER

HOLZGAS

BHKW IN BETONRAUMZELLE
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kénnen derzeit ein Spektrum von 22 kWth bis zu 270 kWth
sowie von 9 kWel bis zu 180 kWel bedienen.

Einzelanlagen kénnen fir Einsatzbereiche mit einem hé-
heren Warmebedarf, wie oben beschrieben, als Kaskade mo-
dular erweitert und betrieben werden. ,Grof3projekte, wie das
klimafreundliche Beheizen eines gesamten Flughafens mit
umliegendem Gewerbegebiet — z.B. in Minster-Osnabriick —,
sind mit Holzpellet-BHKWs kein Problem®, erklart Gerhard
Burkhardt, Geschaftsfiihrer vom gleichnamigen Anlagenher-
steller aus Mihlhausen.

Ein Holzpellet-BHKW besteht mindestens aus einem Holz-
vergaser und einem BHKW. Dieses kann, abhangig davon, wie
die Anlage kombiniert wird, aus einem Kilogramm Holzpellets
mit einem Heizwert von 5 kWh pro Kilogramm bis zu 2,75 kWh
Warme und bis zu 1,6 kWh Strom erzeugen. Prinzipiell kon-
nen Holzpellet-BHKWs somit einen Gesamtwirkungsgrad von
Uber 80 Prozent erreichen.

I SILO

HOLZVERGASER

260 -270 kW

Energiefluss der Kraft-Warme-Kopplung mit Holzpellets

Technischer Exkurs

Zum Erreichen dieser hervorragenden Energieausbeute wer-
den die Holzpellets zuerst im Vergasungsreaktor getrocknet
und zu Holzgas umgewandelt. Dieses wird vor der Zufihrung
in den sensiblen Gasmotor gereinigt. Herausforderung fir ei-

BRENNSTOFF
HOLZPELLETS

165 - 180 kW

nen sicheren Betrieb des Gasmotors ist eine gleichbleibend
gute Qualitdt und stabile Belieferung mit Holzgas. Die Bewe-
gungsenergie des Gasmotors wird im Generator zu elektri-
scher Energie umgewandelt. Abwarme, die bei der Verbren-
nung des Holzgases im Gasmotor freigesetzt wird, und die er-

Bild: © Burkhardt GmbH, Miihlhausen
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Holzpelletvergaser mit nachgeschaltetem Blockheizkraftwerk

zeugte Warme aus den Restbestandteilen der Holzpellets
werden zur Deckung des Warmebedarfs verwendet.

In der Regel werden BHKWs zur Grundlastversorgung mit
Strom und zur Deckung des Warmebedarfs ausgelegt. Dies
setzt einen ganzjahrigen, moglichst gleichbleibend hohen
Warme- und Strombedarf voraus, da Anlagenlaufzeiten von
ber 8.000 Stunden im Jahr angestrebt werden. Holzpellet-
BHKWs kdnnen aber bereits ab 4.000 Stunden im Jahr wirt-
schaftlich betrieben werden. ,Der durch das Holzpellet-BHKW
erzeugte Strom kann dabei selbst verbraucht oder zu kalku-
lierbaren Verglitungen in das offentliche Stromnetz einge-
speist werden — ein Energiekonzept, das besonders nachhal-
tig und unabhangig von fossilen Rohstoffen ist. Bedarfsspit-
zen, zum Beispiel im Winter oder zu bestimmten Tageszei-
ten, kdnnen durch einen Holzpelletkessel, der oftmals
bereits vorhanden ist, abgedeckt werden®, erklart Sandra Sei-
del von Spanner Re2 GmbH.

Eine Kombination mit Photovoltaik und Batteriesystemen
kann zusatzlich schwankende Stromverbrdauche ausglei-
chen. Dieser Zusammenschluss kann fossile Aggregate fiir
die Notstromversorgung oder im Inselbetrieb ohne &ffentli-
chen Netzanschluss ersetzen.

Vergilitung von eingespeistem Strom aus Holzpellet-KWK-Anlagen

Fiir beide Anlagentypen gilt, dass der produzierte Strom zum
grofiten Teil selbst genutzt werden sollte. Dies bietet einen
groflen finanziellen Vorteil im Vergleich zum Bezug des
Stroms aus dem offentlichen Verteilungsnetz. Ubersteigt die
Stromerzeugung dennoch den Stromverbrauch, kann der
Uberschuss in das Versorgungsnetz gespeist werden. In die-
sem Fall hat der Anlagenbetreiber den Anspruch, eine Vergi-
tung durch das Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG) oder
Kraft-Warme-Kopplungsgesetz (KWKG) zu erhalten. Prinzi-
piell richtet sich die Verwendung nach der Nutzung des
selbst produzierten Stroms. Ist diese hoch, ist das KWKG at-
traktiver. Ist der Verbrauch des selbst produzierten Stroms
gering, kommt eher die Vergiitung tiber das EEG infrage.
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Ab April 2018 ist die maximale Verglitung durch das EEG
bei 13,12 Cent pro kWh elektrisch festgesetzt. Beispielswei-
se kann eine 10 kWel-Holzpellet-KWK-Gesamtanlage bei ei-
ner Laufzeit von 2.500 Stunden 25.000 kWh Strom erzeugen.
Wird nur die Halfte verbraucht und die andere Halfte ins 6f-
fentliche Netz gespeist, kann eine Einnahme von bis zu
1.640 € erwirtschaftet werden. Hinzu kommt gegebenenfalls
der Erlés der Warmebereitstellung.

Bei einem durchschnittlichen Strompreis von 17 Cent pro
kWh fiir Groflabnehmer kdnnen mit einer Liefermenge von
26 Tonnen Holzpellets bis zu 5.900 € Stromkosten einge-
spart werden. Bezogen auf eine Liefermenge von 26 t, die im
Jahr 2017 durchschnittlich 225 € kostete, konnen die Kos-
ten der Lieferung allein durch die Einsparung des erzeugten
Stromes gedeckt werden. Hinzu kommt eine mégliche Vergii-
tung tiber das KWKG sowie die Warmebereitstellung.

Klimaschonende KWK als wichtiger Bestandteil zur Umset-
zung der Energiewende

Die Nutzung der Kraft-Warme-Kopplung wird zur erfolgrei-
chen Fortfiihrung der Energiewende und fiir den Klimaschutz
eine zunehmend wichtigere Rolle spielen. Die Verbindung
des nahezu klimaneutralen Energietragers Holzpellets mit
einer kombinierten Warme- und Stromerzeugung bietet hier-
fir eine sehr gute Losung an. Holzpellet-KWK-Anlagen sind
heute ausgereift und praxiserprobt. Damit stehen sie aus
technischer Sicht den fossilen KWK-Anlagen in nichts nach

Das Potenzial fiir KWK-Anlagen mit Holzpellets ist noch lan-
ge nicht ausgeschopft. Da Deutschland iber sehr grofie Sage-
restholzpotenziale verfiigt, ist der Standort zur kostengtinsti-
gen Herstellung von Holzpellets hervorragend geeignet.

Kevin Spieker, Deutsches Pelletinstitut
Stand: 27.04.2018

«= digibase’

digibase - die Zukunft

der Post ist da.

Infos unter www.digibase.com
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Kehrbuchfihrung in Koblenz

Am 16.04.2018 fand auf der Festung Ehrenbreitstein in Ko-
blenz der eintdgige Weiterbildungskurs Kehrbuchfiihrung
statt. Nach einer herzlichen Begriilung durch den Referenten
Frank Weber begann die Weiterbildung mit den Rechtsgrund-
lagen aus dem SchfHwG, der 1. BImSchV, der KUO0 und weite-
ren landerspezifischen Regelungen. Die Entstehung des ,neu-
en“SchfHwG sowie der Inhalt dieses Gesetzes wurden bespro-
chen. Durch die erhdhten Nachfragen bezliglich des § 19 erga-
ben sich viele Diskussionen, welche professionell abgearbeitet
und gel6st wurden. Franks Erfahrungen aus der Praxis zeigten,
wie komplex die Kehrbuchflihrung sein kann. Er erlauterte die
Kehrbuchfiihrung anhand praktischer Beispiele aus seinen ei-
genen Erfahrungen, da dies meist im Vorbehaltsbereich des
Arbeitgebers liegt. Die Feuerstattenschau, der Feuerstatten-
bescheid sowie die Fristenverwaltung wurden erldutert, be-
sprochenund immer wieder anhand praktischer Beispiele ver-
deutlich. Leider dhneln sich die Masken der verschiedenen
Verwaltungsprogrammbhersteller nichtimmer, so dass Diskus-
sionen vorprogrammiert waren. Die neu gewonnenen Kennt-
nisse kdnnen nun in der Praxis umgesetzt werden. Nach der
Versorgung des leiblichen Wohles starteten wir gut gesattigt
mit der Problematik der Arbeitsplanung der Feuerstatten-
schau. Die Inhalte der verschiedenen Listen des Feuerstat-
tenbescheides, die durchzuflihrenden Feuerstattenschauen
sowie die richtige Anmeldung bei der Feuerstattenschau wur-
den erlautert. Im Anschluss sprachen wir Giber das Festhalten
des Ergebnisses der Feuerstattenschau und tiber den nun fol-

genden Feuerstattenbescheid. Nach der Vermittlung Gber die
Ausstellung des Feuerstattenbescheides folgte die Problema-
tik des Labelings von Heizungsanlagen sowie die Erhebung
von Statistiken. Die zahlreichen Teilnehmer waren sehr inte-
ressiert und folgten aufmerksam der Weiterbildung. Am Ende
des Tages wurde sehr interessant die rechtssichere und effi-
ziente Kehrbuchflihrung vermittelt.

Wenn euer Interesse geweckt wurde, meldet euch direkt an.
Die nachsten Weiterbildungen finden dieses Jahram 22.06. in
Magdeburg, am 01.09. in Osnabriick, am 24.09. in Wiesbaden
und am 15.10. in Berlin statt. Sollte kein Kurs in eurer Nahe
geplant sein, wendet euch bitte an einen Funktionstrager in
eurer Landes- oder Bezirksgruppe, dieser wird euch bestimmt
weiterhelfen.

Fotos: © ZDS-Archiv



Fotos: © Foto 1—10 von Florian Schnippat, Foto 11-12 von Josephine Massing

Bild 1 und 2: Es fehlt die Standflache vor der oberen Reini-
gungsoffnung, zudem bietet die frei schwingende und schwe-
bende Leiter beim Begehen keine Sicherheit.

Bild 3: Auf den ersten Blick sehen die Verkehrswege gar nicht
mal so schlecht aus.

Bild 4: Schaut man genauer hin, ist die auf Paletten gestellte
Leiter nicht standsicher und zudem zu kurz.

Bild 5 und 6: Kaum ist man oben an der Miindung angekom-
men, sieht es auch nicht besser aus. Ein Arbeiten ohne Ab-
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Mdngelbilder aus der Praxis

sturzsicherung bzw. Geldnder an der Gebdudekante wird bei
Wind schnell zum Nervenkitzel.

Bild 7 und 8: Hier war der Eigentlimer auch sehr erfinderisch,
um eine Standflache fiir die sichere Ausfiihrung der Schorn-
steinfegerarbeiten zu schaffen.

Bild 9 und 10: Nach genauem Hinsehen ist zu erkennen,
dass die Standflache nur mit einer in den Schornstein ge-
bohrten Schraube gesichert ist.

Bild 11 und 12: Hieristauch erst auf den genauen Blick zu er-
kennen, dass Mangel an der Befestigung vorliegen.

Dann mal Hals- und Beinbruch!

Florian Schnippat
Regionalverband Mitte
Stellv. Technik/Bildung
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Fur eine
zukunftssichere

Mit dem Feinstaubmessgerat

Uneingeschrankt TUV-gepriift fiir die
Grenzwertstufen 1 & 2 gemaB 1. BimSchV
Funktionserweiterungen durch gratis
Firmware-Updates

Unempfindlich gegen Erschiitterungen
wahrend der Messung

Besonders wirtschaftlich in Betrieb und
Wartung

www.testo.de/
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Ab 25.5.2018 brauchen
bevollméchtigte
Bezirksschornsteinfeger
nach EU-DSGVO eine(
Datenschutzbeauftrag

Wir stellen lhren
Datenschutz-
beauftragten

zu fairen Preisen!!!

HANSE CERT.CONTOR
02722-6579454
w.nies@certcontor.com
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ANZEIGE

Hottgenroth Software GmbH & Co. KG ist ein fuhrendes Software-Unternehmen
HOTTGENROTH im Bereich Energieeffizienz mit Hauptsitz in Kéln. Wir entwickeln technische,
SOFTWARE GTU kaufmannische, grafische (CAD) Branchen-Software fur unterschiedlichste Markt-

segmente als integrierte Losungen mit bestmoglichem Bedienkomfort. Das Un-

ternehmen beschaftigt mehr als 200 Mitarbeiter/innen mit steigender Tendenz.

Fiir unseren Kundenservice suchen wir einen motivierten

Support-Mitarbeiter (m/w)

lhre Aufgaben:

m Unterstutzung unserer Kunden bei Fragen und Problemen zu unserer Software
m Auswertung der Gesprachsergebnisse und Weiterleitung an die Entwicklung
m Pflege der Kundendatenbank mit den aktuellen Ergebnissen der Telefonate

Unsere Anforderungen:
m Hohe Lernbereitschaft fur Neues

m Hohe Kunden- und Serviceorientierung
m Hohes MaRB an Flexibilitat
m Erfahrungen im Schornsteinfegerhandwerk von Vorteil

Interesse?
Dann senden Sie uns |hre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Wir bieten: Hottgenroth Software GmbH & Co. KG
m Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet Herrn Martin Palacz
® Ein hohes MaB an Selbstandigkeit bei der Arbeit E-Mail: m.palacz@hottgenroth.de

m Ein motiviertes und teamorientiertes Arbeitsumfeld www.hottgenroth.de
m Eine angemessene Vergutung




HOTTGENROTH KAMIN Futura
SOF TWA R E Die zukunftsorientierte Software

)) Flexibles Arbeiten

... wie ich es mir vorstelle!

Vorteilspakete

fur Existenzgrunder
& Umsteiger

v Netzwerkfahig

v Personlicher Service

v GEM@il

portofreier Dokumenten-

A Alle Infos auf versand mit Lesebestatigung
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